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جريدة إلكترونية كويتية يومية متخصصة في مجال الاقتصاد

توافق بين هيئة أسواق المال واتحاد شركات 
الاستـثـمـار  فـي مـلـف الـمـعـرضيـن سياسـا

كتب بدر العلي : 

ً
الـهـيـئــــة: نـعـم شـركـــات الاسـتـثـمــار تـــواجـــه صــعـــــوبــــات 
يــفــات والـمـلـف يـحـتـاج إعـادة نظـر!! وتـــحــديـــات فـــي الــتــعــر 1

ضمن ما طرحته »الاقتصادية » أمس بشأن المعرضين 
سياسياً ومعاناة التقييد الزمني بلا سقف، كانت هناك جولة 
موازية من جانب »اتحاد شركات الاستثمار » تأتي ضمن إطار 
الاهتمام والتفاعل المستمر مع القضايا والملفات التي تمس الشأن 

الاقتصادي وذات الصلة بالأعضاء.
حصلت »الاقتصادية« على ورقة قانونية مهمة فند بها الاتحاد 
جملة من المفاصل الدقيقة التي تستحق التوقف أمامها والتي 
تمثل عوار قانوني صارخ يمثل فرصة مهمة لإعادة النظر في 
القانون الذي اشتمل على تعريفات لمناصب ومسميات غير 
موجودة أساسا في الكويت، ما يعني أنه تطرق لما هو غير موجود 
فضلا عن مطاطية التعريفات وشموليتها وغموض بعضها 

وفرص تأويل بعض المسميات والتعريفات.
وجاء في الورقة التي وجهها اتحاد شركات الاستثمار لهيئة 

أسواق المال مايلي:
 بدايةً يطيب لاتحاد شركات الاستثمار أن يهديكم أطيب 
التحيات، ويقدر الاتحاد جهود هيئتكم الموقرة ومدى حرصكم 
على تعزيز الوعي القانوني لدى الأشخاص المرخص لها بشأن 
مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب. وانطلاقاً من حرص 
شركات الاستثمار على الالتزام بالمتطلبات القانونية للارتقاء 
بالسوق، ودرءً لأية مساءلة قانونية، وحيث يولي الاتحاد 
الاهتمام بالتعاون مع الهيئة لتحقيق الأهداف المنشودة نورد 

ما يلي:
تضمن قانون رقم 106 لسنة 2013 في شأن مكافحة غسل 
الأموال وتمويل الإرهاب في المادة رقم )1( منه تعريف الشخص 
المعرض سياسياً بأنه » الشخص الطبيعي الموكل إليه أو الذي 
أوكلت إليه مهام عامة عليا في دولة الكويت أو دولة أجنبية أو 
مناصب إدارية عليا في المنظمات الدولية وأفراد أسرته، وتحدد 
اللائحة التنفيذية الأشخاص المشمولين بهذا التعريف بما لا 

يعارض مع أحكام القوانين«.
ووفقاً للقرار الوزاري رقم 37 لسنة 2013 الصادر بقرار 
معالي نائب رئيس مجلس الوزراء ووزير المالية بإصدار اللائحة 
التنفيذية لقانون مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب والتي 

تضمنت في المادة رقم )1( منها على أن الشخص المعرض 
سياسياً:

) أ ( هو أي شخص طبيعي، سواء كان عميلاً أو مستفيداً 
فعلياً، أو كلت إليه في السابق أو يتولى حالياً مهام عامة عليا في 
دولة الكويت أو دولة أجنبية. ويشمل هذا التعريف رؤساء الدول 
أو الحكومات، كبار السياسيين، أو المسؤولين الحكوميين، أو 
القضائيين، أو العسكريين، كبار المسؤولين التنفيذيين في الشركات 
التي تملكها الدولة، والمسؤولين البارزين في الأحزاب السياسية.

)ب( أي شخص أوكلت إليه حالياً أو في السابق مناصب إدارية 
عليا في منظمة دولية، مثل المدراء ونواب المدراء وأعضاء مجلس 
الإدارة. ويتضمن هذا المصطلح كذلك أفراد العائلة حتى الدرجة 

الثانية أو الشركاء المقربين«.
وحيث لم يتضمن القانون رقم 7 لسنة 2010 بشأن إنشاء 
هيئة أسواق المال وتنظيم نشاط الأوراق المالية أو لائحته التنفيذية 
تعريف للشخص المعرض سياسياً، وقد أحالت المادة رقم 1–1 من 
الكتاب السادس عشر من اللائحة التنفيذية إلى قانون مكافحة 
غسل الأموال وتمويل الإرهاب ولائحته التنفيذية في هذا الشأن.

ووفقاً لما سبق، وما أسفر عنه الواقع العملي فقد ترون أهمية 
اتخاذ ما يلزم من جانب الهيئة أو أية جهات أخرى معينة مثل 
وزارة المالية لتحديد الأشخاص المشمولين بتعريف الشخص 
المعرض سياسياً تحديداً أكثر وضوحاً، نظراً لوجود بعض الألفاظ 

الواردة في التعريف والتي قـد تـؤدي إلـى الاختـلاف حـول 
مـفهومهـا وتأويـلهـا، ونـورد على سـبيل المثـال مـا يـلي: 
المستفيد الفعلي: بالرجوع إلى تعريف المستفيد الفعلي في 
قانون مكافحة غسل الأموال، وما ورد عن المستفيد الفعلي في 
الكتاب السادس عشر باللائحة التنفيذية لقانون الهيئة قد ترون 
أهمية التدخل حتى يسهل على المخاطبين بالتنفيذ تحديد المستفيد 
الفعلي، فعلى سبيل المثال، ما هي السيطرة النهائية المشار إليها 
ضمن التعريف؟ وما هي معايير أو ضوابط السيطرة النهائية 

غير المباشرة؟
● في السابق: وردت هذه العبارة في الفقرتين )أ( و)ب( 
بالنسبة للمشار إليهم في التعريف، ولم يرد ضمن هذا التعريف 
أو أي موضع آخر سواء ضمن قانون مكافحة غسل الأموال 
ولائحته التنفيذية أو قانون إنشاء الهيئة ولائحته التنفيذية ما 
هي المدة الزمنية التي بانقضائها بعد شغل المنصب أو المهام 
)سبب اعتباره شخص معرض سياسياً( يزول أثر اعتباره معرضاً 
سياسيا؟ً فمن غير المتصور قانوناً أو عملاً عدم تحديد سقف 

زمني في هذه الحالة.
● كبار السياسيين، كبار المسؤولين الحكوميين، كبار 

القضائيين، كبار العسكريين.
لم يحدد التعريف مدلول مصطلح كبار سواء تعلق الأمر 
بالسياسيين، أو المسؤولين الحكوميين، أو القضائيين، أو 

العسكريين، وهل معنى ذلك أعلى درجة أو رتبة أو وظيفة . . 
. إلخ لدى تلك المناصب؟ أو إلى أي درجة أو مستوى وظيفي؟

●  كبار المسؤولين التنفيذيين في الشركات التي تملكها 
الدولة:

لم يتضمن التعريف عما إذا كان المقصود هو رأس الإدارة 
التنفيذية )مثل الرئيس التنفيذي أو المدير العام( لدى تلك 

الشركات، أم جميع أعضاء الإدارة التنفيذية أو أوسع من ذلك؟

● المسؤولين البارزين في الأحزاب السياسية:
من المعلوم أن دولة الكويت لا يوجد بها أحزاب سياسية، 
وأن القوانين واللوائح والقرارات الصادرة من الجهات المختصة 
بالدولة – كل حسب اختصاصه – تطبق داخل الكويت، لذا فقد 
يكون من الأنسب عدم وجود هذا المصطلح، فضلاً عن ما هو 

المقصود بمصطلح المسئولين البارزين؟

●  الشركاء المقربين:
قد ترون أن هذا المصطلح يدل على معنى واسع يصعب معه 
للمخاطبين بالتنفيذ معرفة حدود وضوابط ونسب الشراكة 
التي من شأنها التعرف على هؤلاء الشركاء، وما هي نوعية هذه 
الشراكة، وكذلك الأمر لكلمة المقربين وعن أي درجة قرب؟ وكيفية 

ومعيار احتسابها؟
ولا شك في صعوبة حصر جميع المنظمات الدولية المشار إليها 
في التعريف، فضلاً عن أن ما ورد في هذا النطاق قد ورد على 
سبيل المثال )المدراء وأعضاء مجلس الإدارة(، وإن كان من الأنسب 
الاقتصار عليهم فقط، أما إذا كان غير ذلك فقد ترون أهمية ذكر 
المناصب الأخرى – في هذه الحالة تحديداً – تجنباً من التوسع 

والذي قد لا يؤتي ثماره المرجوة.
وأخيراً يرجى التنويه إلى أن ما سبق على سبيل المثال خاصة 
وأنه يوجد لدينا بعض المقترحات في هذا الخصوص، ويسعدنا 
المشاركة معكم حسب ما ترونه مناسباً، لضمان الالتزام بالقوانين، 

ونشكر لكم ولإدارتكم الحكيمة حسن تفهمكم.

6 7 8 9
من هم المسؤولون 
الــبــارزون ولـمـــاذا 

لــــــــم يــــتــــــــم 
تـحـديـدهـم؟

كـــــيـــف تــتـــــم 
الإشــارة لكيـانـات 

ووظــائــف لـيس
 لــهـا وجـود

لا أحزاب سياسية 
فـــي الــكـــويـــــت 
حـتـى يـتـم الـنص 

عـلـيـــــهــا

مصطلحات قانونية  
غـــيـــر  واقـعــيـــة 
عـــبء  وتـشـتـيـت 

لا أكـــثـــــر

غـيـر مـتـصـور قانونـاً أو عمـلًا 
عــدم تـحـديـد سـقـف زمـنـي 
لحالات المعرضين سيـاسيـاَ

»كــبــار الـتـنـفـيـذيـيــن« هـــــل 
المقصود رأس الإدارة التنفيذية 
فــقـط أم كـل الـتـنـفـيـذيـيــن؟  

يــــفـــات مـطـاطـــــة  تــعــــر
فــضــفـــــاضـــــة تـشـمــــل
 الجــمـيــــع وتـخـلـط الأوراق

هــــــل الـمــقـصـــود بــكــبــــار 
الــمـســؤولـيـــن الـحـكـومـيـين 
يين الأعلى رتبة فقط؟  والعسكر

رد هـيـئــة أســواق الـمــال 
على كتاب اتحاد الاستثمار:

تأكيداً على عدالة مطالب إتحاد شركات الإستثمار 
جاء فحوى رد هيئة أسواق المال على الاتحاد في 
تم طرحه من ملاحظات  ما  تؤيد  بأنها  بها  كتا
واستفسارات، وتمت الإشارة في كتاب الهيئة إلى 
أن ما تواجهه شركات الاستثمار من صعوبات 
خلال التزامها بالتعريفات الواردة في القانون 
رقم 106لسنة 2013 بشأن مكافحة غسل الأموال 
وتمويل الإرهاب ولائحته التنفيذية، والتي منها 
تعريف »الشخص المعرض سياسياً »، وتعريف 
»المستفيد الفعلي«، بأن الهيئة تتفق مع ما تم بيانه 
وتوضيحه من قبل الاتحاد، حيث اتفقت الهيئة مع 
رأي الاتحاد بضرورة إعادة النظر بتعريف » الشخص 
المعرض سياسياً« ووضع إطار زمنى محدد لزوال 
صفة الشخص المعرض سياسياً، وتعريف »المستفيد 
الفعلي«، والتي على أثرها قامت الهيئة بإحالة كتاب 
الاتحاد وما تضمنه من ملاحظات واستفسارات، 
والتي تتفق الهيئة مع الاتحاد بها إلى الجهة المعنية 
ذات الاختصاص في دولة الكويت، وذلك للنظر 

واتخاذ ما يرونه مناسباً. عبد الله التركيت أ.د أحمد الملحم 



ما الذي يمنع إدراج
 زين السعودية
 في الكويت؟ 

زين السعودية من الشركات التي تتبع 
مجموعة زين الكويت كشركة زميلة 
وهي من المؤسسين لها، لماذا لا يتم 
بحكم علاقة الدم والنسب جذب شركة 
مثل زين السعودية لبورصة الكويت؟ 
هل تمت المحاولة؟ ما الذي يمنع 
هذا الإدراج؟ أمامكم الفرصة لكن 

تحتاج التحرك.

كتب على العبد الله 

»                                  « تـنـشــر مــراجـعـة 
FTSE Russell »فوتسي راسل«
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يــــــادة وزن الــــكــــويــــت عــلـــــى ز
 الـمــؤشـــر الـدولــي إلـــى 0.86 %

142 مـــلــيـــــون دولار سـيـــولــــــة 
جـديــدة يـتـم ضـخـهـا في 5 أسهـم

»بيتك« يجذب سيولة بقيمة 
دخــول 51.4 مـلــيــون دولار

10 مــــــلايــــــــيــــــن دولار 
ستخــرج مـــن 16 سـهـماً

من المرتقب أن تعلن فوتسي راسل عن مراجعتها الدورية نصف 
السنوية لبورصة الكويت في مؤشراتها، حيث أجرت عدداً من 

التغييرات شملت العديد من الشركات المدرجة فيها.  
 وستقوم فوتسي بتنفيذ تغييراتها في الأسواق بإغلاق يوم 
الجمعة 20 سبتمبر 2024، أي بإغلاق الخميس 19 سبتمبر لكون 
الجمعة يوم عطلة رسمية، لتكون سارية اعتباراً من يوم الاثنين 

23 سبتمبر 2024.
وتنشر »الاقتصادية » قائمة الأسهم التي ستجذب سيولة جديدة 

في المراجعة المقبلة غداً الخميس.

القيمة مليون دولارالشركة مسلسل

51.4 بيتك 1
30.4الأهلي 2
21.8التجارية 3
18.7كابلات 4
19.7عقارات الكويت5

الشركات التي ستجذب سيولة 

الشركــات التــي سيتــم تخفـيـف أوزانـهـــا 
يـكـــــــي  بــقـيـمـــة 10 مـلـيــون دولار أمـــر

القيمة مليون دولارالشركة مسلسل

0.300 أجيليتي  1

0.200  هيومن سوفت2

0.200ب بتروكيماويات3

0.200  بنك وربة 4

0.200  صالحية 5

0.100وطنية عقارية 6

0.100بنك برقان7

0.100البنك الدولي 8

 9stc0,200فيفا

0.100المتكاملة 10

0.400صناعات 11

0.500مباني 12

0.500بنك الخليج 13

0.600بنك بوبيان14

0.800زين 15

  5.4  البنك الوطني16

   0  الامتياز17 

● عربي القابضة 
● الغانم 
● أرزان

● ألافكو 

محمد العصيمي
مؤشر الشركات 

الصغيرة جداً

شركات تم إزالتها من مؤشر الصغيرة جداً

ترقية من الشركات 
الصغيرة جداً إلى الصغيرة:

● بيان للاستثمار القابضة 
● أجيال العقارية 

● شركة منشآت 
● سنام العقارية 

● الكابلات 
● التجارية العقارية 

● عقارات الكويت 
● البنك الأهلي »إضافة« 

● السفن
● فنادق 

● مدينة الأعمال 
● ميزان 

● استثمارات وطنية 
● مركز سلطان 
● شمال الزور 

● بيت الاستثمار 

الإدراجات 
على طمام 

المرحوم؟

إلى متى ستظل حالة الإدراجات في البورصة 
على طمام المرحوم؟ لا تغيرات جذرية على 
صعيد الإدراجات، فهل ستبقى على الوتيرة 
السلحفاتية كل عامين إدراج شركة، كما حدث 
مؤخراً حيث كسر سهم شركة مجموعة البيوت 

القابضة حاجز صمت عامين كاملين.
المستثمرون يحتاجون أدوات جديدة وتجدد 
أن تتسع،  مستمر وقاعدة الشركات يجب 
فليس مشكلة أو ذنب المستثمرين عدم فاعلية 

البورصة في جذب الشركات.
 5 سنوات مرت على خصخصة البورصة، 

لتي  ا لجديدة  ا المحلية  الشركات  فأين هي 
أدرجت؟  كان يجب أن يتم إدراج 25 شركة 

نوعية جامبو على الأقل.
كم شركة إقليمية جديدة دخلت البورصة منذ 

الخصخصة؟ 
كم شركة خليجية تم جذبها أو التفاوض 
6 بورصات،  معها؟ يوجد في دول الخليج 
اثنان في الإمارات، ثم السعودية وقطر وعمان 
والبحرين، لماذا لم يتم جذب 10 شركات وبنوك 
من أكبر الشركات المدرجة في أسواق الخليج 

بتسهيلات ضخمة وخدمات مميزة؟ 
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● ارتيـاح لنتـائـج التصنيـف الائتمـانـي 
  AA السيــادي لـدولـة الكـويت عند  ـ
مــع نظــرة مـسـتـقـبـلـيـة مستقرة

● الــقــوة الائتمانيـة للدولـة تتمثـل
فـــي الـــوضـــع الـمـالــــي الـقــــــوي 
والميزانيــات العمومـيـة الخـارجيـة

● مــكــانـــة  الــكــويــت الـمـالـيـــــة 
الأقـــوى بــيـــن جــمــيـــــع الــــدول 
المصنفــة مــن قـبــل وكالـة فيتش

مـجـلـس الــــوزارء : وقــف الـتـأميـن الصحـي 
عـلــى الـمـتـقـاعـديــن عــام واحــد مــؤقـتـــــاً

عقـد مجلس الوزراء اجتماعه 
الأسبوعي صباح يوم الثلاثاء 
2024 في قصـر  / 9 / 17
بيان برئاسة سمو الشيخ أحمد 
عبدالله الأحمد الصباح - رئيس 
مجلس الوزراء ، وبعد الاجتماع 
رئيس  ئب  نا لي  معا ح  صر
مجلس الوزراء ووزير الدولة 
لشـئون مجلس الوزراء شريده 

عبدالله المعوشرجي بما يلي:
ــوزراء في  أعرب مجلس ال
اجتماعه عن خالص  مستهل 
حب  صا حضرة  لى  إ يه  ز تعا
السمو أمير البلاد الشيخ مشعل 
الأحمد الجابر الصباح حفظه 
ه وإلى سمو ولي  لله ورعا ا
العهد الشيخ صباح خالد الحمد 
الصباح حفظه الله وإلى أسرة 
آل الصباح الكرام بوفاة المغفور 
له بإذن الله تعالى سمو الشيخ 
لصباح  ا لحمد  ا رك  مبا بر  جا
رئيس مجلس الوزراء الأسبق 
رحمه الله الذي إنتقل إلى جوار 
ربه يوم السبت الماضي ، داعياً 
المولى عز وجل أن يتغمد الفقيد 
بواسع رحمته ويسكنه جناته .

من جهة أخرى أحيط مجلس 
لوفد  ا بتشكيل  ء علماً  لوزرا ا
الرسمي المرافق لممثل حضرة 
لبلاد  ا مير  أ لسمو  ا حب  صا

الجابر  الشيخ مشعل الأحمد 
ه  ورعا لله  ا حفظه  ح  لصبا ا
سمو ولي العهد الشيخ صباح 
خالد الحمد الصباح حفظه الله 
إلى الولايات المتحدة الأمريكية 
وذلــك لترؤس  )نيويورك( 
وفد دولة الكويت في أعمال 
الأسبوع رفيع المستوى للدورة 
الـ 79 للجمعية العامة للأمم 
المتحدة خلال الفترة من -19 
26 سبتمبر 2024 والذي يضم 
معالي  من  كل  في عضويته 
لله  ا عبـد لخارجيــة  ا وزير 
علي اليحيـا ، ومدير عام هيئة 
شر  لمبا ا ر  لاستثما ا تشجيع 
الشــيخ الدكتور مشعل جابر 
الأحمد الصباح وعدد من كبار 
المسئولين في ديوان سمو ولي 
العهد ووزارة الخارجية ، سائلاً 
المولى عز وجل أن يحيط سموه 
له  المرافق  لوفد  لله وا ا ه  رعا

بكريم عنايته ورعايته .
من جهة أخرى استمع مجلس 
الوزراء إلى شرح قدمه معالي 
وزير الخارجية عبدالله علي 
اليحيا حول نتائج الزيارة التي 
قام بها يوم الثلاثاء الماضي 
العربية  إلى جمهورية مصر 
الشقيقة )القاهرة( لترؤس وفد 
دولة الكويت لأعمال الدورة الـ 

)13( للجنة الكويتية المصرية 
المشتركة وفحوى لقاءاته مع 
فخامة رئيس جمهورية مصر 
ح  لفتا ا عبد لشقيقة  ا لعربية  ا
رئيس مجلس  لسيسي ومع  ا
ــري الدكتور  الـــوزراء الم
مصطفى مدبولي والتي تناولت 
ية  لأخو ا ت  لعلاقا ا صر  وا أ
التعاون  الراسخة ومسارات 
تعزيزها في  المشترك وسبل 
لتي تخدم  ا المجالات  مختلف 
 ، لشقيقين  ا لبلدين  ا لح  مصا
ت  ا مستجد آخر  لى  إ فة  إضا
الأوضاع في المنطقة وعدداً من 
القضايا الإقليمية والدولية محل 

الاهتمام المشترك .
من جهة أخرى استمع مجلس 
الوزراء إلى شرح قدمه معالي 
لدكتور أحمد  ا وزير الصحة 
عبدالوهاب العوضي حول قرار 
الخميس  وزارة الصحة يوم 
الماضي بفسخ العقد المبرم بين 
وزارة الصحة مع الشركة التي 
تقدم خدمات التأمين الصحي 
نتيجة   ) فية  عا  ( للمواطنين 
التزاماتها  تنصل الشركة من 
ورفضها طلب وزارة الصحة 
شروطها  وفق  لا  إ يد  لتمد با
وخياراتها ومنها زيادة الأسعار 
وإعفاءها من بعض الضمانات 

عليها  ص  لمنصو ا لية  لما ا
رة  أن وزا ، موضحاً  لعقد  با
الصحة بحثت هذا الموضوع 
مع الجهات المختصة لتحديد 
الإجراءات القانونية المطلوب 
اتخاذها في هذا الشأن وبعد 
وصول الرد من إدارة الفتوى 
والتشريع قامت وزارة الصحة 

بإصدار قرار فسخ العقد .
وأكد معاليه أن الهدف من 
قرار فسخ العقد هو الحفاظ 
ل  لما وا مة  لعا ا لصحة  ا على 
العام مشدداً على اهتمام وزارة 
الصحة البالغ بتقديم الرعاية 
للمواطنين  للازمة  ا لصحية  ا
نظراً لأن مصلحتهم تظل دائماً 
محل أولوية بتقديم الخدمات 
ن  لضما بة  لمطلو ا ة  د لجو با
حصولهم على الرعاية الصحية 

التي يستحقونها .
فق  وا ق  لسيا ا ا  هذ وضمن 
مجلس الوزراء على مشروع 
مرسوم بقانون بوقف العمل 
بأحكام القانون رقم )114( 
لتأمين  ا بشأن   20 1 4 لسنة 
طنين  ا لمو ا عــى  لصحي  ا
المتقاعدين والمعدل بالقانون 
رقم )71( لسنة 2023 مؤقتاً 
لمدة سنة تبدأ من تاريخ العمل 

بأحكام هذا المرسوم بقانون .

من جانب آخر أحاطت معالي 
لدولة  ا لية ووزير  لما ا وزير 
للشئون الاقتصادية والاستثمار 
النفط بالوكالة نوره  ووزير 
مجلس  م  لفصا ا ن  سليما
الوزراء علماً بأن وكالة فيتش 
العالمية للتصنيفات الائتمانية 
أكدت يوم الجمعة الماضي أن 
التصنيف الائتماني السيادي 
لدولة الكويت عند  ـ AA  مع 
نظرة مستقبلية مستقرة حيث 
القوة الائتمانية  تتمثل نقاط 
للدولة في وضعها المالي القوي 
والميزانيات العمومية الخارجية 
التي تعتبر الأقوى بين جميع 
الدول المصنفة من قبل وكالة 

فيتش .
من جانب آخر أحاط معالي 
وزير التعليم العالي والبحث 
العلمي ووزير التربية بالوكالة 
الدكتور نادر عبدالله الجلال 
ــوزراء علماً بقرار  ال مجلس 
الحكومية  لجامعات  ا مجلس 
بتعليق  لإثنين  ا أمــس  يــوم 
ت  با لانتخا ا أنشطة  ووقــف 
حل  مرا جميع  في  لطلابية  ا
ت  معا لجا با لي  لعا ا لتعليم  ا
والكليات الحكومية داخل دولة 
الكويت وخارجها والمؤسسات 
موضحاً  لأخــرى  ا لتعليمية  ا

أن هذا القرار يأتي نتيجة لما 
الطلابية  بات  الانتخا شهدته 
ــداف  لأه ا عن  نحراف  إ من 
الأساسية التي تم على أساسها 
هذا العمل الطلابي مما يعكس 
قلقاً من أن العملية الانتخابية 
الطلابية لم تعد تخدم المصلحة 
ز  تعز لا  و ب  للطلا مة  لعا ا
 ،   لأصيلة ا يتية  لكو ا لقيم  ا
مؤكداً الدعم الكامل للنشاط 
لرياضي  وا لعلمي  ا لطلابي  ا
والاجتماعي والثقافي في كافة 
لما  لعالي  ا لتعليم  ا مؤسسات 
له من دور حيوي في تطوير 
مهارات الطلبة ورفع مستواهم 
الأكاديمي وتنمية شخصيتهم 
وقدراتهم الإبداعية من أجل 
تخريج جيل واعٍ وقادر على 
المساهمة  في خدمة مجتمعه 

وبناء وطنه.
ء  ــوزرا ل ا مجلس  عتمد  وا
العليا لتحقيق  اللجنة  محضر 
لكويتية والمتضمن  ا الجنسية 
الجنسية  حالات فقد وسحب 
الكويتية من بعض الأشخاص 
الذين حصلوا عليها عن طريق 
الغش والتزوير، وذلك وفقاً 
ن  نو لقا با م  لمرسو ا م  لأحكا
رقم )15( لسنة 1959 بشأن 

الجنسية الكويتية وتعديلاته.
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العقارات التجارية: 
أين المخاطر المالية؟

بقلم  د. محمد جميل الشبشيري

19- على  مع تأثير جائحة كوفيد
العقارات التجارية، تشهد هذه السوق 
ئلة تجعلنا نتساءل عن  تحولات ها
مستقبلها وتحدياتها. هل سيتأثر سوق 
التجزئة بنمو التجارة الإلكترونية؟ 
وكيف ستتغير متطلبات المساحات 
المكتبية في ظل زيادة العمل عن بعُد؟ 
ما تأثير ارتفاع أسعار الفائدة على 
استثمارات العقارات التجارية، وماذا 
لبنوك؟  وا للمستثمرين  ذلك  يعني 
سنقوم بتحليل الارتباطات بين الأحداث 
الراهنة ونماذج الأعمال المصرفية لنفهم 

تأثيرها على هذا القطاع الحيوي.
العقارات  الجائحة على  تأثيرات 

التجارية
تثُير التحديات والتغيرات الاقتصادية 
في العالم العربي قلق البنوك وتتساءل 
عن مدى تأثير الانكشاف الكبير على 
القطاع العقاري، خاصةً العقارات 
التجارية، على البنوك. يتساءل المقال 
في  لبنوك  ا طر  ومخا لة  حا حول 
هذا السياق، مستعرضًا تأثير أزمة 

كوفيد19- على هذا القطاع.

التحولات في السوق الكويتي

غني عن البيان ما يعانيه القطاع 
التجاري العقاري من تغيرات تتمثل 
الشواغر وركود  ارتفاع نسب  في 
في المبيعات في ظل الضغوط على 
الدخول الشخصية للأفراد، وبالتالي 
لتي عادة ما  ا نزعتهم الاستهلاكية 
تنصب في الوحدات الاقتصادية التي 
تشمل العقارات التجارية. كما أن قطاع 
العقارات التجارية قد تعرض بالفعل 
لتحولات سلوكية من الأفراد الذين 
أصبحوا يفضلون سبلً أكثر ربحية 
وملائمة عبر الإنترنت بدلاً من المتاجر 
والمجمعات التجارية التقليدية، التي 
شهدت بالفعل هجرة المستأجرين من 

العديد منها.

ية  أزمة المجمعات التجار
والحلول الحكومية

وما عليك إلا أن تتجول في بعض 
المجمعات التجارية لتجد معظمها فارغًا 
من المستأجرين والرواد على حد سواء، 
مثل مجمع المثنى، وسوق الصالحية، 
وسوق المناخ، وعدد من المجمعات في 
حولي والسالمية، حيث تمتلك الحكومة 
عددًا منها وتقوم بتأجيرها إلى القطاع 
الخاص. وذلك على الرغم من تميز 

الكويت بمجموعة من المراكز التجارية 
الرائدة، مثل الأفنيوز مول، الذي يعتبر 
أكبر مركز تجاري بتشكيلة واسعة، 
الذي يقدم تجربة  360 مول  يليه 
تسوق فاخرة. وفي منطقة الجهراء، 
تأتي الجهراء 2000 كوجهة تجارية 
متنوعة، بينما يعُد البوليفارد مركزًا 
حديثاً يجمع بين التسوق والترفيه. 
وتوفر هذه المجمعات تجربة تسوق 

شاملة في الكويت.
التسهيلات البنكية وانكشاف البنوك
التطورات  يمكن توقع استمرار 
والإضافات في الساحة التجارية، 
إلا أن هذه المجمعات شهدت تغيرات 
واسعة في نوعية المستأجرين، وعادة 
المقاهي والمطاعم.  ما يغلب عليها 
وكانت الحكومة وراء التخفيف من 
أزمة تلك المجمعات وانكشاف البنوك، 
لموجهة  ا لتسهيلات  ا تقترب  حيث 
لتسهيلات  ا 60% من  للعقار من 
الائتمانية. فقد قامت الهيئة العامة 
للاستثمار بتأسيس محافظ استثمارية 
تسعى نحو ضخ سيولة في السوق 
لشراء بعض العقارات الاستثمارية 
والتجارية خلال فترة ما بعد كوفيد 
وأزمة 2008، وإعادة بيعها مع رواج 

السوق.

ية التحولات في قيمة العقارات التجار
  

البيانات تشير إلى تراجع  إلا أن 
قيمة صفقات القطاع التجاري منذ 
عام 2021، فيما شهدت نموًا في عام 
2022 إلا أنه سرعان ما عاد للتراجع 
ولم يعد إلى المستويات التي سجلها في 
الربع الثالث من عام 2022. وترافق 
هيكلية  اختلالات  مع حدوث  ذلك 
في قطاع العقار التجاري، وتوجه 
المستثمرين نحو العقار السكني الأكثر 
مرونة وتفوقه على بقية القطاعات. 
وبنهاية الربع الثالث 2023، استقر 
متوسط سعر المتر التجاري في مختلف 
المحافظات على أساس ربع سنوي، 
وسجل زيادة سنوية طفيفة بنسبة 
1.3%، مع وجود تباين بين المحافظات 
وهي أقل من الزيادات التي شهدتها في 

نفس الفترة من العام الماضي.

الاختلاف بين العقارات 
ية والسكنية التجار

الأمر الذي يزيد من مخاطر العقارات 
التجارية أنها تمثل نوعًا خاصًا من 

العقارات المستخدمة لأغراض تجارية 
أو استثمارية، وتشمل مجموعة واسعة 
لمباني  ا لعقارية مثل  ا من الأصول 
التجارية، والمكاتب، والمراكز التجارية، 
والمستودعات، والفنادق، والمطاعم، 
والأراضي التجارية الخالية، وأي نوع 
من العقارات المخصصة للاستخدام 

التجاري.
وتتميز العقارات التجارية بطبيعتها 
المختلفة عن العقارات السكنية، حيث 
يكون الهدف الرئيسي فيها تحقيق 
عوائد مالية أو تلبية احتياجات الأعمال 
عدة  قيمتها على  تعتمد   . رية لتجا ا
عوامل مثل الموقع، وحجم العقار، 
والتأجيرات، والتوجهات الاقتصادية، 

وتطورات السوق العقارية.

ية معدلات العوائد على العقارات التجار
 

ئد  لعوا ا معدلات  نخفضت  ا وقد 
على العقارات التجارية في مختلف 
المحافظات بنهاية الربع الثالث من 
عام 2023. في محافظة العاصمة، 
سجل متوسط عائد العقار التجاري 
7.15%، بينما سجلت محافظة حولي 
7.89%، وهي معدلات باتت تقترب من 
معدلات العائد على بعض الصناديق 
الاستثمارية وعوائد الودائع في بعض 

البنوك.

يكي الوضع في السوق الأمر

تأثرت العقارات التجارية بشكل 
كبير بالتغييرات الناتجة عن جائحة 
كوفيد19-، حيث شهدت قطاعات مثل 
العقارات المكتبية، وتجارة التجزئة، 
والصناعية، والمتعددة الأسر تحولات 
جوهرية. فقد زادت إمكانية العمل عن 
بعُد من تأثير الطلب على المكاتب، مما 
أدى إلى تباطؤ في حركة العودة إلى 
المكاتب بعد الارتفاع في بدايات عام 
2023. ونتيجة لذلك، قد يواجه سوق 
تجديد عقود إيجار المكاتب تراجعًا أو 

انكماشًا في حجمه.

تأثير التجارة الإلكترونية 
على قطاع التجزئة

  
في مجال تجارة التجزئة، تأثرت 
رة  لتجا ا بنمو  ية  لتقليد ا ل  لأعــا ا
الإلكترونية، خاصةً مراكز التسوق 
الإقليمية. في سوق العقارات المتعددة 
الأسر، يواجه المستثمرون تحديات 

تتمثل في ارتفاع تكاليف التشغيل، 
وتباطؤ نمو الإيجار، وتكاليف إعادة 

التمويل نتيجة ارتفاع أسعار الفائدة.

يكية التأثيرات على البنوك الأمر
  

مع تفاقم مخاطر سوق العقارات 
CRE(، يطرح السؤال  التجارية )
حول من يتأثر في حالة حدوث تخلف 
عن السداد في هذا السوق؟ البنوك 
وشركات الادخار تشكل أكبر حصة 
40% من  تقريبية  بنسبة  مباشرة 
CRE. هذه الملكيات  إجمالي ديون 
المباشرة تتعلق بالقروض المرتبطة 
بالمراكز التجارية أو المباني المكتبية، 
ومع ذلك، يتم الاحتفاظ بنسبة إضافية 
تصل إلى 34% في الأوراق المالية 
المدعومة بالرهن العقاري )الوكالة 
والتجارية(، والتي عادةً ما تكون في 
حوزة البنوك. وبالتالي، بالاحتساب 
وغير  شرة  لمبا ا ت  لملكيا ا من  لكل 
المباشرة، تحتفظ المؤسسات المصرفية 
بنسبة تتراوح بين 40% و75% من 
CRE، مما يجعلها  إجمالي ديون 
المؤسسات الأكثر تعرضًا للمخاطر في 

هذا السوق.

التباين في تعرض البنوك للمخاطر

لا تواجه جميع البنوك نفس مستوى 
المخاطر في قطاع العقارات التجارية 
لبنوك  ا تعرض  يعتمد   . )C R E (
على نماذج أعمالها المختلفة، حيث 
تركز بعضها على تقديم القروض 
للمستهلكين والشركات، في حين تركز 
أخرى على قطاعات محددة. لفهم 
التباين في هذه التعرضات كنسبة من 
إجمالي محافظ البنوك، نقوم بجمع 
بيانات مفصلة حول مكونات الميزانية 
العمومية لشركات قابضة للمصارف 
لتنظيمية  ا لتقارير  ا الأمريكية من 

تمكننا   . )F R  Y- 9 C ( لفصلية  ا
البيانات التفصيلية من حساب مقياس 
لتعرض كل بنك المباشر وغير المباشر 
لـ CRE، حيث نأخذ في اعتبارنا ليس 
فقط القروض المضمونة بالعقارات 
التجارية والمتعددة الأسر، ولكن أيضًا 
استثمارات البنك في الأوراق المالية 
المدعومة من CRE )مثل الأوراق المالية 
التجارية المدعومة بالرهن العقاري(. 
المقياس الرئيسي لتعرض البنك هو 
 CRE لقروض  الإجمالية  لقيمة  ا
والأوراق المالية كنسبة من إجمالي 

الأصول.

مخاطر البنوك الصغيرة مقابل الكبيرة
  

يركز هذا الارتباط السلبي على أن 
مخاطر انكماش العقارات التجارية 
تتركز في البنوك الصغيرة، وليس في 
الشركات القابضة للبنوك الكبيرة التي 
تعُتبر عادة »أكبر من أن تفشل«. ومع 
ذلك، كما أظهرت الأزمة المالية 2007-

08، يمكن أن تؤدي موجات كبيرة من 
الفشل حتى بين المؤسسات الصغيرة 
إلى اضطرابات كبيرة في الأسواق 
المالية وتنتشر لاحقًا إلى الاقتصاد 

الحقيقي.
ن  أ ل  لقو ا يمكن   ، م لختا ا في 
العقارات التجارية تحمل في طياتها 
العديد من المخاطر التي يجب على 
المستثمرين والبنوك مراعاتها. يتعين 
تحديات  تواجه  لتي  ا لبنوك  ا على 
لنظر في  ا رية  لعقا ا في محفظتها 
ط  للتحو مختلفة  ت  تيجيا ا ستر ا
انكشافها  من المخاطر، مثل تقليل 
للعقارات التجارية وتحسين جودة 
رأس المال والسيولة. أيضًا، يجب على 
المؤسسات المالية والمستثمرين تقييم 
تأثير التحولات الاقتصادية والمالية على 
العقارات التجارية لضمان استدامة 

استثماراتهم.



»بوبيان« - »الخليج« مذكرة تفاهم 
لاستكمـال التعاون نـحــو الــدمــج

»نابيسكو« شفافية مستمرة 
أعلنت شركة نابيسكو عن ترسية مناقصة بقيمة 11.9 مليون دينار كويتي لصالحها مع 
شركة نفط الكويت، وأعلنت الشركة أن العائد المتوقع 7 %. ويحسب للشركة استمرارها 
في نهج المحافظة على الشفافية حتى قبل أن توقع العقد الرسمي للمناقصة، حيث أشارت 

إلى أنها ستتخذ الإجراءات لاستكمال التوقيع.

تـعـلـمــوا أصـــول تـرتـيـب وتـنـفـيـذ الصفقـات

ية« المنتزهات تلغي صفقة »التجار
الشركة الكويتية للمنتزهات تعلن عن إلغاء صفقة شراء حصة من شركة عقارية مدرجة 
هي »التجارية العقارية« بسبب عدم جاهزية الطرف البائع ودخول »المنتزهات« في فترة 

حظر التداول كونها طرف مطلع.
مجموعة تجارية كبرى لكن تحتاج »درس تقوية« في ترتيب الصفقات وتنفيذها دون 

إعلان، ثم إلغاء وإرباك السوق. 

 20 % حضور عمومية المعدات 
لم يحضر عمومية شركة المعدات سوى 20 % هي النسبة التي تم شراؤها من مجموعة 

الخصوصية وتم تأجيل العمومية حتى 24 سبتمبر.

إنوفست 
أعلنت شركة إنوفست بأنه لا توجد أي معلومات جديدة من شأنها التأثير على سعر 

السهم.
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الأولى للاستثمار تخسر استئناف 
قالت الشركة الأولى للاستثمار أن محكمة الاستئناف رفضت طعن الشركة بخصوص 

الحماية القانونية وأوضحت أنه في الوقت الحالي لا يوجد أثر مالي.

عربي القابضة ... قضايا مستمرة 
عربي للطاقة والتكنولوجيا التابعة لشركة عربي القابضة تختصم شركة البترول 
الوطنية وتطلب تعويض لتسببها في تأخير أحد المشاريع وإنهاءه من جانب طرف واحد 

دون سند. وقد تحدد جلسة 19 يناير 2025 لنظر القضية. 
فيما رفعت شركة عربي القابضة قضية ضد شركة نفط الكويت وطلبت ندب خبير 
لإلزام »نفط الكويت« بالإفراج عن كفالة الإنجاز وصرف عدد من الفواتير. وقد تحددت 

جلسة 4 ديسمبر لنظر القضية.

إفصاحات البورصة

أعلن بنك الخليج في إفصاح 
مجلس  رئيس  من  قع  مو
الإدارة بدر الخرافي، بشأن 
دراسة مقترح عملية اندماج 
ن  بوبيا وبنك  لخليج  ا بنك 
لخلق كيان مصرفي متوافق 
مع أحكام الشريعة الإسلامية، 
أن البنك قد وافق على هذا 
ته  المقترح وأعطى توجيها
ماً  قد للمضي  ته  صيا وتو
بالخطوات العملية اللازمة 

للبدء بدراسة الجدوى الأولية 
ل  وأعما ج  ما لاند ا لعملية 
 ، لة للجها في  لنا ا لفحص  ا
كما تم إحاطة بنك الكويت 
ي  لذ وا سبق  بما  لمركزي  ا
زودنــا بالإجراءات اللازم 
عملية  ر  طــا إ في  عها  تبا ا

الاندماج.
وأفاد الإفصاح بأن بنك 
الخليج أبرم مذكرة تفاهم 
مع بنك بوبيان تتضمن كافة 

أسس مناقشاتهما ونيتهما 
على التعاون لدراسة المقترح 
المقدم بشكل مستقل وبما 
يحقق أكبر منفعة لمساهمي 
ومستثمري كلا من البنكين 
ــار ضوابط  ــك في إط وذل

الجهات الرقابية.
لتأكيد  با وتابع الإفصاح 
لخليج  ا بنك  م  لتزا ا على 
بالقوانين والتعليمات ذات 
لحصول  ا فيها  بما  لصلة  ا

على أية موافقات قد تكون 
مطلوبة من الجهات الرقابية 
والتي من ضمنها الحصول 
لكويت  ا بنك  فقة  موا على 
المركزي على تعيين المستشار 
قبل البدء بدراسة الجدوى 
ل  وأعما ج  ما لاند ا لعملية 
 ، لة للجها في  لنا ا لفحص  ا
وسيقوم البنك بالإفصاح عن 
أية تطورات جوهرية بهذا 

بدر الخرافي الشأن في حينه. 

»كفيـك«: توقـع اتفـاقيـة حـدود 
ائتمانية بقيمة9.3 ملايين دينار

أعلنت شركة كفيك للاستثمار عن توقيع 
اتفاقية حدود ائتمانية مع أحد البنوك المحلية 

الإسلامية بقيمة 9.3 ملايين دينار كويتي.
وفي تفاصيل الاتفاقية أوضحت كفيك أن 
الشريحة الأولى تبلغ 4 ملايين دينار كويتي حد 
تورق تجاه رأس المال العامل لتمويل استثمارات 

الشركة بأسهم مدرجة.
فيما الشريحة الثانية تقدر قيمتها بـ 5.3 
ملايين دينار كويتي بغرض سداد مديونيات 
الشركة لدى بنوك أخرى بهامش ربح محتسب 
يبلغ 2.5 % سنويا فوق سعر الخصم المعلن من 

قبل البنك المركزي. 

وبينت الشركة أن استخدام الحد الثاني من 
الاتفاقية بقيمة 4 ملايين دينار سيكون له أثر 
إيجابي على نشاط كفيك ومركزها المالي، وذلك 
عن طريق استخدام النقد الذي سوف يتوفر 
لدى كفيك في التوسع في أنشطتها الاستثمارية 

خلال السنوات القادمة. 

مؤشرات البورصة:
● تراجع مؤشر السوق الأول -14.85 نقطة.

● تراجع مؤشر السوق الرئيسي50 نحو -92.30نقطة.
● تراجع مؤشر السوق الرئيسي 82.31 نقطة.

● تراجع المؤشر العام -27.93 نقطة.
● بلغت القيمة السوقية للبورصة 41.144 مليار دينار بخسارة -0.39 %.

● تراجعت بقيمة 165.156 مليون دينار.
● خسر السوق الأول 66.838 مليون دينار.

● خسر السوق الرئيسي 98.318 مليون دينار. 
● بلغت قيمة التداولات 60.96 مليون دينار.

● تراجعت مستويات القيمة المتداولة 8.41 %.
● تراجعت كمية الأسهم المشمولة بالتداول 13 %.

● انخفضت الصفقات 4.33 %.
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هــزة الـبــورصـــة تـجــدد الـفــرص ... 
وسـيـولــة الأجــانـــب علـــى الأبـــواب
1 2 3 4 5
الــــمــركـــــزي 
الكويتي يحضر 
لـــخــفــــــض 
% 0.250

نسبة الخفض 
نفسياً إيجابية 
وأفــــــضــــل 
مــن الـتـثـبـيـت

أربــاح  الـبـنوك 
الـربـع الـثـالث 
ســتــكــــــون 
أفــــــضــــــــل

ثـقــة الـبـنــوك 
فــي الـشـركات 
بفضل الهيكلة 
هــــي الــوقــود 
الحقيقي الأغلى

الــــقـــيـــمــــــة 
الــســوقــيــــــة 
للــبـــورصــــــة 
تـخـسر 165.15 
مــلــيـــون ديـنـار

من يعرف التشدد الذي اتبعته 
البنوك بعد الأزمة المالية العالمية 
أواخر عام 2008 يتأكد بأن أعظم 
ثقة تحظى بها الشركات المدرجة 
هي الموافقات المتتالية التي تتم بشأن 
الهيكلة وتمديد الآجال وضخ المزيد 
من السيولة مروراً بتعديل الشروط 

بمرونة فيما يخص الفائدة.
هزة البورصة التي شهدتها أمس 
وتحولت كافة مؤشراتها للأحمر 
بقيمة  ق  لسو ا ئر  خسا عمق  ما 
165.156 مليون دينار كويتي، 
ومُني السوق الأول بمفرده بنحو 
66.8 مليون دينار خسارة، والسوق 
98.318 مليون  الرئيسي بنحو 

دينار كويتي.
رأت  استثمارية  در  لكن مصا
من وجهة نظرها بأن السوق يمر 
في مرحلة جيدة وإيجابية بسبب 
الرغبة في الاستثمار وارتفاع العوائد 

بنسب كبيرة، حيث حققت أكثر من 
مجموعة أداء مميز بعوائد بعضها 
تجاوز 40 و%50 من بداية العام.

واعتبرت المصادر أن كل تصحيح 
يمثل فرصة لاقتناص بعض الفرص 
في الأسهم الممتازة التشغيلية وأسهم 
النمو والثقة، لا سيما وأن الهدوء 
مركز  ء  بنا من  لمستثمر  ا يمكن 
استثماري بمتوسط سعري مناسب 

وبالشراء من المعروض.
على الصعيد ذاته تأثر السوق 
نفسيا بشكل مسبق من دون معرفة 
حقيقة الأرقام الدقيقة فيما يخص 
مراجعات فوتسي راسل، والتي 
اتضح أن السيولة التي ستتدفق 
على البورصة بسببها تبلغ نحو أكثر 
من 11.320 ضعف السيولة التي 
ستخرج، حيث سيدخل 142 مليون 
دولار أمريكي، ويخرج حوالي 10 

ملايين فقط.

لكن ما يجب التأكيد عليه أنه لا 
يوجد سوق في اتجاه صاعد مستمر، 
والتباين من سمة الأسواق الصحية 
التي تحقق مكاسب بدعم من بيانات 
لجيدة  ا الشركات  أعمال  ونتائج 

ومستقبلها التشغيلي والتوسعي. 
وكانت بورصة الكويت قد بدأت 
نكماش  وا متأثرة في ظل حذر 
لقرارات الشراء لترقب »الفيدرالي 
وفوتسي “ما دفع المؤشرات إلى 

الانخفاض.   
ومع الإقفال النهائي خيم التراجع 
على أداء المؤشرات الرئيسية لبورصة 
الكويت، وسط أمال بعودة السوق 

للتماسك.
 وانخفض مؤشرا السوق الأول 
والعام بنسبة %0.19 و0.39% 
على التوالي، وتراجع مؤشر السوق 
 ،1 . 5 3 % بنحو   5 0 لرئيسي  ا
وانخفض »الرئيسي« %1.33، وذلك 

عن مستوى الاثنين.
البورصة سيولة في   وسجلت 
قيمتها  بلغت  ء  لثلاثا ا ملات  تعا
60.96 مليون دينار، وزعت على 
بتنفيذ   ، سهم مليون   3 0 3 . 6 4

17.04 ألف صفقة.
 8 الجلسة تراجع   وأثــر على 
قطاعات على رأسها الخدمات المالية 
 3 %2.14، بينما ارتفعت  بنحو 
قطاعات في مقدمتها الاتصالات 

بـ%0.88، واستقر قطاعان.
جع  ترا ملات  لتعا ا ت  وشهد  
85 سهماً على رأسها »إنوفست« 
ـــ%26.92، بينما ارتفع سعر  ب
ر«  ا »مد مقدمتها  31 سهماً في 
بـ%6.12، واستقر سعر 14 سهماً.

 وجاء سهم »إنوفست«  في مقدمة 
نشاط الكميات بواقع 53.75 مليون 
سهم، بينما تصدر »ايفا« السيولة 

بنحو 11.54 مليون دينار.

كتب خالد خضير: 

كــلــــه تـصـفـيــة وانـسـحـــاب؟
مـــاكـو تطويـر وتنميـة وتخـارج؟
نـمـوذج العمل الإسلامــي يــدعوا 
لعمارة الأرض، والعمل الإسلامي 
مـبـروك ومطلـوب، فلمـاذا نـنفـر 
ين منــه بمثــل هذه  الـمستـثمـر
الممـارســات؟ ... أليـس كـذلـك 

ســــؤال 
بسيط؟ 

٦
مــن طافـه الصعود 
»يــمـــدي« يـنـتـقـي 
مـــن الأســهــــم 
الممتــازة المتـأثـرة 
بـذنـب »الـهـشـة«

 المستثمـرون يـتـرقبـون اجـتـمـاع بـيـت الـطـاقـة 
1 - سيناريو الإصرار على 
الانسحاب يضر بقاعدة كبيرة 
من الأفراد بسبب عمليات البيع 
التي تمت وتراجع ملكية الشركة 
من أكثر من 93 % إلى نحو 54 

% تقريباً.

لبيع  وا رج  لتخا ا ر  خيا  -  2
و  أ ء  لـــرا ا ت  طلبا وتلبية 
استعدادات الكثير من المستثمرين 
للسيطرة على الشركة سيكون 
سيناريو منطقي، خصوصاً وأن 
الانسحاب آثاره السلبية تطال 

حتى البورصة نتيجة حرمانها من 
شركة جديدة وهو بمثابة عملية 
شطب إجباري لورقة مالية، فبدل 
بية  لرقا ا لجهات  ا الشطب من 
الملاك هم من يشطبون الشركة. 

سبق أن رفضت هيئة الأسواق 

طلب انسحاب الشركة في الوقت 
الذي كانت تحت سيطرة مطلقة 
بنسب تفوق 95 % فهل يمكن أن 
توافق الهيئة على قرار الانسحاب 
بعد أن توسعت قاعدة المساهمين 

حاليا؟ً
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التغييرمن بداية 
اليومي(%)العام 

▼%3.56▼مؤشر السوق الأول 

▲%7.97▼50مؤشر رئيسي 

▼%9.65▼مؤشر السوق الرئيسي

▼%4.56▼مؤشر السوق العام

▲%2.82▼(ك.مليون د)القيمة السوقية 

═

▼

▲

▼

▼

20242023▼

▼228.8156.3(مليون سهم)الكمية المتداولة 

═54.641.4(.ك.مليون د)القيمة المتداولة 

▼14,3979,474عدد الصفقات

 ( ك.ألف د ) الأدنىالأعلى(ألف سهم)( ك.ألف د ) الأدنىالأعلى(ألف سهم)( ك.ألف د الأدنىالأعلى(ألف سهم)(

11.00.8011.40.0890.056%0.0%0129%0.0710.00═مشاعر9.51.39120.31.4931.091%5.6%001%1.2990.00═سينما12.61.867,277.30.9560.841%4.0%1,8042,07710%0.8741.00.1▲وطني

NM0.733.10.0390.023%0.0%632,019309%0.0310.52▲المساكن10.11.559.70.2280.133%0.0%020%3-6.0-0.171▼فنادق18.41.461,167.40.3260.248%3.9%5791,88145%1-3.0-0.307▼خليج ب

14.81.298.70.1850.112%3.4%50350116%1-1.0-0.144▼دلقانNM0.9328.50.1220.088%0.0%0012%0.1021.01▲سلطان.م9.21.44964.90.5500.490%6.9%000%0.5100.00═تجاري

37.50.8414.90.1410.083%0.0%3304%0.1021.01▲ثريا15.212.83322.41.6000.570%0.0%785642%3-37.0-1.406▼ايفا فنادق14.11.17710.50.3120.222%3.1%3041,06313%1.00-0.285▼اهلي

6.90.7810.20.1100.069%4.3%101046%4-4.0-0.093▼أسس10.20.7954.60.1550.132%3.7%2125%1-1.0-0.135▼أولى وقود12.20.91306.60.1920.147%2.6%3001,66674%1-1.0-0.180▼الدولي

NANA26.41.1491.033%1.5%141326%1.1200.00═بيتك ريت7.90.5216.40.0820.065%2.4%1101,39947%3-2.2-0.078▼منتزهات15.10.83705.80.2080.165%3.1%4632,36412%2-3.0-0.195▼برقان

11.20.762,824%7,88156,6064.0%1.0-العقارNM7.89220.01.4270.810%2.8%35335041%1-12.0-1.000▼الجزيرة19.12.1111,285.30.7600.667%2.8%4,3536,07313%1.00-0.719▼بيتك

9.30.6880.70.2270.127%6.5%117761125%1-2.0-0.154▼كويتية14.00.7454.60.1600.130%3.7%5372%1-1.0-0.135▼السور27.32.792,419.70.6110.561%1.4%7001,2198%0.5760.00═بنك بوبيان

9.60.68106.60.2160.153%7.2%10488%1-3.0-0.210▼تسهيلات40.60.9112.70.1930.095%7.1%2782,479467%2-2.0-0.111▼فيوتشر كيد22.41.31421.40.2010.166%1.5%1,2986,74639%0.1930.00═بنك وربة

12.22.79184.80.4190.001%0.0%11,53728,413278%7-30.0-0.385▼ايفاNM0.893.50.0270.014%0.0%1698,881338%5-0.9-0.019▼جياد15.11.4425,259%9,80123,0893.1%1.2-البنوك

32.51.01184.90.3080.225%6.5%6662,86566%2-4.0-0.232▼استثمارات55.81.829.80.3810.062%2.1%73552%0.1880.00═النخيلNM0.827.40.0420.028%0.0%1541738%3-1.1-0.037▼سنرجي

15.70.78483.20.1350.095%0.0%4825,01329%1-0.9-0.097▼مشاريع16.41.5273.70.2480.175%2.1%6492,69199.2%0.2436.03▲العيد10.50.8486.80.5250.410%6.0%001%0.4800.00═بترولية

11.90.6128.50.0790.057%8.2%4166652%0.0610.20▲ساحل485460NA6.6%9.83.43287.81.2181.002%1-15.0-1.050▼الغانم8.82.1087.01.0670.724%6.5%002%0.89720.02▲نابسكو

NM0.6223.90.0630.049%0.0%2339142%0.0600.31▲البيت12.11.391,214%2,13616,4043.7%1.1الخدمات الاستهلاكية  NM1.534.40.2540.057%0.0%1201,256210%1-0.6-0.096▼بيت الطاقة

24.31.17172.80.2390.161%1.0%4,24420,822153%3-6.0-0.200▼أرزان12.11.782,0420.5340.425%7.4%2,0784,42914%0.4727.02▲زين10.40.4333.20.1410.092%0.0%59453103%2-2.0-0.131▼آبار

8.00.5658.10.1390.097%5.2%1815513%3-3.0-0.115▼المركز15.30.96516.21.5580.995%13.5%34334%1-7.0-1.030▼أريد10.40.84219%1952,1266.2%1.5الطاقة 

NM0.8720.00.1230.069%0.0%21919%1-1.0-0.091▼كميفك16.22.40542.30.6210.511%6.4%46986911%0.5430.00═أس تي سي5.61.9034.80.7500.404%23.2%12222714%6-34.0-0.535▼سكب ك

7.10.7919.60.0600.032%0.0%3036,65789%3-1.2-0.044▼الاولىNM0.907.00.1100.068%0.0%11715%0.0802.84▲حيات كوم15.21.43338.00.6920.560%9.4%25139734%1-6.0-0.632▼بوبيان ب

NM7.11313.40.8400.309%0.0%536919%1-9.0-0.771▼الخليجي15.31.373,108%2,5835,3487.4%0.4إتصالات9.12.2479.60.7890.750%6.3%000%0.7890.00═الكوت

8.41.02100.90.1910.140%4.9%5993,970104%1-1.0-0.152▼أعيان 8.00.72104.80.6000.460%6.7%17304%0.5675.01▲كويت ت9.11.90452%3736249.4%6.7مواد أساسية

6.11.1013.80.0870.037%0.0%631,069178%0.0601.32▲بيان25.51.37322.12.0001.120%3.3%001%1-7.0-1.135▼خليج ت9.80.5618.10.1140.092%5.0%4748575%2-1.5-0.097▼الخصوصية

NM0.9612.00.1100.073%10.5%1718%0.0952.02▲أصول7.21.12159.90.9380.566%4.0%004%0.7380.00═اهلية ت39.10.67134.80.2220.133%0.0%7640739%0.1893.02▲اسمنت

NM0.7922.90.0850.061%0.0%3040150%1-0.9-0.074▼كفيك4.40.9236.40.1520.096%6.5%1912726%1-1.0-0.149▼وربة ت17.81.36342.71.8501.176%3.9%58435432%1.6461.00▲كابلات

10.40.5432.50.1100.085%5.3%2223029%0.20-0.095▼كامكو9.01.36115.20.4500.300%1.7%000.7%0.4000.00═الاعادة19.02.15154.60.9750.775%3.5%44952635%0.8583.00▲سفن

13.20.5821.80.1140.087%6.0%38415158%0.0930.91▲وطنية د قNM2.1620.80.4740.053%0.0%3441,720127.7%2-4.0-0.195▼أولى تكافل14.51.1583.50.9280.812%8.4%26315%1-9.0-0.833▼بورتلاند

NM2.1240.20.3520.083%0.0%1,7829,788319%5-10.0-0.180▼يونيكاب59.61.064.40.0620.023%0.0%521,301313%2-1.0-0.040▼وثاق14.51.0519.20.2300.154%6.6%0131%0.1936.03▲ورقية

58.10.9621.50.1220.076%0.0%9977%0.1046.06▲مدار6.80.8328.50.0000.000%10.4%000%0.1910.00═ب ك تأمينNM0.947.20.1440.077%0.0%1117%0.0802.63▲معادن

22.81.5941.40.5110.231%0.0%012%0.4010.00═الديرة8.01.09792%4323,1785.2%1.1التأمينNM1.0428.40.1010.052%0.0%7608,75887%1-0.8-0.086▼أسيكو

49.81.1433.50.1100.073%0.0%1481,685141%3-2.7-0.087▼الصفاة5.80.8828.80.0580.045%0.0%2514,94478%2-1.0-0.050▼صكوك12.20.7362.90.1890.154%5.7%022%1-1.0-0.175▼الوطنية للبناء

NM3.975.50.0240.016%0.0%301,73766%0.0170.00═اكتتاب17.81.54242.00.2500.189%1.1%3,17413,112121%0.2411.00▲عقارات كNM1.403.80.0600.025%0.0%36775459%0.0471.02▲المعدات

3.20.98127.60.2810.211%3.2%8834825%2-5.0-0.250▼نور14.70.3161.20.0600.043%0.0%811,71426%1-0.4-0.047▼متحدة23.11.1333.00.1340.102%0.0%1,78015,890164%5-6.0-0.110▼إستهلاكية

12.00.42139.91.1680.283%2.8%000%1.0400.00═تمدين أNM0.44141.20.1080.063%0.0%1922,52452%2-1.4-0.076▼وطنية8.10.72635.50.3680.241%7.6%4611,84260%1-2.0-0.249▼أجيليتي

6.20.748.80.0540.031%0.0%11047%2-0.9-0.050▼الإماراتية18.21.43252.30.4710.406%3.4%6231,47127%0.4250.00═صالحية15.50.3911.30.0590.038%0.0%0026%0.0490.00═تنظيف

NM0.4432.30.0500.034%0.0%2459154%2-0.9-0.040▼آسيا10.30.60141.30.4100.332%4.7%8241%3-11.0-0.352▼تمدين عNM0.5512.70.0700.039%0.0%1635725%2-1.0-0.046▼الرابطة

58.54.8857.80.4070.259%0.0%4281,103187%0.3850.00═راسيات9.70.4156.30.2860.235%3.7%273%1.00-0.269▼اجيال19.21.3242.30.3890.218%4.5%268422%0.32510.03▲المعامل

NM0.3550.20.0680.043%0.0%4289238%1-0.4-0.047▼الامتيازNM0.616.90.0000.000%0.0%000%0.0300.00═المصالح ع8.73.56363.73.4282.459%12.9%32712120%2.6999.00▲هيومن سوفت

NM1.4915.90.0440.025%0.0%1253,371231%1-0.2-0.037▼منازل11.20.5721.90.0840.055%5.1%18317149%1-0.4-0.058▼ع عقاريةNM2.443.60.1430.051%0.0%007%5-4.7-0.089▼امتيازات

12.61.01525.40.2340.194%2.3%1,0464,78733%1-3.0-0.218▼صناعاتNM0.6527.70.0770.050%0.0%741,21138%0.0621.53▲الإنمــاء10.21.84103.30.7830.410%5.0%11619382%0.6042.00▲المشتركة

NM1.775.40.2000.102%0.0%69383256%2-3.0-0.180▼وربة كبيتل17.61.831,1580.8970.747%1.7%32438918%1.00-0.830▼المباني26.40.5658.90.2480.112%0.0%2124%0.1560.00═يوباك

NM5.45201.30.5260.283%0.0%26969930%2-7.0-0.388▼عربي قابضة10.80.5934.50.1080.084%4.8%0010%0.1020.00═إنجازات14.40.95220.90.2350.178%0.0%10344210%0.2321.00▲ألافكو

NM0.4323.10.0440.029%0.0%24833%0.0380.00═التخصيص15.50.96279.70.1650.100%2.6%7534,93940%6-10.0-0.149▼التجارية7.00.7314.20.1050.079%5.8%55552%4-3.7-0.087▼مبرد

NM1.326.60.0970.020%0.0%820669%0.0400.31▲تحصيلات17.72.1124.10.2760.148%0.0%6432,932389%3-6.0-0.219▼سنام27.12.23135.40.5960.480%3.7%32360549%1-5.0-0.535▼المتكاملة 

6.63.25287.40.2870.215%7.2%2589888%7-19.0-0.255▼القابضة م ك15.80.5533.30.0930.069%6.3%3139555%0.0800.10▲أعيان ع12.30.5830.90.1000.081%5.8%160%0.0851.52▲قيوين ا 

10.71.21359.60.1120.076%4.4%1,06910,41445%1-1.0-0.103▼تمويل خليج10.80.4613.70.0690.053%3.4%1628029%0.10-0.059▼عقار8.61.0755.20.4200.324%6.0%4412014%0.3680.00═جي تي سي

55.30.9340.80.1880.072%2.3%8,02453,746242%27-49.0-0.133▼إنوفستNM1.586.70.0400.027%0.0%3493841%4-1.3-0.036▼العقارية14.51.042,576%5,18331,0765.7%1.0-صناعية

19.60.5111.30.0740.053%0.0%003%0.0580.00═عمارNM0.7636.60.0830.062%0.0%1301,91461%2-1.1-0.068▼مزايا33.60.7322.60.1260.098%0.0%76525%2-2.0-0.108▼مواشي

7.70.5415.90.0770.053%5.0%911,51745%3-1.7-0.060▼المنار 9.50.5221.50.0650.054%6.9%2308%1-0.3-0.058▼تجارة20.12.48280.91.1140.547%2.2%21824227%0.9042.00▲ميزان

24.97.11417.62.1801.705%3.6%33716017%1-28.0-2.080▼البورصةNM0.303.30.0000.000%0.0%000%0.0140.00═التعمير ك26.91.61304%2253072.2%1.2السلع الاستهلاكية 

18.62.46134.40.5350.429%3.0%286229%2.00-0.448▼بيوتNM0.7926.60.1270.075%5.7%6588%0.1060.00═أركانNM0.9465.30.4810.398%4.6%000%0.4350.00═التقدم

12.10.974,484%32,125164,6075.0%0.1-خدمات مالية3.30.2218.30.1500.060%0.0%3650977%2-1.2-0.072▼أرجان12.72.03153.10.8000.262%0.0%004%0.7560.00═ميدان

NM1.8521.90.2980.076%0.0%00133%0.2190.00═الأنظمة3.41.5142.50.1660.116%0.0%1371,01955%1-2.0-0.132▼منشآت12.71.48218%004.6%3.2رعاية صحية

NM1.8522%000.0%0.5-تكنولوجيا13.90.7737.30.0780.049%7.7%80912,38633%7-4.7-0.063▼م الاعمال

15.41.25165.00.1840.145%3.3%4328913%1.3-2.0-0.150▼شمال الزور0.00.000.00.0000.000%0.0%000%0.0000.00═ريم

15.41.25165%432893.3%2.0-منافعNM1.5917.80.3500.031%0.0%3722,746553%6-9.0-0.131▼مينا

12.620.9641,636%60,978303,6532.96%0.7-اجمالي بورصة الكويتNM0.6115.40.1410.041%0.0%2523076%3-3.0-0.111▼مراكز

مضاعف السعر السعر
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52إقفال خلال 
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التغير 
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(فلس)

التغير 
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مضاعف السعر للقيمة الدفترية محتسب على اساس الأسعار الحالية وحقوق المساهمين كما في . 2024 يونيو 30 شهرا المنتهية في 12مضاعف السعر للربحية محتسب على اساس الاسعار الحالية وصافي الارباح لفترة ال : ملاحظة
الشركات التي تختلف في سنواتها المالية يتم التعامل معها بشكل منفصل لإجراء أية تعديلات ضرورية بعد إعلان آخر نتائج .  والأسعار الحالية2023العائد الجاري للأسهم محتسب على أساس التوزيعات النقدية لعام . 2024 يونيو 30
 غير قابل للاحتسابNM غير مطابق  NA.  مالية

معدل 
دوران  
السهم 

منذ  بداية 
العام

(13.29%)

مضاعف السعر السعرمضاعف السعر السعر

(%1.96)(%1.32)165.0منافع(4.4%)17,064

معدل 
دوران  
السهم 

منذ  بداية 
العام

عائد 
التوزيعات
للقيمة  الدفتريةللربحية النقدية

القيمة  
السوقية 

(مليون دك)
إقفال

(دك)

القيمة 
المتداولة

الكمية 
المتداولة

الاسم 52إقفال خلال 
المختصر 
للشركة 
المدرجة

القيمة 
المتداولة

الكمية 
المتداولة

2,823.6(1.20%)(0.96%)

%175.47(%0.45)%21.90.00تكنولوجيا 61.0(8.4%)

%20.26(%0.08)(%2.17)4,484.0 خدمات مالية 303.7(13.8%)

218.30.00%3.16%(5.91%)

القيمةمؤشرات التداول
المتوسط اليوميالتغير 

25,258.8 بنوك

(%1.23)1,213.9الخدمات الاستهلاكية 

(0.13%)(1.15%)3.18%

%اليومي 
(%13.33)%1.10(%0.23)792.1 التأمين

9.34% العقار

41,636.13(166.5)(0.40%)(0.75%)

(%16.56)(%0.99)(%0.11)2,575.8 صناعية 7,128.32(27.9)(0.39%)(0.73%)

%52.38%1.17%303.50.07 سلع إستهلاكية

(0.40%)(0.75%)2.82%

6,107.45(82.3)(1.33%)0.61%

%218.70.55 الطاقة 

41,636.1بورصة الكويت (1.01%)(0.19%)(14.9)7,743.19

1.47%14.26% 5,924.65

2024 سبتمبر 17

القيمةمؤشرات البورصة والقيمة الرأسمالية
أداء قطاعات بورصة الكويتأداء المؤشرات

أداء مؤشر السوق العام لبورصة الكويت مقابل الكمية المتداولة من بدايةمن بدايةالتغييرالقيمة السوقية  القطاعات(%)الشهري (%)اليومي (نقطة)اليومي 
العام الشهراليوميك.مليون د

عائد 
التوزيعات 
النقدية

القيمة  
السوقية 

مليون )
(دك

52إقفال خلال 

إقفال
(دك)

التغير 
اليومي 

(فلس)

التغير 
اليومي 

(%)
للقيمة  للربحية

الدفترية

(92.3)(1.53%)0.34%
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مـراقـب الحـسـابـات يـتحمــل مـسـؤولـيـة 
يـة إبـلاغ الهيئـة عـن المخـالـفـات الجـوهـر

هيئة الأسواق تطلق دليل المساهم للجمعيات العمومية للشركات المدرجة )2(

أ.د أحمد الملحم 

المساهمون 
فــي الـعمـوميــات 
يتمتعون بحقوق 

متساوية

لهيئة الأسواق 
حـق إلــغـاء قـرارات 
الـعـمـوميــة حــال 

ثبوت الضرر

حــق الإعـتـراض 
عــلــى الـــــقــرارات 
بـنـسبــة لا تــقـــل 

عــــــــن 5 %

كتب خالد السهل:

أطلقت هيئة أسواق المال 
رسمياً دليل حماية المساهمين 
ناً  يما إ مة  لعا ا لجمعيات  با
منها بأهمية زيادة ورفع 
الوعي لدى المساهمين مما 
يساهم في حمايتهم، وتوفير 
المناخ الملائم للاستثمار في 
ــادة معدلات  السوق، وزي

الثقة فيه. 
بة  بمثا لهيئة  ا وتعتبره 
دليل مبسط لمساهم الشركات 
المدرجة، يستهدف تحقيق 
الحد الأدنى المطلوب له بشأن 
لمتصلة  ا نب  لجوا ا مختلف 
بأنواع جمعيات المساهمين، 
لتوصل  ا ت  ليا بآ ءً  نتها وا
لمشاركةٍ فاعلة في اجتماعات 
يةً  حما ت  لجمعيا ا ه  هــذ
ئه  ا لأد ناً  ضما و قه  لحقو
لالتزاماته بالشكل القانوني.

وأكدت هيئة الأسواق على 
أن الجمعية العمومية هي 
الوصل بين مجلس  صلة 
إدارة الشركة ومساهميها، 
وكذلك بمثابــة السلطـة 
لحهم  لمصا لممثلة  ا لعليا  ا
وحقوقهم، الأمر الذي يجعل 
من مشاركتهم الفاعلة في 
اجتماعات الجمعيات العامة 
فرصة بالغة الأهمية لهم 
للوقوف على حقيقة واقع 
الشركة من كافة جوانبه، 
لاسيما المــالي، والإحاطة 
تها  جها تو ز  بر بأ يضاً  أ

المستقبلية.
 وبـيـنـت  بــالتفصيـل 
لرئيسية في  ا الأطـــراف 
الجمعيات العامة وأدوار 
كلٍ منها، بدءاً بمجلس إدارة 
الشركات، ورئيس الجمعية 
العامة، ومراقب الحسابات، 
ــأدوار الجهات  ءً ب وانتها
الرقابية ذات الصلة، قبل 
أن يخصص حيزاً واسعاً 
لاستعراض أدوار المساهمين 

في اجتماعــات الجمعية، 
لتــزاماتهم  وحقوقهم وا

المتصلة بتلك الاجتماعات.
كما تطرق الإصدار لآليات 
في  يت  لتصو وا ركة  لمشا ا
الاجتماعات، بما في  تلك 
ذلك بطبيعة الحال المشاركة 
الإلكترونية وآلية التصويت 

عن بعد.   
و»تنشر الاقتصــادية« 
الـنـص الكــامل للدليـل 
التعريفي الشامل للمساهم 
للتعريــف بالجمعيـــات 
العمومية على حلقتين وفيما 
يلي تفاصيل الحلقة الثانية 

والأخيرة:

مراقب الحسابات

له  ــرح  لم ا لشخص  ا
جعة  مرا ل  عما بأ م  للقيا
وتدقيق البيانات والتقارير 
ــرأي  ــداء ال بـ المالية وإ
فيها، وفقاً لأصول المهنة 
لدولية  ا يير  للمعا وطبقاً 
للتدقيق أو معايير التدقيق 
المتعلقة بالمؤسسات المالية 
الإسلامية، والحصول على 
تأكيد ما إذا كانت البيانات 
المالية خالية من الأخطاء 

أعمال  ا  وكذ  ، لجوهرية ا
التصفيات.

قب  ا مر ياً  سنو يعين 
أكثر  أو  بات مستقل  حسا
من ضمن المقيدين في سجل 
ى  لد ت  با لحسا ا قبي  مرا
الهيئة، ومن الأدوار المنوطة 

بمراقب الحسابات:
إعداد وتقديم تقريرٍ   ●
عن وضع الشركة المالي بناءً 
على قوائمها المالية ودفاترها 
وذلــك وفق  تها  ا ومستند
للمبادئ المحاسبية المتعارف 

للاجتماع  يمه  وتقد عليها 
وتلاوته.

ت  عا جتما ا ر  حضو  ●
الجمعية العامة العادية.

● الإجابـة عــن أسئلة 
المساهمين فــي الجمعية 
ئم  ا لقو با يتعلق  فيمــا 
الذي لا  المالية بالقــدر 
لشركة  ا مصلحة  يعرض 

للضرر. 
ية  أ عن  لهيئة  ا بلاغ  إ  ●
أو  لفات جوهـريــة  مخا

معوقات واجهته.

المساهمون

لشركة  ا همو  مسا يعد 
شركاء في ملكيتها، ويتوقف 
لجمعية  با يتعلق  ما  كل 
العامة العادية أو غير العادية 
من  ر  تصد ت  قشا منا من 
الجمعية على مدى فاعليتهم 
ومشاركتهم في الجمعية من 
تصويت وأسئلة واقتراحات 
توجه لمجلس الإدارة، ومن 

أهمها:
● حق المشاركة في إدارتها 
والترشح لعضوية مجلس 

إدارتها.
● حق الرقابة والإشراف 
نهم  أ كما   ، لها عما أ على 
يتمتعون بالحقوق المتصلة 
بأسهمهم، كالتصرف فيها، 
واستلام الأربــاح الموزعة 

عنها. 
● أولوية الاكتتاب بالأسهم 
الجديدة والسندات والصكوك 
وفقاً لأحكام القانون وعقد 
على  لحصول  وا  ، لشركة ا
نصيب من موجودات الشركة 
حين تصفيتها بعد الوفاء بما 

عليها من ديون.
لتزامات  ا بالمقابل هناك 
تترتب على المساهمين لقاء 
الحقوق السابقة، لعل من 

أهمها:

ط  لأقــســا ا يد  تسد  ●
المستحقة على الأسهم التي 
يمتلكونها عند حلول مواعيد 
استحقاقها ودفع التعويض 

عن التأخير في السداد.
لتي  ا ت  لنفقا ا فــع  د  ●
تتحملها الشركة في سبيل 
غير  ط  لأقــســا ا ء  ستيفا ا
المدفوعة عن قيمة أسهمهم، 
وللشركة التنفيذ على الأسهم 
استيفاء لحقوقها، والامتناع 
إلى  ــؤدي  ي أي عمل  عن 
الإضرار بالمصالح المالية أو 

الأدبية للشركة.

حقوق والتزامات 
المساهمين المتصلة 

باجتماع الجمعية العامة

مة  لعا ا ت  لجمعيا ا تعد 
لهيكل  ا لعليا في  ا لسلطة  ا
التنظيمي لشركات المساهمة، 
بين  صل  لو ا حلقة  هي  و
ت  لشركا ا تلك  همي  مسا

وإداراتها.
ويتمتع المساهمون بحقوق 
ن  يخضعو و ية  و متسا
لالتزامات واحدة، مع مراعاة 
 )1 لقانون رقم ) ا م  أحكا
2016، ونذكر منها  لسنة 
على سبيل المثال لا الحصر، 

ما يلي:

رة  ا د إ ركة في  لمشا ا   ●
الشركة من خلال عضوية 

مجلس الإدارة. 
●  الحصول قبل اجتماع 
ية  د لعا ا مة  لعا ا لجمعية  ا
لأقل(  ا م على  يا أ )بسبعة 
على البيانات المالية للشركة 
وذلك عن الفترة المحاسبية 
المنقضية، وتقرير مجلس 
قب  مرا ير  وتقر  ، رة ا لإد ا

الحسابات.
● حق التقدم إلى مجلس 
الإدارة بطلب توجيه الدعوة 
لعقد الجمعية بصفة عادية 
أو غير عادية وفقاً لنسبٍ 
محددة، وحق التقدم بطلب 
تأجيل الاجتماع في حال عدم 
اكتمال المعلومات المتعلقة 

بالمسائل المعروضة.
يد  تحد في  همة  لمسا ا  ●
لجمعية  ا ع  جتما ا صحة 
بأنواعها المختلفة وذلك وفقاً 
لنسب حضورهم، والتصويت 

على قراراتها بالأغلبية.
● حق حضور اجتماعات 
الجمعية العامة، والمشاركة 
ــا وبحث  ــه في مــداولات
المدرجة على  الموضوعات 
، وإمكانية  جدول أعمالها
غير  ت  عا موضو قشة  منا
مدرجة )بشروط محددة(، 

والتصويت على قراراتها 
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هيئة الأسواق تطلق دليل المساهم للجمعيات العمومية للشركات المدرجة )2(

للــــمـــــســـاهـــم حـــــق رفــــــع دعــــــوى بــــــطـــــــلان 
عـــلـــــى قـــــرارات الــعــمـــــومـــيــــة ومــجــلــس الإدارة

طبقاً لأحكام القانون وعقد 
الشركة.

لــتــصــويــت على  ا  ●
تيجية  لإسترا ا ت  را لقرا ا
فقاً  و لشركة  با لمتصلة  ا
يل  كتعد  ، لجمعية ا ع  لنو
عقد الشركة، وبيع المشروع 
الذي قامت من أجله الشركة، 
ــادة رأس مالها أو  وزي

تخفيضه، وغيرها.
● انتخاب أعضاء مجلس 
الإدارة أو عزلهم وتحديد 

مكافآتهم.
● حق الاطلاع على محضر 

اجتماع الجمعية.
● يحق للمساهمين )ممن 
يمتلكون نسبة لا تقل عن 
5% ولا تزيد عن 30% من 
أسهم أي شركة مدرجة في 
البورصة( الاعتراض على 
العامة  قرارات الجمعيات 
العادية وغير العادية إذا 
كان من شأن هذه القرارات 
 ، لأقلية ا بحقوق  ر  الإضرا
ولهم أيضاً حق التظلم من 
تلك القرارات )منفردين أو 
ء  لغا إ مجتمعين(، وللهيئة 
قرار الجمعية العامة إذا ثبت 

الضرر.
● حق إقامة دعوى بطلان 
أي قرار يصدر عن مجلس 
الإدارة أو الجمعية العامة 
العادية أو غير العادية في 
حال مخالفته لعقد الشركة 
أو قانون الشركات، أو كان 
يقصد به الإضرار بمصالح 
الشركة، والمطالبة بالتعويض 

عند الاقتضاء.
الطعن على قرارات   ●
دية  لعا ا مة  لعا ا لجمعية  ا
وغير العادية التي يكون 
ق  بحقو ف  جحا إ فيها 
الطعن من  الأقلية، ويتم 
همي  مسا من  دٍ  عــد قبل 
الشركة يملكون 15% من 
المصدر، ولا  لها  ما رأس 
يكونون ممن وافقوا على 

تلك القرارات.
ك  هنا ن  فــإ  ، بل لمقا وبا
مــات تترتب على  لــتــزا ا
ق  لحقو ا ء  لقا همين  لمسا ا
آنفة الذكر، كتنفيذ قرارات 
الجمعية العامة، والامتناع 
عن كل ما من شأنه الإضرار 
بمصالح الشركة، والالتزام 
بالتعويض عن الضرر لقاء 

مخالفة ذلك.

الجهات الرقابية

بية  لرقا ا الجهات  تؤدي 
دورها في التأكد من انعقاد 
فق  و مة  لعا ا ت  لجمعيا ا
للقوانين والقواعد المرعية، 
بالنسبة للشركات الخاضعة 
لأي منها، أو الجهات الأخرى 
التي يقررها قانون الشركات 

وهي كالآتي:

أمين السر

ــات في  ــارسـ ــن المـ م
اجتماعات الجمعيات العامة 
الجمعية  أن يرشح رئيس 
أميناً للسر وجامعي أصوات، 
ويتولى أمين السر تحرير 
ب  نصا يتضمن  محضر 
فية  وا الحضور وخلاصة 
لما يحدث في الاجتماع من 
مناقشات وما يتخذ فيه من 
قرارات، وبيان عدد الأصوات 
)الموافقة وغير الموافقة( لكل 
قرار على حدة، وتسجيل 
أسماء الحضور من المكتتبين 
في  لحصص  ا ب  صحا وأ
السجل المعد لذلك، وبيان ما 
إذا كان حضورياً بالأصالة أو 
بالوكالة ويوقع من كل من 
رئيس الاجتماع وأمين السر 

وجامعي الأصوات.

المشاركة والتصويت في 
اجتماع الجمعية العامة

حق  يت  لتصو ا يعد 
 ، هم للمسا أصيلاً  سياً  اسا
وعلى الشركة إتاحة فرصة 
التصويت لجميع المساهمين 
طتهم  حا إ و  ، تمييز ن  و د
بجميع القواعد التي تحكم 
ــه وبالمعلومات  ت ءا ــرا إج
يت  لتصو ا بحق  صة  لخا ا
ضع  و وتجنب   ، م نتظا با
أي إجراء يؤدي إلى إعاقة 
استخدام هذا الحق بما في 
ذلــك فــرض مقابل مالي 
و  أ ت  لجمعيا ا ر  لحضو
 . تها را قرا لتصويت على  ا
في  لحق  ا همين  للمسا و
المشاركة بفاعلية والتصويت 
لجمعيات  ا اجتماعات  في 
العامة للمساهمين، ويجب 
إبلاغهم بالقوانين/الأنظمة 
تحكم  لتي  ا عــد  لــقــوا وا
ت  ا ء جرا وبإ ت  عا لاجتما ا

التصويت.

كة  ر لمشا ا و يت  لتصو ا
الإلكترونية

يت  لتصو ا لية  آ ف  تهد
عن بعد إلى زيــادة حجم 
وتسهيل مشاركة المساهمين 
في اجتماع الجمعية العامة، 
ومن ثم رفع كفاءة وفاعلية 
تلك الاجتماعات حيث تبرز 
الحاجة إلى تطبيق هذه الآلية 
الحديثة لمواكبة التطورات 
ت  لتقنيا ا ث  أحد وتطبيق 
ليل  تذ نها  شأ من  لتي  ا
العقبات التي قد تحول دون 
مشاركة المساهمين أو انعقاد 

الجمعية.
ــذه الآلية  وبمــوجــب ه
المساهم ممارسة  يستطيع 
حق التصويت دون الحاجة 
د  نعقا ا مقر  للحضور في 
الجمعية، كما أن هذه الآلية 
تساعد الشركات على ضمان 
د  نعقا وا لنصاب  ا كتمال  ا
الجمعيات، إلى جانب خفض 
مصروفات الشركات المدرجة 
د  نعقا ا م  عد عن  تجة  لنا ا
ت  ــا لأوق ا لجمعيات في  ا

المحددة لها.
ــة  ــارك ــش ونــظــام الم
م  لنظا ا هو  نية  و لكتر لإ ا
الذي توفره وكالة المقاصة 
للشركات لتمكين مساهميها 
من المشاركة في اجتماعات 
ن  و د مة  لعا ا تها  جمعيا
الحاجة لحضورهم بشكل 

تحتسب  و  ، ــي ــخ ش
ب  نصا ضمن  ركتهم  مشا
مة  لعا ا لجمعية  ا ر  حضو

والتصويت فيها.
، ويجوز للشركات  هــذا
لنظام  ا م  المدرجة استخدا
لإلـــكـــروني لحضور  ا
الجمعيات العامة، وللهيئة 
أهدافها  في سبيل تحقيق 
وعلى الأخص ما تعلق منها 
بحماية حقوق الأقلية إلزام 
المدرجة  أي من الشركات 
باستخدام النظام الإلكتروني 
للمشاركة. الجدول التالي 
رق  لفوا ا لأهــم  يتعرض 
اجتماع  المشاركة في  بين 
الجمعيات العامة حضورياً 

أو إلكترونياً:

● الموضوعات التي يحظر 
على المساهم المشاركة فيها 

خلال الجمعية العامة
ت  يعا لتشر ا لفة  مخا  ●
المطبقة أو عقد الشركة، وعلى 
مجلس الإدارة حينها عدم 
تنفيذ قرارات الجمعية العامة 

المخالفة.
غير  د  بنو قشة  منا  ●
مدرجة على جدول أعمال 
اجتماع الجمعية العامة، إلا 

في حالاتٍ محددة، مثل:
أن تكون من الأمور   ●
لتي  ا جلـة  لعا ا رئة  لطا ا
استجـدت بعـد إعـــداد 

الجدول.
● أن تظهر أثناء الاجتماع.
● تلقي طلب بشأنها من 

جهة رقابية، أو من مراقب 
دٍ من  عــد أو  بات،  لحسا ا
المساهمين يملكون 5% من 

رأس المال.
● قيام المساهم بالتصويت 
عن نفسه أو عمن يمثله في 

المسائل الخاصة ب:
● وجود منفعة خاصة له.
● وجود خلاف قائم بينه 

وبين الشركة.
م  الأحكا هناك بعض   ●
لا يجوز الخروج عليها إلا 
المساهمين  بموافقة جميع 
كتابياً أو بتصويت جماعي 
يشترك فيه كافة المساهمين، 
 ، لهيئة ا فقة  ا مو بعد  و
واستكمال الإجراءات اللازمة 

لتعديل عقد الشركة.
المساهم  ء  أعبا دة  زيا  ●
المالية أو زيادة قيمة السهم 

الاسمية.
● إنقاص النسبة المئوية 
الواجب توزيعها من الأرباح 
همين  لمسا ا على  فية  لصا ا

والمحددة في عقد الشركة.
فرض شروط جديدة   ●
غــر الـــروط المــذكــورة 
تتعلق  لشركة  ا عقد  في 
بأحقية المساهم في حضور 
الجمعيات العامة والتصويت 

فيها.
● هناك بعض الموضوعات 
الجمعية  بها  لتي تختص  ا
العامة غير العادية، الأمر 
تداولها  لذي يحظر معه  ا
في اجتماع الجمعية العامة 
العادية، كتعديل عقد الشركة، 

وبيع كل المشروع الذي قامت 
الشركة من أجله أو التصرف 
فيه بأي وجه آخر، أو حل 
أو   ، أو تصفيتها  ، الشركة
اندماجها، أو تحويلها، أو 
انقسامها، أو زيادة رأس 

مالها، أو تخفيضه.

مقومات مطلوبة للمشاركة 
الفعالة في اجتماعات 

الجمعيات العامة

● الإيمان والقناعة التامة 
علية  بفا المشاركة  بأهمية 
انطلاقاً من أن المساهم يعد 
شريكاً في رأس المال، ومن 
الأجدى حضوره الاجتماع 
بة صاحب  رقا كنوع من 

المال.
سب  لمنا ا د  ا لاستعد ا  ●
للمشاركة بفاعلية، وذلك عبر 
الاطلاع على جدول الأعمال 
وقراءة تقارير البيانات المالية 
وتقرير مجلس الإدارة، وذلك 
قبل مدة كافية من موعد 

انعقاد الجمعية.
● المشاركة في النقاشات 

بصورة جادة ومفيدة.
● الإدراك الكامل لكافة 

الحقوق والواجبات.
ق  حقو ــة  رس ــا م  ●
في  ركة  لمشا وا يت  لتصو ا
اتخاذ القرارات وفق أسس 
سليمة بعيداً عن الشخصنة 
والآراء غير الموضوعية أو 
التي لا تخدم الصالح العام 

للشركة.
● إدراك المساهم التام بأن 
ممارسة حقه في حضور 
الجمعية العامة، والمشاركة 
ت  قشا لمنا ا في  بية  يجا لإ ا
واتخاذ القرارات، والاطلاع 
الدائم على أوضاع الشركة، 
يمثل حماية لحقوقه، وأداءً 
لدوره على صعيد مراقبة 
مدى فاعلية مجلس الإدارة 
إدارتــه للشركة مما  في 
يسهم في نجاحها وتحقيق 

أهدافها.

الأخطاء الشائعة في 
الجمعيات العامة

● تأخر بعض الشركات في 
الدعوة للجمعيات.

عدم توافر المعلومات   ●
الكافية حول بنود جدول 
أعمال الجمعية مما قد يؤثر 

على قرارات المساهمين.
قت  لو ا ر  ختيا ا م  عد  ●
والمكان المناسبين لحضور 
ركتهم  مشا و همين  لمسا ا

بفعالية.
جميع  قشة  منا م  عد  ●
على  ضة  و لمعر ا د  لبنو ا
المساهمين والاكتفاء بما يرد 
في بطاقات التصويت مما 
يترتب عليه قلة المعلومات 

ومحدوديتها.
لجمعية  ا رئيس  م  قيا  ●
بطلب تأجيل مناقشة بنود 
جمع  فترة  لى  إ لاجتماع  ا
وفرز  لتصويت  ا قات  بطا
الأصــوات، مما يعني أن 
ن  و يتخذ قد  همين  لمسا ا
قرارات بناءً على معلومات 
غير مكتملة أو غير صحيحة 
وذلك بسبب عدم السماح 
من  بندٍ  كل  قشة  بمنا لهم 
بنود الاجتماع على حدة قبل 

التصويت عليها.
عدم استعراض بنود   ●
الاجتماع بشكلٍ كافٍ ووافٍ.
● مشاركة أعضاء مجلس 
الإدارة في التصويت على بند 
إبراء الذمة من المسؤولية عن 

فترة إدارتهم. 
غير  د  بنو قشة  منا  ●
موجودة في جدول أعمال 

الاجتماع.
● مطالبة بعض الشركات 
مدقق الحسابات الخارجي 
بة عن استفسارات  بالإجا
تتصل  لا  لتي  ا همين  لمسا ا

بالقوائم المالية.
● مطالبة رئيس الجمعية 
قشة  منا قبل  يت  لتصو با

البنود المطروحة.
بنود  جميع  ة  ء قــرا  ●
الاجتماع دون إعطاء فرصه 

للنقاش.
النصاب  عدم إعــان   ●

القانوني في الاجتماع. 
في  لعضو  ا ركة  مشا  ●
التصويت على بعض البنود 
التي لا يحق له الاشتراك بها 
مثل: إبراء الذمة أو التصويت 

على بندٍ له مصلحة فيه.
● مطالبة رئيس الجمعية 
بالاتصال بالشركة للحصول 
علـى المعلــومة بشكـلٍ 

منفرد.

4

5

6

7

مــن يــطــعــن عــلــى 
الـقرارات يجب أن لا 
يكون صوت عليهـا 

بالموافقة

مــدقـــق الحـسـابـــات 
الخـارجــي ليــس دوره 
الرد على استفسارات 

المساهمين

لا يجــوز مـنـاقـشـــــة 
بــنـــود غــيـر موجـودة 

فـــــــــي جـــــــدول 
الأعــمـال

حـــرص الــمـساهـــم 
عــلـــــــى الـحــضــــــور 

والمشـاركـة حمايـة 
لحــقـوقــــة
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دور الموارد البشرية في حماية البيانات الشخصية والأثار 
الاقتصادية لتسريبها أو اختراقها على المؤسسات

ckbafa@gmail.com - بقلم د. عدنان البدر - باحث ومستشار استراتيجي في سياسة الموارد بشرية وبيئة العمل ورئيس ومؤسس الجمعية الكندية الكويتية للصداقة والأعمال

التحول الرقمي المتسارع الذي نشهده اليوم، 
د النقاش حول الجوانب القانونية والأخلاقية  جدَّ
لشخصية  ا ت  نا لبيا ا ية  لحما ت  سسا للمؤ
الإلكترونية، ومدى مشروعية تجميع البيانات 

ومعالجتها.

لطة التنظيمية والجزائية لهيئة  السُّ
الاتصالات في حماية خصوصية البيانات

لطة التنظيمية والجزائية لهيئة الاتصالات  السُّ
في حماية خصوصية البيانات لهيئة الاتصالات، 
بموجب قانونها، سُلطة تنظيمية وجزائية تميزها 
عن غيرها من الهيئات الإدارية في الكويت، 
باعتبارها سُلطة إدارية تنظيمية مستقلة، فللهيئة 
- بما لها من سُلطة تنظيمية - أن تصُدر اللوائح 
والتعليمات لمقدمي الخدمات الإلكترونية المرخص 
لهم بتعزيز التدابير الأمنية، إضافة لإصدار 
إرشادات متعلقة بخصوصية البيانات، وفي حال 
مخالفة أحكام لائحة الخصوصية، فللهيئة - 
بحكم سُلطتها الجزائية- توقيع الجزاءات الإدارية 
المنصوص عليها بما يتناسب وحجم المخالفة. 
ت عليه المادة 64  وتتمثل تلك الجزاءات بما نصَّ

من قانون الاتصالات، وهي:
● إنذار المخالف لإزالة المخالفة خلال 30 يوما 

من الإنذار.
● وقف الترخيص لمدة ثلاثة أشهر.
● إزالة المخالفة على نفقة المخالف.

● خفض الخدمات المرخص بها، بما لا يتجاوز 
خدمة واحدة عن كل مخالفة. 

● تحصيل غرامة مالية بما لا يتجاوز مليون 
دينار كويتي في كل مخالفة. 

● التحفظ على المعدات والأجهزة والآلات 
والمعدات، لحين الفصل النهائي في النزاع. 

● إلغاء الترخيص. 
● تضُاعف الغرامة في حال التكرار، أو يدفع 

المخالف ضعفي قيمة الضرر، أيهما أكبر. 
لبيانات الشخصية محل  ا وتعرف اللائحة 
الحماية ونطاق تطبيق اللائحة، ثم تضع المفهوم 
بط  وضوا لكترونية  لإ ا لجة  للمعا نوني  لقا ا
نات  لبيا ا للائحة  ا تعرف  . حيث  مشروعيتها
الشخصية بأنها: »البيانات ذات الصلة بشخص 
طبيعي أو اعتباري محدد الهوية، أو يمكن 
تحديده من خلال هذه البيانات بطريقة مباشرة، 
كتحديد الاسم والهوية والمعلومات المالية أو 
الصحية أو العرقية أو الدينية أو أي معلومات 
تسمح بتحديد الموقع الجغرافي للشخص أو 
أنظمة تعقب الأشخاص أو البصمة الشخصية 
 أو الوراثية، أو أي ملف صوتي للشخص.«
هيئة   ) مة  لعا ا لطات  لسُّ ا دور  إلى  فة  إضا  
لخصوصية  ا على  بة  لرقا ا في   ) لات لاتصا ا
أو الرجوع للقرار الذي أسست فيه المحكمة 
1982 الحق  3 لسنة  الدستورية الحكم رقم 
 30 في حماية الخصوصية على نص المادة 
من الدستور: »الحرية الشخصية مكفولة«. 
المواطن في حريته الشخصية يقتضي  فحق 
صون كرامته، والحفاظ على معطيات حياته، 
وعدم انتهاك أسراره فيها، إعمالاً لحقه في 
احترام حياته الخاصة. وبالتالي تعتبر البيانات 
الشخصية الإلكترونية، بما تتضمنه من معلومات 
شخصية، هي في حقيقتها جزء لا يتجزأ من الحق 
الدستوري في حماية الخصوصية. وعلى المستوى 

ص المشّرع في القانون رقم 20  التشريعي، خصَّ
لسنة 2014 بشأن المعاملات الإلكترونية الفصل 
السابع منه لحماية البيانات وخصوصيتها في 
المعاملات الإلكترونية، ثم صدر القانون رقم 37 
لسنة 2014 بإنشاء الهيئة العامة للاتصالات، 
الذي منح في المادة الثالثة منه للهيئة سُلطة 
لطة  تنظيم قطاع الاتصالات، خاضعة في هذه السُّ
للمبادئ الدستورية العامة، وأهمها احترام 
لطة  الحق في الخصوصية. وفي إطار هذه السُّ
التنظيمية أصدرت هيئة الاتصالات اللائحة رقم 
21 لسنة 21 بشأن حماية خصوصية البيانات 
والمنشورة بجريدة الكويت اليوم في 4 أبريل 
لحماية  لمنظمة  ا للائحة  ا رها  عتبا با  ،2021

خصوصية البيانات الإلكترونية.
فتفاصيل البيانات الشخصية الإلكترونية تزيد 
من مخاطر الاستخدام الغير قانوني للبيانات، 
كبيعها وسرقة الحسابات من خلالها، إضافة 
إلى إشكاليات الرقابة غير القانونية على البيانات 
الشخصية، الأمر الذي يحُتم وضع الأطرالمؤسسية 
التنظيمية لحماية الخصوصية الإلكترونية، إلى 
جانب تفعيل دور هيئة الاتصالات في حماية 
البيانات باستخدام سُلطاتها التنظيمية الوقائية 

والجزائية.
الشخصية  نات  لبيا ا ونظراً لأهمية حماية 
وحداثته، نتناول في هذه المقالة الأثار الاقتصادية 
لتسريبها أو اختراقها على السمعة واسم الشهرة 
المؤسسية ودور الموارد البشرية )HR(المهم في 
حماية خصوصية البيانات الشخصية الإلكترونية.  
يلعب دور الموارد البشرية )HR( في حماية 
البيانات الشخصية دورًا حاسمً، خاصة في 
ضوء إرشادات اللائحة العامة لحماية البيانات 

لهيئة الاتصالات أو السياسة واللائحة الخاصة 
للمؤسسة و فيما يلي بعض النقاط الرئيسية 
التي تبُرز أهمية الموارد البشرية في هذا السياق:

ت  نا لبيا ا ية  حما مسؤول  تعيين   -  1
 Personal Data Protection( الشخصية

:)Officer
تتحمل الموارد البشرية مسؤولية التعامل 
مع كمية كبيرة من البيانات الشخصية المتعلقة 
بالموظفين، مثل معلومات الرواتب وتقييمات 
الأداء والسجلات الصحية. يساعد فهم متطلبات 
هيئة الاتصالات الموارد البشرية في ضمان 
معالجة البيانات الشخصية بطريقة قانونية 
وعادلة وشفافة.  فيجب تدريب العاملين كيفية 
القيام بأي عملية أو مجموعة من العمليات يتم 
اتخاذها على البيانات الشخصية، سواء كانت 
داخل دولة الكويت أو خارجها باستخدام 
الوسائل الآلية أو وسائل أخرى مثل جمع 
وتسجيل وتنظيم وتحليل وتخزين أو تعديل 
واسترجاع أو استخدام أو الإفصاح من خلال 
الإرسال والنشر أو جعلها متاحة أو دمجها أو 
تقييدها أو حذفها أو إتلافها.  وعلي حسب حجم 
المؤسسة، تأتي أهمية تعيين أو تحديد شخصا 
لبيانات  ا أو أكثريكون مسؤول عن حماية 
للمعالجة المستمرة من   )DPO الشخصية )
خلال مراقبة وتتبع وتنميط أصحاب البيانات 
الشخصية بهدف تحسين وتطوير وتعزيز 
الإلتزام بالسياسات واللوائح الداخلية للمؤسسة. 
2 - تطوير السياسات: تلعب الموارد البشرية 
دورًا محورياً في تطوير وتنفيذ السياسات 
والإجــراءات التي تتوافق مع متطلبات هيئة 

الاتصالات وسياسات وإجراءات حماية البيانات 
للمؤسسة، إشعارات الخصوصية، وبرامج تدريب 

الموظفين حول ممارسات التعامل مع البيانات.
3 - تدريب الموظفين وزيادة الوعي: 
الموارد البشرية ضرورية في توعية الموظفين 
بحقوقهم بموجب متطلبات هيئة الاتصالات 
وأهمية حماية البيانات الشخصية. يساعد 
فة حماية  ثقا تعزيز  لمنتظم في  ا لتدريب  ا

البيانات داخل المؤسسة.
4 - تقليص حجم وجمع البيانات: ينبغي 
على الموارد البشرية التأكد من جمع البيانات 
الشخصية الضرورية فقط وفرض وتفعيل 
سياسات الاحتفاظ بالبيانات. من خلال تطبيق 
لبيانات، يمكن  ا مبدأ تقليص حجم وجمع 
للموارد البشرية تقليل المخاطر والانتهاكات 

المحتملة. 
5 - التعامل مع استفسارات الموظفين 
البشرية نقطة  ــوارد  لم ا وحقوقهم: تعد 
الاتصال الأساسية للموظفين بشأن بياناتهم 
الشخصية. يجب أن تكون جاهزة للتعامل 
مع الطلبات المتعلقة بالوصول إلى البيانات 
وتصحيحها وحذفها كما هو منصوص عليه 
بموجب متطلبات السياسات واللوائح الداخلية 

للمؤسسة. 
6 - التعاون مع فرق تكنولوجيا المعلومات 
والقانونية: يجب على الموارد البشرية العمل 
لقانونية وتكنولوجيا  ا الإدارة  من قرب مع 
المعلومات لضمان دمج تدابير حماية البيانات 
في جميع الأنظمة والعمليات التي تشمل البيانات 

الشخصية.  
7 - إدارة المخاطر: تشارك الموارد البشرية 
في تقييم المخاطر المتعلقة بمعالجة البيانات 
الشخصية وتطوير استراتيجيات للتقليل من 
تلك المخاطر. يشمل ذلك إجراء إختبارات تأثير 
 Data Protection Impact حماية البيانات
Assessment (DPIA( عند تنفيذ سياسات أو 

أنظمة جديدة.
8 - تطوير آليات منع انتهاك البيانات 

والبلاغ عنها والاستجابة للحوادث: في حالة 
حدوث خرق للبيانات، تكون الموارد البشرية 
حاسمة في إدارة الاتصالات الداخلية ودعم عملية 
التحقيق. يجب أن تكون على دراية بالتزامات 
ــراءات حماية  الإبلاغ بموجب سياسات وإج
البيانات للمؤسسة لإخطار جميع الأفراد المتأثرين 

عند الضرورة.
9 - الثقة والشفافية: عند تصميم/شراء 
خدمة نظام الموارد البشرية )HRIS(، يجب 
الكشف عن جميع معلومات وشروط الخدمة، 
وكيفية طلب تغييرها وإلغائها، مع تحديد هوية 
مقدم الخدمة، وكيفية الاتصال به سواء عن 
طريق الموقع أو تطبيق ذكي، سواء كان ذلك 
في القطاع العام أو الخاص. ومن خلال إدارة 
البيانات الشخصية بفعالية وفقًا للسياسات 
وإجراءات حماية البيانات للمؤسسة، تساهم 
الموارد البشرية في بناء الثقة بين الموظفين، مما 
يظُهر أن المؤسسة تهتم بخصوصيتهم وملتزمة 

بحماية بياناتهم.
بشكل عام، تعُتبر الموارد البشرية أداة مهمة 
في تعزيز ثقافة الامتثال وضمان إدارة البيانات 
الشخصية بطريقة مسؤولة وأخلاقية، متماشية 
مع وسياسات وإجراءات حماية البيانات للمؤسسة.

التكلفة الاقتصادية لعدم حماية البيانات 
الشخصية وبعض الأمثلة على مثل هذه الحوادث

يمكن أن تكون التكلفة الاقتصادية لعدم حماية 
البيانات الشخصية كبيرة، تؤثر على المؤسسات 

والأفراد والاقتصاد جميعا وعلى سبيل المثال:

1 - الغرامات والعقوبات التنظيمية:
تفرض العديد من الهيئات القضائية، بما في 
ذلك تلك التي تحكمها اللائحة العامة لحماية 
البيانات كقانون الاتحاد الأوروبي الذي يختص 
GDPR(، غرامات كبيرة  لبيانات ) ا بحماية 
على المنظمات التي تفشل في حماية البيانات 
الشخصية. على سبيل المثال، يمكن أن تصل 

الاتــحـــــاد الأوروبــــــي: غـــــرامــــــة 20 
مليون يورو أو 4 % من إجمالـي العائدات 
الـعـالمية على المؤسسات التـي تفشـل 
فــــي حــمــايـــة الـبـيـانـــات الشخصيــة

الـكــويــت: غـرامــة مـاليـة بمـا لا يتجـاوز 
مـلـيـون ديـنـار كـويتـي فـي كـل مخـالفــة 
مـــع الـمـضـــاعــفـــة عـــنـــد الـتـكــــرار
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الغرامات إلى 20 مليون يورو أو %4 من إجمالي 
العائدات العالمية، أيهما أكبر.

2 - التكاليف القانونية:
قد تواجه المنظمات دعاوى قانونية من 
الأفراد المتأثرين أو الهيئات التنظيمية. يمكن 
أن تضيف الرسوم القانونية والتسويات 
لتكلفة  ا لى  إ كبير  بشكل  ت  يضا لتعو وا

الإجمالية.

3 - فقدان الأعمال والإيرادات:
ثقة  يتأثر  نات، قد  للبيا عند حدوث خرق 
العملاء بشكل كبير، مما يؤدي إلى فقدان العملاء 
والإيرادات. على سبيل المثال، بعد خرق بيانات 
شركة إكويفاكس في 2017، واجهت الشركة 
تراجعًا كبيراً في العملاء وانخفاضًا في أسعار 

الأسهم.

4 - ضرر للسمعة:
يمكن أن تتعرض سمعة العلامة التجارية 
للشركة لضرر طويل الأمــد، مما يؤدي إلى 
انخفاض حصة السوق وصعوبة جذب عملاء 
جدد. قد تستغرق عملية التعافي من الضرر إلى 
السمعة سنوات، وقد تتطلب جهود تسويقية 

وعلاقات عامة واسعة.

5 - زيادة تكاليف الأمن السيبراني:
بعد حدوث خرق للبيانات، غالبًا ما تحتاج 
المنظمات إلى الاستثمار الكبير في تحسين البنية 
التحتية للأمن السيبراني. يمكن أن يشمل ذلك 
توظيف موظفين جدد، وتنفيذ تقنيات جديدة، 

والقيام بعمليات تدقيق.

6 - تعطيلات تشغيلية:
يمكن أن يؤدي اختراق البيانات إلى عطل 

كبيرفي العمليات، مما ينتج عنه تكاليف إضافية 
بسبب التوقف، وانخفاض الإنتاجية، والحاجة 

إلى إدارة الأزمات.

أمثلة على خروقات اللائحة العامة لحماية 
البيانات والعقوبات المترتبة عليها

1 - إكويفاكس )2017(:
تعرضت إلى خرق بيانات ضخم أسفر عن 
كشف المعلومات الشخصية لحوالي 147 مليون 
فرد. واجهت إكويفاكس تكاليف تجاوزت 700 
مليون دولار من الغرامات وتكاليف التسوية 

وعانت من فقدان كبير للثقة من العملاء.

2 - تارجت )2013(:
موسم  ل  ت خلا نا بيا لى خرق  إ تعرضت 
التسوق في العطلات أدى إلى كشف معلومات 

بطاقات الائتمان والخصم لحوالي 40 مليون 
عميل. تكبدت تارجت تكاليف تجاوزت 200 
مليون دولار من التسويات والرسوم القانونية 

وتعزيزات الأمان.

3 - ياهو )2014-2013(:
عانت ياهو من عدة خروقات بيانات كشفت 
عن بيانات أكثر من 3 مليارات حساب. تضمنت 
التكاليف  المالية مئات الملايين من  التكاليف 
المرتبطة بالتحقيقات والدعاوى القانونية وبيعها 
بسعر أقل خلال استحواذ فيرايزون، التي اشترت 
ياهو مقابل 4.48 مليار دولار، انخفاضًا عن 

تقييم سابق.

فضيحة  ( ك  فيسبو  -  4
كامبريدج أناليتيكا، 2018(:

أنها ليست  الرغم من  على 

خرقاً تقليدياً للبيانات، إلا أن جمع البيانات 
الشخصية بشكل غير مصرح به من ملايين 
المستخدمين أدى إلى غرامة ضخمة بقيمة 5 
مليارات دولار من لجنة التجارة الفيدرالية 
)FTC( بسبب انتهاكات الخصوصية. أدى 
ذلك أيضًا إلى ضرر كبير للسمعة وفقدان 

المستخدمين بعد ذلك.

5 - ماريوت إنترناشيونال )2018(:
تعرض خرق بيانات كشف عن المعلومات 
500 مليون ضيف.  الشخصية لحوالي 
قدرت التكلفة الإجمالية للخرق بتراجع 
كبير في ثقة العملاء وتكاليف قانونية 
كبيرة، فضلاً عن تسوية محتملة مع الجهات 

التنظيمية.

فـي حالـة حـدوث خـرق للـبـيـانـات  تـكـون الـمـــوارد 
يــــة حـــاســمـــة فـــي إدارة الاتـــصــــالات  الــبـشــر
الــــداخـــلــيــــة ودعـــــم عـــمــلـيـــة الـــتـحـقـيـــق

يـة للشـركــــة  تـتـعـرض سمـعــة الـعـلامــة التجـار
لضــرر طــويـل الأمـد مـمــا يــؤدي إلــى انـخـفـــــاض 
حــصــة الـســوق وصعــوبـــة جـــذب عـمـلاء جـــدد

أهــمــيــة تـعـيــيــن شــخــص يــكــون مــســــؤول 
)DPO( عــن حــمــايــة الـبـيـــانــــات الـشـخـصـيـة

يمكن أن تظهر التكلفة الاقتصادية لعدم حماية البيانات الخاتمة  
الشخصية في أشكال متعددة ويمكن أن تؤثر بشكل كبير 
على الصحة المالية للمنظمات وسمعتها. تظُهر الحوادث 
أن حماية البيانات الفعالة ليست مجرد متطلب تنظيمي، 
بل هي أيضًا عنصر حيوي لاستدامة الأعمال وثقة العملاء. 
مع استمرار تطور التهديدات السيبرانية وبالرغم التأخر 
النسبي في إصدار لائحة حماية البيانات الشخصية في 
الكويت، لكنها تعُد خطوة في الاتجاه الصحيح.  أما 
فيما يتعلق بالقطاع الخاص، فيجب تشريع وتفعيل 
وسنّ اللوائح والإرشادات والتعليمات حول كل ما يخص 
خصوصية البيانات، ثم رقابة مدى الالتزام بها مع ضرورة 
حماية الأفراد والتعامل بجدية مع كل شكاوى انتهاك 
الخصوصية الإلكترونية والعمل لتنفيذ تدابير قوية لحماية 
البيانات. وتبقى السياسات واللوائح الداخلية نصوصا 
شكلية خالية الوفاض عديمة الأثر إذا لم تقترن بآلية جزاء 
تمنحها قوتها الإلزامية، الأمر الذي يستوجب أيضا العقاب 
الحقيقي لكل من تثبت في حقه مخالفة لائحة الخصوصية.
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 البورصة تستضيف القيادات النسائية 
في فعالية »المرأة والازدهار« لمناقشة 
النمو الاقتصادي في دول مجلس التعاون

في إطار التزامها بتمكين المرأة وتعزيز 
دورها القيادي في القطاع المالي، قامت 
بورصة الكويت برعاية واستضافة فعالية 
»المرأة والازدهار«، والتي نظمتها منصة 
Playbook الرائدة في مجال التعليم 
الإلكتروني للنساء في المناصب القيادية 
في المنطقة. جمعت الفعالية نخبة من 
لكويت ومن  ا من  ديات  لقيا ا ء  لنسا ا
مختلف دول مجلس التعاون الخليجي، 
وذلك لتسليط الضوء على الدور المتنامي 
للمرأة في صياغة مستقبل القطاع المالي.
حية  فتتا ا بكلمة  لية  لفعا ا ستهلت  ا
ألقتها عضو مجلس إدارة شركة بورصة 
الكويت، دلال جعفر بهبهاني، حيث 
قالت: »تأتي فعالية »المرأة والازدهار« 
تأكيداً للإنجازات البارزة للمرأة الكويتية 
والخليجية في القطاع المالي، وتعزيزاً 
للجهود المبذولة نحو بناء مستقبل يعترف 

بدورها في القيادة والابتكار ويدعمه.”
وأشارت بهبهاني إلى التحولات الكبيرة 
التي يشهدها القطاع المالي، قائلة: »شهدنا 
تحولات ملحوظة للمرأة في القطاع المالي، 
وأصبح هناك اعترافاً متزايداً بأهمية 
التنوع والشمولية في المناصب القيادية، 
مل  لعوا وا لعمل  ا ت  بمتطلبا عاً  فو مد

الاجتماعية والاقتصادية.”
»تعتبر منصة  بهبهاني:  وأضافت 
Playbook أداة محورية في تمكين 
النساء من خلال توفير الإرشاد والموارد 
الأساسية التي تعينهن على التفوق في 
المناصب القيادية عبر مختلف القطاعات، 
الجماعية  لقوة  ا فهي مثال حي على 
للنساء اللاتي يجتمعن معًا لدعم بعضهن 
للنمو  ة  يد جد فرص  وخلق  لبعض  ا

والتميز.«
من جانبها، ألقت الدكتورة عائشة بن 
بشر، الخبيرة العالمية في التحول الرقمي 
والقائدة الاستراتيجية في مبادرات المدن 
الذكية، كلمة الفعالية الرئيسية بعنوان 
)تشكيل المستقبل المالي من خلال المدن 
الذكية(، مضيفة بأن »أثر المدن الذكية 
لا يقتصر على تحويل طريقة حياتنا 
فحسب، بل تعيد أيضاً تشكيل المشهد 
المالي للشركات والأفراد على حد سواء 
بثلاث طرق أساسية. أولاً، تسهم في خلق 
الثروات من خلال البنية التحتية الرقمية 
المتطورة وتعزيز الابتكار المالي. ثانياً، 
تستفيد من البيانات والذكاء الاصطناعي 
لتعزيز الشمول المالي، مما يمكن الأفراد 
— وخاصة المرأة — من التحكم الكامل 
في مستقبلهم المالي. وأخيراً، تعمل المدن 
الذكية على بناء أنظمة مالية مرنة قادرة 
على مواجهة الصدمات الاقتصادية، مما 
يضمن الاستقرار والازدهار على المدى 

الطويل.”
ن  بعنوا بكلمة  لية  لفعا ا واستمرت 
»القيادة المالية: أسرار من القمة« ألقتها 
البارونة هيلينا موريسي، مؤسسة نادي 
30% وعضو مجلس اللوردات في المملكة 
المتحدة، حيث شاركت البارونة موريسي 
رؤيتها حول كيفية قيادة النساء بفعالية 

في المشهد المالي المتطور، مؤكدة على 
الدور الحاسم الذي تلعبه في تشكيل 
مستقبل القطاع المالي. وقد لاقى خطابها 
صدى عميقًا لدى الحاضرين، مما عزز 
أهمية القيادة الاستراتيجية في التعامل 

مع بيئة مالية ديناميكية.
واستمرت فعالية »المرأة والازدهار« 
بحلقة نقاشية بعنوان »إلهام الأجيال 
القادمة: استراتيجيات الثروة والتعليم 
والرفاهية« أدارتها بهبهاني، وشاركت 
فيها هيا أيمن بودي، عضو مجلس إدارة 
الجمعية الاقتصادية الكويتية، ومريم 
العوضي، استشارية الطب النفسي، 
لتنفيذية  ا لمديرة  ا لحارثي،  ا ونــدى 
وركزت   . تيجية لاسترا ا رة  لمستشا وا
المناقشة على الحاجة الملحة إلى الثقافة 
المالية واستراتيجيات خلق الثروات طويلة 
الأجل، وقدمت رؤى قيمة حول كيفية 
إلهام قادة اليوم وتثقيف الجيل القادم 

للسيطرة على مستقبلهم المالي.
كما تضمن برنامج الفعالية عرضاً 
قدمته نادين مزهر، المؤسس المشارك 
لشركة ثروة، بعنوان »إتقان الاستثمار 
الاستراتيجي: رؤى تنفيذية لمستقبل 
ديناميكي«، حيث قدمت مزهر، الخبيرة 
لية، رؤى  لما ا لتكنولوجيا  ا في مجال 
تقان  إ لتنفيذي حول  ا المستوى  على 
استراتيجيات الاستثمار في بيئة مالية 
تنويع  ةً بخبرتها في  معقدة، مستند
الاستثمارات وإدارة المخاطر واتجاهات 
السوق، مما مكن المشاركين من التنقل 

في البيئة المالية الديناميكية بثقة. 
وفي عرض قوي للقيادة الجماعية، 
قرعت 150 امرأة من مختلف القطاعات 
الجرس للازدهار المالي، والذي شكل 
نقطة تحول في المستقبل المالي للمنطقة 
وكان بمثابة منارة للنساء في كل مكان 
بأنهن يتمتعن بالقوة والنفوذ والقدرة 
على تشكيل المشهد الاقتصادي الأوسع.

كما قدم الحدث للمشاركين المعرفة 
العملية من خلال ورشتي عمل مصممتين 
لتزويدهم بــالأدوات اللازمة لتحقيق 
النجاح المالي على المدى الطويل. قادت 
البارونة هيلينا موريسي ورشة العمل 
الأولى حول »تربية أطفال على دراية 
مالية«، والتي شاركت فيها خبرتها في 
تمكين الجيل القادم من المهارات اللازمة 
للاستقلال المالي، في حين قدمت نادين 
مزهر ورشة العمل الثانية بعنوان »بناء 
محفظة استثمارية مرنة«، والتي شاركت 
خلالها رؤى عميقة حول إنشاء محافظ 
استثمارية مزدهرة، حتى في خضم 

تقلبات السوق.
وفي ختام الفعالية، أكدت مؤسس 
 Playbook والرئيس التنفيذي لمنصة
وفاء العبيدات تأثير مثل هذه الفعاليات 
على المنظومة المالية في المنطقة، قائلة: 
ية نقطة تحولية  بدا ليوم في  ا »نحن 
حقيقية، حيث نعمل على بناء أكبر شبكة 
مستثمرات في المنطقة، واللاتي ستشكل 
لمالي في  ا لقطاع  ا مستقبل  دتهن  قيا
الشرق الأوسط. كما سلطت فعالية »المرأة 
والازدهار« الضوء على الإمكانات المذهلة 
التي تتمتع بها المرأة لدفع الابتكار المالي 

في الكويت والإقليم، فقد ألهمتنا مناقشات 
اليوم وأرست الأساس للتأثير الدائم، مما 
سمح لنا بإعادة تعريف النجاح وخلق 
فرص للنساء للقيادة بثقة ومرونة وهدف. 
ختاماً، أود أن أشكر بورصة الكويت على 
تفانيها ودعمها لتمكين المرأة وتمكينها 

من الازدهار المالي.«
تؤكد رعاية واستضافة فعالية »المرأة 
والازدهار« التزام بورصة الكويت المستمر 
بدعم المبادرات التي تعزز من مكانة المرأة 
في المجتمع والاقتصاد، وتبرز دورها 
بناء مستقبل أكثر  كشريك فاعل في 
تنوعاً وشمولية. ذلك وتعد الشراكة بين 
بورصة الكويت ومنصة Playbook حافز 
للتحول الاقتصادي الطويل الأجل. كما 
سيستمر هذا التعاون في دفع التحركات 
المالية الجريئة من قبل النساء، وسيضمن 
تواجدهن في طليعة تشكيل المستقبل 
الاقتصادي للمنطقة من خلال الاستفادة 
من قوة التكنولوجيا والقيادة المالية. ذلك 

وتؤكد مبادرة »المرأة والازدهار« أهمية 
الثقافة المالية والاستدامة والقيادة، وهي 
شهادة على الالتزام بتعزيز نظام مالي 
أكثر شمولاً وازدهارًا، وذلك تماشياً مع 
استراتيجية بورصة الكويت للاستدامة 

المؤسسية.

لمحة موجزة عن شركة بورصة الكويت:

يعتبر تأسيس شركة بورصة الكويت 
الخطوة الأولى في   2014 في عام 
مشروع خصخصة سوق الكويت للأوراق 
المالية، الذي تأسس في عام 1977 كأول 
بورصة في منطقة دول مجلس التعاون 
الخليجي وتمت إعادة تنظيمه في عام 
1983 كمؤسسة مالية مستقلة. فقـد 
بدأت المرحلة الانتقالية في عام 2016 
لتتولى شركة بورصة الكويت رسمياً 
مهام وعمليات سوق الكويت للأوراق 
لية وتحل محله بترخيص رسمي  لما ا

في نفس العام بعد استكمال المرحلة 
الانتقالية بنجاح، وتضََمَنَ ذلك قيام شركة 
بورصة الكويت بتطوير البنية التحتية 
والعمل وفقاً لأفضل الممارسات والمعايير 
الدولية، حيث بدأت عملية إنشاء منصة 
تداول متقدمة موثوقة مبنية على الكفاءة 
والمصداقية والشفافية لتخدم جميع 
فئات الأصول مع التركيز على مصالح 

المتعاملين وما يخدم الاقتصاد الوطني.
وقد عكفت بورصة الكويت بتنفيذ 
لسوق ضمن  ا لعديد من إصلاحات  ا
خططها الشاملة للنهوض به على عدة 
مراحل، ونجحت في إدخــال أدوات 
استثمارية مبتكرة، وتعزيز مستوى 
الشفافية، وإعادة هيكلة السوق بهدف 
قدرته  دة  ــا فيه، وزي لسيولة  ا رفع 
التنافسية، استناداً إلى الاستراتيجية 
النابعة من مهمتها، والتي تركز على 
تطوير السوق ليواكب المعايير الدولية. 
كما أسهمت مساعي الشركة التطويرية 

والتحسينية في إعادة تصنيف سوق المال 
الكويتي باعتباره »سوق ناشئ« ضمن 
أهم مزودي المؤشرات العالمية، ما يعزز 
مكانة الكويت كمركز مالي إقليميٍ رائد.

وفي خطوة رائدة بمجال الخصخصة 
في الكويت، نجحت خصخصة بورصة 
لتي تمت عبر مرحلتين،  وا لكويت،  ا
2019، عندما فاز  الاولى في فبراير 
تحالف مكون من مجموعة من الشركات 
لكويتية ومشغل عالمي  ا الاستثمارية 
بمزايدة خصخصة البورصة للاستحواذ 

على نسبة تبلغ 44 % من الشركة.
وفي ديسمبر 2019 اكتملت عملية 
الخصخصة من خلال الاكتتاب العام 
لحصة هيئة أسواق المال البالغة %50 
للمواطنين  الشركة، وذلك  من أسهم 
الكويتيين، إذ تم تغطية الطرح بنسبة 

تفوق %850. 
تياً في  ذا لكويت مدرجة  ا بورصة 

»السوق الأول« تحت اسم »البورصة«.
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ع الـجــــرس  مــنــصـــــة Playbook تـــقــــر
لـمـسـتـقـبــل مـالـــي جـــديـــد للــمـنـطـقــة

وفاء العبيداتدلال بهبهاني



يواصل بيت التمويل الكويتي »بيتك« دوره في 
تعزيز التوعية بحملة »لنكن على دراية« المصرفية 
التي أطلقها بنك الكويت المركزي بالتعاون مع 
اتحاد المصارف والبنوك الكويتية، من خلال تنظيم 
تجربة توعوية لطلبة PR Academy لتعزيز الوعي 
المصرفي لديهم، وتقديم النصائح التوعوية المتعلقة 
بالمخاطر السيبرانية وحماية حساباتهم المصرفية، 
ويأتي ذلك ضمن إطار المسؤولية الاجتماعية للبنك.

وركزت التجربة التوعوية على اختبار المعلومات 
المصرفية لدى الطلبة بهدف تعزيز الوعي المالي 
التي قد  وتسليط الضوء على عمليات الاحتيال 
يتعرض لها العملاء والتي تتم عبر أساليب مختلفة 
مثل الرسائل النصية، أو البريد الإلكتروني، أو 

المكالمات الهاتفية، أو قنوات التواصل الاجتماعي.
وقد تم التوضيح للطلبة بأن »بيتك« لن يطلب 
المعلومات الشخصية لأي من عملائه عن طريق 
البريد الإلكتروني أو الرسائل النصية أو المكالمات 
الهاتفية، مع التأكيد على أهمية تجنَّب الردَّ على تلك 
الرسائل، باعتبارها محاولات احتيال والهدف منها 
الحصول على معلوماتهم المصرفية لسرقة أموالهم 
أو بياناتهم، بالإضافة إلى تعريف الطلبة على طرق 
تحديث البيانات الشخصية وأهمية عدم الوقوع 

بفخ المجرمين.
 PR Academy كما جرى خلال التجربة مع طلبة
التطرق إلى ضرورة عدم مشاركة رمز الـOTP  مع 
أي جهة والتعامل بحذر مع الروابط الإلكترونية، 
لأن مجرد الضغط على الرابط قد يعَُرضّ بياناتهم 
المصرفية السرية للسرقة. كما قدم »بيتك« من 
خلال التجربة بعض النصائح التي يمكن إذا اتبعها 
العميل أن تحمي حسابه المصرفي مثل عدم حفظْ 
أيَّ معلومات سرية كأرقام بطاقة السحب الآلي، 
أو بطاقة الائتمان، أو رقم التعريف الشخصي 

على الهاتف النقال، وعدم كتابة الرقم السري على 
البطاقة ومشاركتها مع أي جهة، وتسجيل الخروج 
من التطبيق أو الموقع الإلكتروني للبنك فور الانتهاء 
من المعاملة، مع التنويه إلى أن بعض المحتالين 
يستخدمون تقنيات الذكاء الاصطناعي المتقدمة 
ويتعلمون من شبكة واسعة من البيانات مراجعة 
عمليات الشراء عبر الإنترنت والأنماط التي تشير إلى 
خصائص العميل الذى يطمحون إلى سلب أمواله 

واختراق خصوصيته.
ويواصل »بيتك« دعم حملة »لنكن على دراية« 
والحرص على حماية حقوق العملاء وتوعيتهم 
بها وتعزيزها بأفضل الممارسات وتعريفهم بأهمية 
البنك  التي يقدمها  الخدمات المصرفية المتنوعة 
عبر دعم مختلف الحملات في هذا الإطار ونشر 
فيديوهات ومواد تثقيفية ورسائل توعوية على 
جميع قنوات »بيتك« على مواقع التواصل الاجتماعي 
ومختلف نقاط التواصل مع الجمهور، مع توضيح 

آليات تقديم الشكوى وحماية حقوق العملاء.

 PR Academy برنامج

يذكر أن برنامج PR Academy الذي أطلقه 
»بيتك« بنسخته الأولى يتيح المجال لطلبة المرحلة 
الجامعية وحديثي التخرج للتعرف على أساسيات 
ودور ومهام أقسام العلاقات العامة والإعلام بالبنك، 
ضمن إطار المسؤولية المجتمعية، والتميز في مجال 
التدريب وصقل مهارات الشباب وتزويدهم بالخبرات 

الفنية والعملية. 
وامتد البرنامج لـ 4 أسابيع، تخللها محاضرات 
وندوات وورش عمل مكثفة، إضافة إلى زيارات 
ميدانية إلى شركاء »بيتك« الاستراتيجيين وعدد من 
الجهات الرسمية التي لها دور فاعل في نفس المجال.

»بــيـتــك« يـعـــزز الــوعــي الـمـصـرفـي لطلبة 
PR Academy عن حملة »لنكـن على دراية«
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يز التوعية المصرفية لدى العملاء والجمهور بهدف تقديم النصائح وتعز



 ،G B  Ta l k s سلسلة  ضمن 
 – محفظة  ير  مد ستعرض  ا
إدارة تمويل الشركات في بنك 
الخليج محمد بوجباره الخدمات 
لتي  ا  ، لمصرفية ا لتسهيلات  وا
يوفرها البنك للشركات الصغيرة 
عدتها  بهدف مسا  ، لمتوسطة وا
على الاستمرارية والاستدامة ودعم 
نموها وتطورها وزيادة قدراتها 

التنافسية.
أن  إلى  ره  بوجبا ر  وأشــا  
لبنك يوفر للشركات الصغيرة  ا
من  كبيرة  حزمة  سطة  لمتو وا
الخدمات والمعاملات المصرفية 
بة  لبوا ا عبر  و  أ شر  مبا بشكل 
الإلكترونية المخصصة حصرياً 
لهذا القطاع، والتي تمكنهم من 
التقدم للحصول على تسهيلات 
ائتمانية نقدية وغير نقدية، من 
دون اشتراط أن يكون للشركة 
حساب لدى البنك، وتشمل تلك 
تب  لروا ا تحويلات  لخدمات   ا
الإلكترونية وإصــدار بطاقات 
في  لتسجيل  وا لآلي  ا لسحب  ا
خدمات نقاط البيع وبوابات الدفع 
والخدمات اللوجستية والاستشارية 
وغيرها من الخدمات، التي يمكن 
الاستفسار عنها والتسجيل فيها 

عبر الموقع الإلكتروني.
العميل  أنه بإمكان  وأوضح 
الراغب في الحصول على التمويل 
لمتوسطة  وا لصغيرة  ا لشركته 

الدخول على الموقع الإلكتروني 
صفحة  على  لضغط  وا  ، للبنك
الصغيرة والمتوسطة  الشركات 
حلول  بصفحة  لطلب  ا وتعبئة 
لصغيرة  ا يع  ر للمشا يل  لتمو ا
والمتوسطة والضغط على إرسال. 
وعليه سيتلقى رسالة على بريده 
الإلكتروني يقوم من بعدها بتقديم 
البيانات المالية المدققة لآخر ثلاث 
تقرير  إلى  فة  بالإضا سنوات، 
إداري حديث. وبعد إجراء الدراسة 
المبدئية للشركة وفي حال ثبوت 
الجدوى الاقتصادية للشركة، يتم 
التواصل مع العميل من قبل البنك.

ونوه إلى أن بنك الخليج يسعى 
دائما إلى تعزيز الخدمات غير 
المصرفية لقطاع الشركات الصغيرة 
والمتوسطة وذلك لمساعدتهم على 
ون  د  ، ح بنجا لهم  أعما تطبيق 
الحاجة إلى الاستثمار في شراء أو 
تأجير أو إدارة مستودعات قائمة 
بذاتها أو تعيين فريق متخصص 
كي  لجمر ا لتخليص  ا رة  ا د لإ

والتسليم ونقل المخزون”.
وأشــار إلى أن استراتيجية 
بنك الخليج لعام 2025 وضعت 
الشركات والمشروعات الصغيرة 
ت  لمرتكزا ا حد  كأ سطة  لمتو وا
الرئيسية لها، من خلال مساعدتها 
على التطور، عبر تنويع محفظة 

المنتجات، والخدمات المصرفية.
الصغيرة  الشركات  أن  يذكر 

للحصول  هلة  لمؤ ا سطة  لمتو وا
على تمويل من بنك الخليج، هي 
الشركات المستقلة، التي تقدر قيمة 
أصولها بنحو نصف مليون دينار، 
ولا تزيد مبيعاتها عن 1.5 مليون 
دينار سنوياً، ولا يتجاوز عدد 

موظفيها 150 موظفاً على الأقل.
أن  لخليج  ا بنك  تتمثل رؤية 
يكون البنك الرائد في الكويت، 
من خلال مشاركة موظفيه في 
العمل خلال بيئة شاملة ومتنوعة 
لتقديم خدمة عملاء مميزة، مع 

الحرص على خدمة المجتمع بشكل 
مستدام. وبفضل الشبكة الواسعة 
من الفروع والخدمات الرقمية 
المبتكرة التي يملكها البنك، يمنح 
عملائه حق اختيار كيفية ومكان 
إتمام معاملاتهم المصرفية، مع 

ضمان الاستمتاع بتجربة مصرفية 
سهلة وسريعة.

وفي إطار دعمه لرؤية الكويت 
2035 »كويت جديدة«، وحرصه 
على التعاون مع مختلف الأطراف 
لخليج  ا بنك  يلتزم   ، لتحقيقها

بالعمل على إحداث تطورات قوية 
في مجال الاستدامة، على كافة 
لبيئية والاجتماعية  ا المستويات 
والحوكمة، من خلال مبادرات 
بشكل  ة  ر مختا و  ، عة متنو
استراتيجي داخل البنك وخارجه.

بنك الخليج يوفر حزمة من الخدمات والتسهيلات 
المصرفيـة للـشـركـات الصغيــرة والـمـتـوسـطـة
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● مـحـمــد بــوجــبــــاره: يــمــكــنــهــم طــلـــب خــدمــاتـنــا بـشـكــل مبـاشـر أو عـبـر
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GB Talks يـــــواصـــــل تــنــظــيـــــم ســـلــســـلــــــة



أعلنت زين عن شراكة مُجتمعية مع 
الحملة الإعلامية التوعوية المشُتركة للعام 
الدراسي الجديد 2024-2025 تحت 
شعار »بهمّتنا نحقق حلمنا«، والتي تأتي 
بالتعاون مع وزارة الداخلية ووزارة التربية 
ووزارة الإعلام ومركز التواصل الحكومي، 
الوطنية،  الهوية  وتهدف إلى ترسيخ 
وتعزيز قيم العلم والمعرفة، وإثراء الثقافة 
الأمنية والمرورية لدى الطلبة والطالبات من 

مُختلف المراحل الدراسية.
تجُسّد هذه الخطوة تضافراً رائعاً ما بين 
مؤسسات القطاعين العام والخاص لخدمة 

مُختلف الأهداف المجُتمعية، وعلى رأسها 
دعم المنظومة التعليمية والنهوض بها، لما 
لها من أثرٍ كبيرٍ في تطور وازدهار المجُتمع، 

والمساهمة في بناء كويت المسُتقبل. 
وتسعى زين جاهدةً لمواكبة خُطط 
لتنمية  ا لدولة في تحقيق  ا ومبادرات 
الاجتماعية، فهي تؤمن وبقوّة بالدور 
الحيوي للقطاع الخاص بدعم مؤسسات 
الدولة في كل ما يحُقق النمو الاجتماعي 
المسُتدام في مختلف القطاعات الحيوية، 
وينعكس ذلك في الشراكات العديدة التي 
أقامتها الشركة مع مؤسسات القطاع العام 

على مر السنوات السابقة، والتي أثمرت 
بالعديد من الجهود والمبادرات المشُتركة.

تهدف هذه الحملة إلى إيصال مجموعة 
الرسائل الإيجابية للطلبة  واسعة من 
والطالبات، أبرزها ترسيخ الهوية الوطنية، 
وإظهار الحب والولاء للوطن، واحترام 
العَلمَ، وتعزيز قيم العلم والمعرفة، وإبراز 
دور المعُلمّ وتقدير مكانته، ونشر الانضباط 
والالتزام بالقوانين واللوائح، وتهيئة الطلبة 
للأجواء الدراسية وتحفيزهم نفسياً، وإثراء 
الثقافة الأمنية والمرورية لتحقيق أمن وأمان 

وسلامة الطلبة.

لحملة، وخلال  ا هذه  وتحت مظلةّ 
الأسبوع الأول من العام الدراسي الجديد، 
قامت زين بزيارة عددٍ من المدارس من 
المراحل الابتدائية والمتوسطة والثانوية 
من مُختلف المحافظات، وذلك لاستقبال 
الطلبة والطالبات والترحيب بهم منذ 
الصباح الباكر، وتقديم الهدايا والمستلزمات 
الدراسية، وتشجيعهم على استقبال العام 
الجديد بروحٍ إيجابية، مع التركيز على القيم 

والرسائل التي ترُكّز عليها الحملة.
ومن المقرر أن تستمر الحملة طوال 
العام الدراسي، ولن ترتكز في محتواها 

حول الطلبة والطالبات فقط، بل ستشمل 
أيضاً أولياء الأمور والمعلمّين والمعلمّات 
لتحقيق أكبر قدر من الأثر الإيجابي، كما 
ستشمل ندوات توعوية، وتوزيع المنشورات، 
وتنظيم البرامج التدريبية، وتوظيف وسائل 
التواصل الاجتماعي والقنوات الإعلامية 

لنشر أهداف ورسائل وقيم الحملة.
وكجزء من هذه الشراكة، ستقوم زين 
بتسخير المبادرات والبرامج التي أطلقتها 
خلال السنوات الماضية لتقديم قيمة مضافة 
إلى محتوى الحملة، وخاصةً تلك المعنية 
بحماية الطفل والتوعية بحقوقه، وتأمين 

سلامة الأطفال على شبكة الإنترنت، وذلك 
كجزء من جهودها الأشمل في هذا الاتجاه. 
وتؤمن زين إيماناً راسخاً بأن الأطفال 
والشباب هم حجر الزاوية في المجتمع، 
فهي من المؤسسات التي وضعت خططاً 
لحماية الأطفال من مخاطر التحول الرقمي، 
حيث جعلت هذا الأمر محوراً رئيسياً يدخل 
في صميم أنشطتها التشغيلية والتجارية، 
وكجزء من طموحها لتوفير اتصال مفيد، 
تواصل زين بناء الوعي العام لجذب الانتباه 
إلى القضايا ذات الصلة للغاية مثل سلامة 

الأطفال عبر الإنترنت. 
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يـك للحملـة الإعلاميـة التوعـويـة  يـن« شـر »ز
الـمُـشـتــركــة للــعـــام الـــدراســي الجــديـد

تحت شعار »بهمّتنا نحقق حلمنا« وبالتعاون مع »الداخلية« و»التربية« و»الإعلام«

فريق زين يتوسط مسؤولي الداخلية خلال إحدى الزيارات المدرسية



يارة جمعية طلبة الطب الكويتية للمستشفيـات  »وربة« يرعى ز
يــطــانــيـــة للـتـعــرف عـلـى أحـدث الـتـطـورات الـطـبـيـة الــبــر
● المطيري: رعاية وتنمية الخبرات الوطنية الطبية من ضمن أولويات »وربة« ومسؤولياته الاجتماعية
● رعاية البنك تعبر عن مدى تقديره للعلم ودوره في تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية في الكويت 
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أعلن بنك وربة عن رعايته 
لجمعية طلبة الطب الكويتية 
في زيارتها للندن والتي تضم 
30 طالب وطالبة  أكثر من 
الخبرات عن طريق  لكسب 
لصحي  ا للمكتب  رتهم  يا ز
يت  لكو ا رة  لسفا لثقافي  وا
في بريطانيا، بالإضافة إلى 
زيارتهم عدد من المستشفيات 
أحــدث طرق  للتعرف على 
العلاج حتى يتم الاستفادة 
من أحدث التطورات والمعدات 
مجهم  نا بر في  لتطبيقها 
التعليمي ومستقبلهم العملي، 
مج  لبرنا ا يضاً  أ يتضمن  و
ــارة المــرضى الكويتيين  زي
صمة  لعا ا ت  مستشفيا في 
نية للاطمئنان على  البريطا
لتهم ومتابعة برنامجهم  حا

العلاجي.
ــح مــديــر قطاع  وأوضـ
التسويق والاتصال المؤسسي 
في بنك وربــة، أيمن سالم 
عم  ود ية  رعا أن  لمطيري  ا
»وربة« لجمعية طلبة الطب 
في جامعة الكويت تأتي في 
إطار حرصه على دعم الشباب 
الكويتي في مختلف المجالات 
العلمية والثقافية والرياضية 
داخل الكويت وخارجها، كما 

ى  مد عن  تعبر  يته  رعا أن 
في  ره  و ود للعلم  يره  تقد
دية  الاقتصا لتنمية  ا تحقيق 
 ، يت لكو ا في  عية  لاجتما وا
وتطلعاته أيضاً إلى تطوير 
الواقع الاقتصادي والاجتماعي 
على أيادي الخريجين من أبناء 
نة  ء بمكا لكويت، والارتقا ا
البلاد وخدمة أهلها وتطورها 

في كافة المجالات.
وأكد المطيري على إيمان 
البنك دائماً أن ثروة الكويت 
بها  الحقيقية تكمن في شبا
الواعد، لا سيما الذين يسعون 
للحصول على أعلى مستويات 
التحصيل العلمي، وبما يخدم 
بلدهم ويساهم في دفع عجلة 

التنمية.
أن دعم  ــر المطيري  وذك
التعليم بمختلف قطاعاته يأتي 
في سلم أولويات البنك، وذلك 
أداء  في إطار حرصه على 
مسؤوليته الاجتماعية ودعمه 
صة  خا و  ، للتعليم مل  لكا ا
ره  عتبا با معي  لجا ا لتعليم  ا
إلى سوق  لانطلاق  ا بة  بوا

العمل.
وأشار إلى أن بنك وربة 
مثل هذه  يسعى من خلال 
الرعايات إلى أن يكون البنك 

الأفضل في مجال المسؤولية 
الاجتماعية وأن يكون قريباً 
على الدوام من عملائه ومن 
الشباب بوجه خاص، إيماناً 
م  تخد سسة  مؤ نه  بأ منه 

المجتمع بكافة شرائحه.
وشدد المطيري على أن » 
وربة« حريص على خدمة 
ء  عب تحمل  و  ، لمجتمع ا
يحة  شر عم  ود  ، مسؤوليته
الشباب وحديثي التخرج، لافتاً 
إلى أن المجال الصحي والرعاية 
ضمن  من  ن  ا يعد لطبية  ا
أولويات مسؤوليته الاجتماعية.
وأعرب المطيري عن تقدير 
»وربة« للأكاديميين في كل 
 ، ت لتخصصا وا ت  معا لجا ا
تنمية  في  همون  يسا ومن 
المعرفة لدى الطلبة، مشيراً إلى 
أن نجاح »وربة« منذ نشأته 
لله  ا من  توفيق  بعد  تحقق 
من خلال العناصر البشرية 

المميزة.
وبــدورهــا قالت موضي 
رئيس   – وي  لحسا ا يف  نا
لجنة الأبحاث في جمعية طلبة 
الطب الكويتية: »حرصت لجنة 
الأبحاث في جمعية طلبة الطب 
الكويتية على تنظيم ورشة 
عمل في العاصمة البريطانية 

– لندن هذا الصيف من تاريخ 
أغسطس   1 إلى  يوليو   27
2024 م لطلبة كلية الطب 
لحضور ورشة عمل لكيفية 
التعامل مع الطوارئ ومهارات 
)التخيط( في كلية إمبريال - 
لندن،  وبالإضافة إلى ورشة 
رة  يا بز كطلبة  قمنا  لعمل  ا
لمجموعة من المرضى الكويتيين 
في مستشفى كليفلاند )لندن( 
والتعرف على بعض الحالات 
وهذا من منطلق المسؤولية 

الاجتماعية للطلبة«.
وأضافت الحساوي: “لقد 
قمنا أيضاً بزيارة إلى سفارة 
دولة الكويت في العاصمة 
البريطانية – لندن والتقينا 
بأفراد سفارة الكويت، كما 
أننا شعرنا بالاهتمام وحفاوة 
ا  وهذ قبلهم  من  ل  الاستقبا
ليس بمستغرب على التمثيل 

الدبلوماسي الكويتي”. 
من  “  : وي لحسا ا لت  وقا
خلال هذه الزيارة التي تكللت 
بالنجاح، اكتسبنا خبرات عملية 
من خلال هذه الورشة وبدورنا 
كطلبة جمعية الطب بجامعة 
الكويت حرصنا على رفع اسم 
تقديمنا  لكويت من خلال  ا
معي  لجا ا لب  للطا جاً  نموذ

المجتهد”. 
ي  و لحسا ا ختتمت  ا و
تصريحها بشكرها لبنك وربة 
على الرعاية الكريمة والتي 
ساهمت بشكل كبير في نجاح 

هذه الورشة العلمية.

بنك  أن  لذكر  با لجدير  وا
وربة من البنوك التي حققت 
نجاحات كبيرة خلال فترة 
مركزاً  حتلّ  ا حيث  وجيزة 
ريادياً من خلال تقديم خدمات 
مصرفية رقمية مبتكرة طبقاً 

للشريعة الإسلامية للأفراد 
أكثر  من  والشركات، وهو 
البنوك المحلية من حيث عدد 
أبرز  وتلك من  المساهمين، 
لبنك  ا لتي تجعل  ا المقومات 
قريب من جميع أفراد المجتمع.

KIB يعـلـن أسمـاء الـرابـحيـن فـي السحـب الأسبـوعـي 
ضــمــن حــمـلــة حـســـاب الـــــدروازة لـــعــــام 2024

● الــحـســـــــاب الأقــــــوى مـــن نــــوعـــــه فـــــي الـــكــــويــــــت مـــــن حـــيــــث 
عــــدد الـــرابــحــيـــن والــعـــوائـــــد والـســـحــوبــــات عــلـــى الجـوائـز النقـديـة

أعلن بنك الكويت الدولي )KIB( أسماء 
عملائه الفائزين في السحب الأسبوعي 
الثالث، عن أرصدة العملاء خلال شهر 
أغسطس، وذلك ضمن حملة سحوبات 
حساب الدروازة لعام 2024 التي تتميز 
بأعلى عدد رابحين طوال العام. حيث 
حصل كل من فهد عودة هليل البذالي، 
عبد  ا  ند نسب،  نسرين محمد حسين 
الرحمن مريخان الرشيدي، حربي مسعد 
الحربي، إبراهيم عبد المجيد القداح على 
1,000 د.ك لكل منهم،  جائزة بقيمة 
بينما حصل كل من لطيفة محيل محمد 
الصلال، رنا سعيد عبد الحميد عبد التواب، 
أحمد عويضة محمود عويضة، عطالله 
حميد شهاب نزال، عبد العزيز عطية عيد 
صغير، صلاح أحمد راشد الخلف، مهدي 
عبد الغفار محمد اتش على جائزة بقيمة 
500 د.ك لكل منهم. وقد تم إجراء السحب 
بحضور ممثل وزارة التجارة والصناعة 

وموظفي البنك.
والجدير بالذكر أن حساب “الدروازة” 
هو حساب توفير مبني على أساس الوكالة 
بالاستثمار، وقد أطلقه KIB ضمن باقة 
منتجاته المصرفية المخصّصة للأفراد، وهو 
الأقوى من نوعه من حيث العائد السنوي 
المتوّقع بنسبة تصل لغاية 2% كل شهر، 
والتي يحصل العميل عليها لأول ثلاثة 
أشهر من فتح الحساب، ويتوقعّ وصولها 
لغاية 1% بعد انقضاء الأشهر الثلاثة 
الأولى، علماً بأن العوائد تودع تلقائياً في 
حساب العميل خلال اليوم الأول من بداية 

كل شهر. 
وإضافة إلى كونه حساب توفير، يتطلبّ 

دخول السحوبات الأسبوعية والشهرية 
والسحب السنوي توافر 100 د.ك في 
الحساب، حيث يحصل العميل على فرصة 
واحدة لدخول السحوبات مقابل كل 1 
د.ك يبقى في الحساب طوال شهر كامل، 
وذلك حسب الرصيد الأدنى للشهر الذي 
يسبق السحب، بينما يتم احتساب فرصة 
واحدة للمشاركة في السحب السنوي 
مقابل كل 1 د.ك يبقى شهرين كاملين، 
وذلك حسب الرصيد الأدنى للشهرين 
السابقين للسحب، حيث تطبق الشروط 

والأحكام.
كما يتميز حساب “الدروازة” بتوافقه 
مع أحكام الشريعة الإسلامية، واعتماده 
 ،KIB من قبل هيئة الرقابة الشرعية في
إضافة إلى أنه مدعوم بمجموعة من المزايا 
الحصرية، مثل سهولة فتح الحساب، إذ 
لا يشترط تحويل الراتب، ويمكن فتح 
الحساب من بعُد ومن دون الحاجة إلى 
زيارة الفروع، وذلك عن طريق “KIB أون 
لاين« عبر الموقع الإلكتروني، أو تطبيق 

الهواتف الذكية »KIB موبايل«.
أن حساب  إلى  رة  ــا الإشـ وتجدر 
“الدروازة” من KIB يوفرّ العديد من 
المزايا الأخرى، على غرار إصدار بطاقة 
السحب الآلي بمجردّ فتح الحساب، والتي 
تتيح السحب النقدي من أجهزة السحب 
الآلي لغاية 2,000 د.ك يومياً، إلى جانب 
إمكانية إصدار بطاقات ائتمانية مقابل 
ضمان مالي على هذا الحساب، علماً بأن 
الحد الأدنى لفتح الحساب والمشاركة في 
السحوبات هو 100 د.ك ولا يمكن للعميل 

سحب هذا المبلغ إلا عند إغلاق الحساب.



رئيس مجلس إدارة أجيليتي تقدّم محاضـرة 
يادة الأعمال طلابية حول مفاهيم التقنية ور

أعلنت أجيليتي، الشركة العالمية الرائدة 
في خدمات وابتكارات سلاسل الإمداد 
وبنيتها التحتية، عن تنظيم محاضرة طلابية 
حول ريادة الأعمال والتكنولوجيا لطالبات 
»أكاديمية X« التابعة لأكاديمية »كودد 
CODED« لعلوم البرمجة، قدّمتها رئيس 
مجلس إدارة أجيليتي هنادي الصالح، وتأتي 
انطلاقاً من دور الشركة الراسخ في بناء 
قدرات الأجيال الصغيرة وتحفيز طاقاتهم 
للنمو والمساهمة في بناء مستقبل وطنهم. 
وسلطّت المحاضرة الضوء على العلاقة 
بين ريادة الأعمال والتكنولوجيا، موضحةً 
أهم المفاهيم العملية عبر استحضار خبرة 
الشركة العميقة بوصفها مطوّراً للحلول 
التكنولوجية ومستثمراً فيها، كما قدّمت 

المحاضرة شرحاً موسّعاً حول كيفية عرض 
الأفكار ونيل الدعم لتنفيذ الابتكارات، وقد 
تضمّنت مناقشات شيقة وشهدت مداخلات 
ذكية من الطالبات مما خلق تفاعلاً إيجابياً 
المحاضرة  خُتتمت  وا ئدة،  لفا ا فيه  تعم 
بالتنويه إلى حجم الفرص الواعدة التي 
يفعم بها مستقبل الكويت وفضاء الابتكار 

الذي يحوي الجميع. 
وبهذه المناسبة، قالت هنادي الصالح، 
رئيس مجلس إدارة أجيليتي: »يمثل تمكين 
المرأة ركيزة أساسية في شراكات أجيليتي 
الاستراتيجية، حيث نحرص دائماً على دعم 
المبادرات التي تساعد الفتيات على تطوير 
مهاراتهن التقنية وتنمّي فيهن روح ريادة 
الأعمال، وأكاديمية X هي نموذج لهذا النوع 

من المبادرات، ونحن سعداء اليوم بتنظيم 
هذه المحاضرة والتي تعكس التزامنا تجاه 
الاستثمار في بناء جيل جديد من الفتيات 

المبتكرات في الكويت.«
ويذكر أن أجيليتي كانت قد نظمّت في 
للمياء حيات،  الشهر الماضي محاضرة 
مديرة استثمار الشركات في أجيليتي، حول 

أساسيات الاستثمارات الجريئة وصلتها 
لتكنولوجية. كما أطلعت  ا بالابتكارات 
المشاركات على التحديات الواقعية وأبرزت 
ذلك من خلال نماذج دراســات الحالة 
والعروض المرئية التفاعلية، وقد اتسّمت 
المحاضرة بالحيوية والتفاعل وشهدت 

حماساً مشجّعاً من الطالبات.

وتجدر الإشارة إلى أن أجيليتي تدعم 
تطوير المهارات البرمجية لأكثر من 1,300 
شاب وفتاة في الكويت من خلال رعايتها 
لبرامج أكاديمية »كودد CODED« التدريبية 
في 2024، وقد تم تدشين برنامج »أكاديمية 
X« هذا العام برعاية أجيليتي، ويهدف إلى 
تدريب 300 طالبة تتراوح أعمارهن بين 14 
و18 سنة على أساسيات ولغات البرمجة 
الحديثة، ويشمل المنهج الدراسي للبرنامج 
بناء التطبيقات باستخدام الذكاء الاصطناعي 
وتوظيف التكنولوجيا في ريادة الأعمال 
المهارات المهمة في العصر  والعديد من 
الحديث. وكانت أجيليتي قد رعت قد النسخة 
المصغرة من »أكاديمية X« ضمن برنامج 

»الكويت تبرمج 2023« العام الماضي.
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● ضــمـــن شـــراكــــة أجـيـلـيـتــــي الاســتــراتـيـجـيـة مــع أكــاديـمـيـــة كــــودد 
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Ooredoo الــكــــويـــــت: مــنــصــــــة 51  الآن 
يــونــــــات samsung  الـــذكـــيـــــة بــتــلــفــز

يـف مـفـاهـيـم الـتـرفـيـه بـاسـتخـدام الـتـكـنـولـوجـيـا نـسـعــى لإعـادة تـعـر

في إطار التزامها بتقديم أحدث الخدمات والحلول 
الرقمية لعملائها، أعلنت شركة Ooredoo الكويت، رائدة 
الاتصالات المتكاملة والابتكار التكنولوجي، عن شراكتها 
مع شركة سامسونج جلف للإلكترونيات بهدف إتاحة 
منصة الإعلام الكويتي الحديثة للترفيه الرقمي، 51، على 
جميع تلفزيونات سامسونج الذكية المزودة بنظام تشغيل 
“Tizen” والتي تشمل الإصدارات 2018 وما تلاها، 
والخاصة بأنظمة التشغيل لأجهزة تلفزيونات سامسونج 

الذكية.
وقد جاءت هذه الخطوة ليتمكن مستخدمو منصة 51 
من الجمهور الخليجي والعربي من الاستمتاع بالمحتوى 
المتنوع الذي تقدمه ضمن تجربة مشاهدة مميزة بتقنيات 
صوت وصورة متقدمة على تلك الأجهزة، وذلك في إطار 
استراتيجية Ooredoo الكويت لتعزيز الابتكار الرقمي 

وتقديم حلول ترفيهية متطورة تلبي تطلعات عملائها.
كما أشارت Ooredoo الكويت إلى أن تجربة مشاهدة 
منصة 51 على أحدث تلفزيونات  Samsungالذكية تتميز 
بعدة جوانب، أبرزها الجودة العالية للصورة ودقتها، إلى 
جانب الإمكانيات المتطورة للصوت على هذه الأجهزة، مما 

يضمن للمشاهدين تجربة سينمائية منزلية ممتعة.
وقد عملت شركة سامسونج جلف للإلكترونيات بالأخص 
على ضمان أن تشمل أحدث أجهزة التلفزيون لديها منصة 
51 كجزء من تعاونها الوثيق مع Ooredoo، مما يعزز 

تجربة المشاهدة للمستخدمين.
وفي هذا السياق، قال نيكولا أكسينتيفيتش، رئيس 
مجموعة العرض المرئي في سامسونج جلف للإلكترونيات: 
»تؤكد شراكتنا مع Ooredoo الكويت لإتاحة منصة 51 
عبر جميع تلفزيونات سامسونج الذكية، على التزامنا 
بتزويد عملائنا بتجارب ترفيهية لا مثيل لها، وحرصنا على 
تصنيع أفضل الشاشات صورة ومحتوى. ولا شك أن إتاحة 

محتوى منصة 51 عبر أجهزتنا يبشر بحقبة جديدة من 
الترفيه المنزلي. إذ يؤكد هذا التعاون على التزامنا بتوفير 

الترفيه المتميز للجميع.«
ويذُكر أن منصة 51 تمثل مشروعًا مشتركًا بين القطاع 
الحكومي، ممثلً بوزارة الإعلام الكويتية، والقطاع الخاص 
 Ooredoo  بقيادة شركة فاست للاتصالات إحدى شركات
الكويت. وقد حققت المنصة نجاحًا سريعًا باستقطابها 
مشاهدات تجاوزت الستة ملايين في وقت قياسي، ومن أكثر 
من 187 دولة لمتابعة محتوى تلفزيون وإذاعة دولة الكويت.
مع العلم أن منصة 51، التي تم اختيار اسمها لرمزية 
السنة التي انطلقت فيها الإذاعة الكويتية، جاءت ضمن 
مبادرة رائدة تمثل قمة الشراكة بين القطاعين الحكومي 
والخاص، سعياً من Ooredoo الكويت لدعم خطط التنمية 
الوطنية لتحقيق »رؤية الكويت 2035« في تطوير إعلام 
كويتي رقمي يشاهده العالم بأحدث وسائل التكنولوجيا 
- من البث المباشر للقنوات التلفزيونية والمحطات الإذاعية 

إلى خدمات المشاهدة والاستماع عند الطلب.
كما حققت Ooredoo محطة إنجاز جديدة مع تطوير 
وإطلاق منصة 51، التي شكلت علامة فارقة في الوسط 
إذ تعد المنصة الأولى والرسمية  الإعلامي الخليجي، 
المخصصة لعرض الأعمال الكويتية، بتاريخها الفني الغني 
والزاخر بالكنوز الكويتية والخليجية القديمة، وصولاً 
إلى أحدث الأعمال المعاصرة، في تجربة مشاهدة ممتعة 

وحصرية تقدم كل ما هو جديد.
وختاماً، تواصل Ooredoo الكويت، بصفتها شريك 
الاتصالات المتكاملة والتكنولوجيا لعملائها، الاستثمار في 
البنية التحتية التكنولوجية لأعمالها، لتتمكن من تقديم 
خدمات وحلول رقمية مبتكرة، مثل منصة 51، بتقنيات 
فائقة تواكب التطورات التكنولوجية واستخداماتها الحديثة، 

بمزايا تتناسب مع جميع فئات وشرائح العملاء.



ارتفعت أسعار النفط، أمس الثلاثاء، مع خفض 
أسعار الفائدة المتوقع من قبل بنك الاحتياطي 
الفيدرالي اليوم الأربعاء، مما عوض المخاوف 

بشأن آفاق الطلب.
وتداول خام برنت عند نحو 73 دولارا للبرميل 
بعد ارتفاعه بنسبة %1.6، الاثنين، في حين 

تجاوز خام غرب تكساس الوسيط 70 دولارا.
وربحت العقود الآجلة لخام برنت لشهر نوفمبر 
16 سنتا وصعدت إلى 72.91 دولار للبرميل، 
وقفزت العقود الآجلة للخام الأمريكي لشهر 
أكتوبر 34 سنتا أو 0.5 % إلى 70.43 دولار 

للبرميل، وفق »رويترز«.
وسجلت العقود الآجلة لبرنت والخام الأمريكي 
ارتفاعا عند التسوية في الجلسة السابقة بعدما 
محت المخاوف من استمرار تأثير الإعصار فرنسين 
على الإنتاج في خليج المكسيك بالولايات المتحدة، 
أثر القلق إزاء الطلب الصيني قبل قرار البنك 
المركزي الأمريكي بخفض أسعار الفائدة، والمتوقع 
أن يكون إيجابيا على معنويات المستثمرين في 

قطاع النفط.

ولا تزال الآراء منقسمة بشأن مسار التيسير 
الذي ينتهجه بنك الاحتياطي الفيدرالي، لكن 
البعض يراهن على أنه سيبدأ بخفض نصف نقطة 

مئوية غدا الأربعاء.
ومن المرجح أن توفر أسعار الفائدة المنخفضة 

رياحا مواتية للطلب على الطاقة.
خسر النفط نحو 14 % خلال الربع الحالي، 
بسبب تباطؤ الاقتصاد الصيني وعلامات وفرة 

المعروض.
ووفقاً لشركة »إي إيه كوانت أناليتيكس”، فإن 
مراكز مستشاري تداول السلع الأساسية الذين 
يتبعون الاتجاهات تقترب من الحد الأقصى 
لمراكزهم القصيرة بعد انخفاض الأسعار مؤخراً، 

وهو ما قد يخفف من ضغوط البيع.
وفي أوروبا، تعمل مصافي النفط الكبرى على 
خفض كمية الخام التي تعالجها في مصانعها، 

وهو ما يزيد من حدة الرياح المعاكسة.
وتواجه المنطقة أيضاً منافسة من مصفاة 
ضخمة جديدة في نيجيريا، والتي في مرحلة 

التشغيل.

تعتزم شركتا »مايكروسوفت« و”جي 42” 
)G42( تأسيس مركزين للذكاء الاصطناعي 
في أبوظبي، بعد توقيعهما على اتفاق بقيمة 
1.5 مليار دولار وموافقة الشركة الإماراتية 

على التخلي عن أنشطتها في الصين.
ير  تطو على  ين  لمركز ا حد  أ سيعمل 
عية  لصنا ا يير  لمعا وا ت  رسا لمما ا فضل  أ
لاستخدام الذكاء الاصطناعي بشكل مسؤول، 
بحسب بيان صدر يوم الثلاثاء. كما تعتزم 
»مايكروسوفت« افتتاح أول مختبر لـ«الذكاء 
الاصطناعي من أجل الخير« في المنطقة، 
لدعم الأهداف الاجتماعية مثل تعزيز الأمن 

الغذائي وجهود مواجهة التغير المناخي.

تعميق تعاون »مايكروسوفت« و»جي 42«

ئــب رئيس  نــا د سميث،  بـــرا ــال  ق
مايكروسوفت ورئيسها، في بيان: »نحن 
مع  فية  إضا ت  خطوا ذ  تخا با ملتزمون 
)G42( لتعزيز الاستخدام المسؤول للذكاء 
الاصطناعي لعملائنا، وتوثيق العلاقات ليس 

فقط بين شركتينا، بل أيضاً بين بلدينا”.
ــار  ــذه الــخــطــوات في إط ــأتي ه ت
 ،”G42 شراكة “مايكروسوفت” مع “
قوة كبرى  تصبح  أن  إلى  تسعى  لتي  ا
في مجال الذكاء الاصطناعي في منطقة 
42« جزءاً  الشرق الأوسط. وتعُد »جي 
من إمبراطورية تبلغ قيمتها 1.5 تريليون 
دولار، مملوكة للشيخ طحنون بن زايد آل 
نهيان، أحد أفراد الأسرة الحاكمة في أبوظبي 

ومستشار الأمن الوطني لدولة الإمارات، 
وشقيق الرئيس الإماراتي.

كما دخلت »جي 42« في شراكة مع شركة 
»أوبن إيه آي” )OpenAI(، التي ابتكرت 
روبوت الدردشة »تشات جي بي تي«، 

وتسعى للتوسع في منطقة الخليج.

انتقادات من واشنطن

42«، ومقرها في  كانت شركة »جي 
أبوظبي، تعرضت لانتقادات في واشنطن 
لسابق، حيث دعا بعض المشرعين  ا في 
إلى فرض عقوبات عليها بسبب مزاعم 
بارتباطها بشركات صينية، بما في ذلك 
شركة »هواوي«. نفت »جي 42« أي »علاقات 
مع الحكومة الصينية أو المجمع الصناعي 

العسكري الخاص بها”.

فرضت الولايات المتحدة قيوداً على تصدير 
الرقائق إلى الشرق الأوسط، جزئياً بسبب 
مخاوف من أن الشركات الصينية، التي تم 
عزلها إلى حد كبير عن التكنولوجيا الأميركية 
المتقدمة، قد تتمكن من الوصول إليها من 

خلال مراكز البيانات في المنطقة.
وأقر وزير الذكاء الاصطناعي في الإمارات 
في مقابلة مع بلومبرغ في يونيو، بأن 
المخاوف الأميركية مبررة. ورغم ذلك، ذكرت 
تقارير في وقت سابق هذا الشهر أن الولايات 
المتحدة وافقت على بيع رقائق »إنفيديا” 

لشركة “جي 42”.
تلتزم »جي 42« بتبني إجراءات لتأمين 
أنظمة الذكاء الاصطناعي ضد الهجمات 
والاختبارات، وذلك في إطار التزاماتها تجاه 
حكومتي الولايات المتحدة والإمارات، وفقاً 

للبيان المشترك.

25 مرتبة  قفزت السعودية 
في مؤشر الأمم المتحدة لتطور 
الحكومة الإلكترونية 2024، 
لتكون ضمن مجموعة الدول 
العالم،  لرائدة على مستوى  ا
لميا  عا بع  لرا ا لمركز  ا وحققت 
والأول إقليميا والثاني على دول 
مجموعة العشرين في مؤشر 
الخدمات الرقمية، إضافة إلى 
تحقيق المركز السابع في مؤشر 
المشاركة الإلكترونية، كما حققت 
مدينة الرياض المركز الثالث من 

بين 193 مدينة حول العالم.
وقال عبد الله السواحه وزير 
الاتصالات وتقنية المعلومات: إن 

هذه القفزة والمرتبة التاريخية 
لبلاد  ا يعزز دور  للسعودية 
كقائد فعال ومؤثر في الاقتصاد 
الرقمي على المستويين الإقليمي 
والعالمي، مؤكدًا عزم الرياض 
رحلة  في  ماً  قد لمضي  ا على 
لتحول  وا دة  لريا وا دة  لقيا ا
نحو اقتصاد وطني قائم على 

الابتكار.
وفي مجال الحكومة الرقمية 
تبة  لمر ا ية  د لسعو ا حققت 
السادسة عالميا، فيما قفزت في 
مؤشر البنية التحتية للاتصالات 
53( مرتبة،  TII( بمقدار ) (
ظاً  ملحو ماً  تقد حققت  كما 

في مؤشر رأس المال البشري 
)HCI( و تقدمت )31( مرتبة، 
كما سلط التقرير الضوء على 
الخدمات الإلكترونية  مؤشر 
)OSI( والقفزة النوعية بواقع 
لمرتبة  ا لتحتل  مرتبة   )6 7 (
)الرابعة( عالمياً في عام 2024، 
لتنظيمات  ا إضافة إلى نضج 
الرقمية الحكومية التي وصلت 
%100(، كما وصلت  إلى )
نسبة إتاحة ومشاركة البيانات 
الحكومية المفتوحة للمواطنين 
ــات الأعـــال إلى  ــاع ــط وق
)%100(، وتقدمت السعودية 
ركة  لمشا ا في  مرتبة   )6 0 (

لكترونية  لإ ا ت  را لاستشا وا
ت  عا وقطا د  للأفرا لموجهة  ا

الأعمال.
يشُار إلى أن مؤشر تطور 
الحكومة الإلكترونية من أهم 
المؤشرات الدولية منذُ أكثر من 
20 عاماً ويصدر كل عامين، 
ويعكس أثر الإصلاحات الهيكلية 
الإنتاجية ورفع  ــادة  في زي
الكفاءة وتحسين التجربة من 
خلال تطور الحكومات الرقمية 
للدول الأعضاء في الأمم المتحدة، 
وتعُدّ التقارير التي يصُدرها 
ء  الأدا لقياس  مرجعًا أساساً 
الحكومي بين دول العالم كافة.

ي  د لسعو ا لبنك  ا   م يعتز
للاستثمار إطلاق برنامج صكوك 
من الشريحة الأولى مقومة بالدولار 
بمبلغ إجمالي لا يتجاوز 1.5 مليار 

دولار.
وقال البنك، في بيان أوردته سوق 
تداول أمس الثلاثاء، إنه سيتم تحديد 
القيمة الفعلية وشروط الإصدارات 
في وقت لاحق بناءً على ظروف 

السوق.
الخاص  الطرح  أن  ــاف  وأض
لمؤهلين  ا ين  للمستثمر للصكوك 
»يستهدف تعزيز رأس المال من 
الشريحة الأولى وتلبية احتياجات 

البنك المالية والاستراتيجية«.
وسبق أن أعلن البنك في يناير 
من  برنامج صكوك  عن   2023
الشريحة الأولى مقومة بالريال 
السعودي بقيمة 5 مليارات ريال 

)1.329 مليار دولار(.

البنك السعودي للاستثمار

يأتي البنك السعودي للاستثمار في 
المركز 28 ضمن قائمة فوربس لأكبر 
30 بنكًا في الشرق الأوسط من حيث 
2024 وفقًا  القيمة السوقية لعام 

لقيمة بلغت 4.5 مليار دولار.
وارتفعت عائدات البنك السعودي 
للاستثمار في الربع الثاني من العام 
%24 لتصل إلى  الجاري بنسبة 
1.65 مليار ريال )439.60 مليون 

دولار(.
كما زادت أرباحه الصافية 9.6% 
486.4 مليون ريال  لتصل إلى 
)129.59 مليون دولار( خلال نفس 

الربع وعلي أساس سنوي.

إصدارات الصكوك السعودية

ت  را ا ــد إص لسعودية  ا تقود 
الصكوك العالمية، التي بلغت في 
91.9 مليار دولار في  الإجمالي 
النصف الأول من العام الجاري 
91.3 مليار  بارتفاع طفيف عن 
دولار مسجلة في النصف الأول من 

العام الماضي.
ووفقًا لتقرير وكالة ستاندرد آند 
بورز للتصنيف الائتماني، تتنامى 
لتمويل من مصادر  ا احتياجات 
غير نفطية في دول مثل السعودية 
والإمارات، التي تستمر في التحول 
نحو اقتصاد غير نفطي، ما يدعم 
مزيدًا من إصدارات الصكوك في 

البلدين.
في 2023 بلغ حجم طروحات 
في  ين  لد ا ت  وا د وأ لصكوك  ا
السعودية 29.95 مليار ريال )8 
مليارات دولار( خلال العام الماضي، 

منها 29.85 مليار ريال )7.95 
مليار دولار( للطرح الخاص و100 
مليون ريال )26.65 مليون دولار( 
للطروحات العامة، وفق ما ذكرت 

هيئة السوق المالية السعودية.

بذلك بلغ حجم سوق الصكوك 
وأدوات الدين في المملكة كنسبة 
من الناتج المحلي الإجمالي 18.3% 
بنهاية عام 2023، في حين بلغ عدد 
الصكوك وأدوات الدين المدرجة في 

السوق المالية 70 أداة.

البنـك السعودي للاستثمار يطلـق برنامجـا 
للـصـكـوك بقيمـة تـصـل إلى 1.5 مليـار دولار

الــســعــوديـــة الــرابــعــــة عــالــمـيـا 
فـــي الـخــدمـــات الــرقـمــيــة 2024

السعودية توافق على إطلاق أول صندوق 
مؤشرات يتتبع أسهم هونج كونج

وافقت هيئة السوق المالية السعودية 
على طرح صندوق مؤشرات يتتبع 
أسهم هونغ كونغ للمرة الأولى، في 
التقارب بين  إشارة إلى مزيد من 

المملكة والصين.
شركة  طلب  على  فقت  وا لهيئة  ا
لبلاد للاستثمار« طرح وحدات  »ا
»صندوق البلاد سي سوب إم إس 
سي آي المتداول لأسهم هونغ كونغ 
ية  لسعود ا لسوق  ا في   » لصين وا
كوحدات صندوق مؤشرات متداول، 
مطروحة وحداته طرحاً عاماً، وفق 

بيان صادر اليوم الثلاثاء.
كانت بوني تشان الرئيسة التنفيذية 

لشركة »هونغ كونغ إكستشينجز آند 
 Hong Kong Exchanges( ”كليرينغ
Clearing &( قد قالت في تصريحات 
سابقة هذا العام إن حكومة هونغ 
كونغ تعمل مع مؤسسات مالية عدة 
لتطوير صندوق للمؤشرات المتداولة 
ــؤشرات هونغ كونغ في  يتتبع م

السعودية.
وفي منتصف العام الماضي، جرى 
إطلاق صندوقين يركزان على الأسهم 
لسعودية في شنغهاي وشنتشن  ا
أمام المستثمرين الصينيين. وجمع 
الصندوقان ما يصل إلى 169 مليون 

دولار.

»مايكروسوفت« و»جي 42« تتعاونان لإنشـاء ارتفاع النفط قبيل قرار الفيدرالي
يــن للـذكــاء الاصـطـنـاعـي فـي أبوظبي  مــركــز
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75.6 مليار دولار استثمارات متوقعة في 116 
مشروعا للطاقة المتجددة بالشرق الأوسط

ــط  الـــرق الأوس يتجه 
75.63 مليار  نحو استثمار 
قة  لطا ا ريع  دولار في مشا
2030، وفقا  المتجددة حتى 
لتقرير جديد صدر اليوم عن 
مجلس صناعات الطاقة، أحد 
الاتحادات التجارية في مجال 
الطاقة للشركات الموردة للسلع 
والخدمات لقطاع الطاقة حول 

العالم.
ت  را لاستثما ا ه  هذ تشمل 
116 مشروعًا للطاقة المتجددة، 
تا  ا »د نات  بيا عدة  قا حسب 
 ، للمجلس بعة  لتا ا  » يم ستر
ويتوقع أن يبدأ تشغيلها بين 
عامي 2025 و2030. وتضم 
الطاقة  هذه المشاريع توليد 
ح  يا لر ا قة  طا و  ، لشمسية ا
البرية، والطاقة الكهرومائية، 
وإنتاج الهيدروجين، واحتجاز 
واستخدام وتخزين الكربون، 
والطاقة الحرارية الأرضية، 
قة  لطا ا ين  تخز نظمة  أ و

والبطاريات.
من المتوقع أن تشهد المنطقة 
تنفيذ مشاريع ضخمة للطاقة 
الشمسية وطاقة الرياح حتى 
دة  زيا إلى  فة  إضا  ،2030
لكربون  ا ز  احتجا درات  مبا

والهيدروجين.
ورغم أن استثمارات الطاقة 
النظيفة في المنطقة قد شهدت 
زيــادة كبيرة، تتوقع وكالة 
الدولية أن تخُصص  الطاقة 
20 % من الاستثمارات الموجهة 
الأوسط  الشرق  قة في  للطا
لمصادر الطاقة المتجددة، بينما 

ينُفق الجزء الأكبر من الأموال 
على قطاع النفط والغاز.

وتظل المنطقة قوة عالمية في 
إنتاج الوقود التقليدي، مدعومة 
لوفيرة  ا ز  لغا ا باحتياطيات 
والأسعار التنافسية، التي من 
المتوقع أن تستمر في أداء دور 
حاسم بصفتها مصدراً انتقالياً 

للطاقة.

تيجية  ا ستر لإ ا تعكس  و
ــة للاستثمار في  ــزدوج لم ا
مشاريع الطاقة المتجددة مع 
تعزيز البنية التحتية للطاقة 
عملية  خصوصية  ية  لتقليد ا
التحول في المنطقة، وفقا لما 
ذكرته عاقلة نور شهر الدين، 

مؤلفة التقرير.
أن  الطبيعي  وقالت: »من 

لإنــفــاق في  ا يكون معظم 
لنفط والغاز، لكننا  ا مجالي 
تقنيات  أيضاً مشاريع  نرى 
طاقة نظيفة مثل الهيدروجين 
قة  طا و لشمسية  ا قة  لطا وا
الرياح واحتجاز الكربون. لذا، 
فإن المنطقة تسعى إلى تحقيق 
ج  نتا إ فيها  تضمن  لة  د معا
الطاقة النظيفة في الوقت الذي 

تحافظ فيه على هيمنة المنطقة 
لنفط والغاز  ا على أســواق 

عالميا”.
أن  إلى  لتقرير  ا ر  ــا وأش
لشمسية  ا قة  لطا ا يع  ر مشا
الكبيرة، مثل المرحلة الخامسة 
من مــروع »مجمع راشد 
للطاقة  آل مكتوم  بن محمد 
ماً  تقد تحقق   ، » لشمسية ا

، لكن لا تزال هناك  ملحوظاً
تحديات تعرقل تطوير طاقة 
الرياح البرية بسبب ارتفاع 
تكاليف المعدات وقيود متعلقة 

بسعة الشبكة.
وذكر التقرير أن المنشآت 
الريحية التي اكتملت في وقت 
متأخر من 2023 أضافت 306 
ميجاوات في دولتين من دول 

المنطقة، إحداهما الإمارات، 
لية  لحا ا ت  خيرا لتأ ا ولكن 
في سلاسل التوريد وزيادة 
تكاليف العمالة تعيق التقدم 

المستقبلي.
ماكفرسون،  ن  ريا ل  وقا
المدير الإقليمي لمجلس صناعات 
الطاقة في الشرق الأوسط 
وإفريقيا: »إن الشرق الأوسط 
عة  لصنا ية  ر محو منطقة 
يع  ر مشا د  ــد وع  ، قة لطا ا
لتنفيذ  ا لنظيفة قيد  ا الطاقة 
يجعل المنطقة أكثر أهمية في 

السنوات القادمة”.
وأضاف: »نعمل عملاً دؤوباً 
في مجلس صناعات الطاقة في 
سبيل دعم التحول في قطاع 
الطاقة في المنطقة من خلال 
بيانات مشاريعنا وتقاريرنا 

وفعالياتنا الصناعية”.
ن  إ  : كفرسون ما ل  ــا وق
ت  بخطوا مت  قا ية  لسعود ا
جادة نحو التحول في قطاع 
ريع  مشا من خلال  قة  لطا ا
ضخمة في الطاقة الشمسية 

وطاقة الرياح والهيدروجين.
ف  تهد  ،2 0 3 0 وبحلول 
السعودية إلى تشغيل مشاريع 
للطاقة الشمسية بقدرة إجمالية 
1680 ميجاوات  تصل إلى 

ضمن خطة التحول الوطني.
وأضاف أن السعودية تسعى 
لتكون رائدة عالمياً في مجال 
ف  تهد حيث   ، روجين لهيد ا
إلى إنتاج 1.2 مليون طن من 
الهيدروجين الأخضر بحلول 

عام 2030.
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الأسهم الآسيوية:

 ، ية لآسيو ا لأسهم  ا رتفعت  ا
أمس الثلاثاء، مع هبوط الدولار 
ــدات ســنــدات الخزانة  ــائ وع
الأمريكية، قبل يوم واحد فقط 
من بداية دورة التيسير النقدي 
طي  حتيا لا ا لبنك  قعة  لمتو ا
الفيدرالي، والتي ستشهد خفض 

أسعار الفائدة بشكل كبير.
الطويلة في  العطلات  وأدت 
الجنوبية، إلى  الصين وكوريا 
ضعف التداول الآسيوي، وركز 
بنك  ر  ــرا ق على  لمستثمرون  ا
ليوم  ا  ، لي را لفيد ا طي  لاحتيا ا
الأربعاء مع ارتفاع الاحتمالات 
ئدة  لفا ا ر  أسعا لح خفض  لصا

بمقدار 50 نقطة أساس.
وأدى ذلك إلى بقاء الدولار قرب 
أدنى مستوى له في أكثر من عام 
مقابل الين عند 140.64، بعد أن 
هبط إلى ما دون مستوى 140 
بقة، وفق  لسا ا لجلسة  ا ين في 

»رويترز«.
وأثار ارتفاع قيمة الين المخاوف 
بشأن أرباح المصدرين اليابانيين، 
شر  مؤ ض  نخفا ا لى  إ ى  د وأ
»نيكاي« في طوكيو بنسبة %2 
مع عودة السوق من عطلة وطنية 

يوم الاثنين.
وخارج اليابان، ارتفع مؤشر 
» MSCI” الأوسع نطاقا للأسهم 
في منطقة آسيا والمحيط الهادئ 

بنسبة 0.47%، كما تقدم مؤشر 
“هانغ سنغ”، في هونغ كونغ 

بنسبة %1.44.

الأسهم الأوروبية:

ارتفعت الأسهم الأوروبية، بدعم 
من أسهم القطاع المالي، مع اقتراب 
الأسواق من بداية متوقعة لدورة 
التيسير النقدي الأمريكية، والتي 
قد تدفع صناع السياسات المالية، 
إلى تنفيذ خفض كبير في أسعار 

الفائدة اليوم.
 »600 صعد مؤشر »ستوكس 
 518.16 0.6% إلى  الأوروبي 
شر  مؤ ق  تفو حين  في   ، نقطة
»فايننشال تايمز 100« البريطاني 
الأوروبيين بقفزة  ئه  على نظرا
0.8%، وارتفعت العقود الآجلة 
لمؤشر ستوكس الأوروبي بنسبة 
0.33%، والعقود الآجلة لمؤشر 
فوتسي البريطاني، صعدت بنسبة 

.%0.57
وزادت كافة القطاعات، بقيادة 
مكاسب بنحو 1% في أسهم القطاع 
المالي، وارتفاع أسهم البنوك بنسبة 

0.8%، وفق »رويترز«.
ويركز المستثمرون بشكل مباشر 
على قرار بنك الاحتياطي الفيدرالي، 
وتقدر الأسواق الآن احتمالات بنسبة 
المركزي  لبنك  ا بأن يقوم   %67
الأمريكي بتخفيض أسعار الفائدة 

بمقدار 50 نقطة أساس.

 ، دية لاقتصا ا ت  نا لبيا ا وفي 
كثب  عن  ق  الأســـوا قب  سترا
استطلاع الثقة الألماني، والذي من 
المتوقع أن يظهر تدهورا طفيفا 

في سبتمبر.
ومن بين الأسهم الفردية، كان 
سهم »كينجفيشر” الرابح الأكبر، 
أن  6.6% بعد  وارتفع بنسبة 
رفعت شركة التجزئة الأوروبية 
المنازل  المتخصصة في تحسين 
الحد الأدنى لتوقعاتها للأرباح 

للعام بأكمله.
وارتفعت أسهم »باري كاليبو” 
6.2% بعد أن رفع بنك  بنسبة 

باركليز تصنيف السهم.

ارتفاع الأسهم الأمريكية 
إثر صعود مبيعات التجزئة

ارتفعت الأسهم الأمريكية، عقب 
بيانات مبيعات التجزئة التي جاءت 
أفضل من المتوقع وقبيل بدء اجتماع 
بنك الاحتياطي الفيدرالي لشهر 

سبتمبر.
وانخفضت العقود الآجلة لمؤشر 
»S&P 500 “ في وول ستريت 
والعقود الآجلة لمؤشر “ناسداك” 
بشكل طفيف. انخفضت العقود 
الآجلة لمؤشر »S&P 500 “ والعقود 
الآجلة لمؤشر “ناسداك” بشكل 

طفيف.

 وصعد سهم »مايكروسوفت« 
بنسبة 2% بعد أن رفعت توزيعات 
أرباحها ربع السنوية بنسبة %10.7 
إلى 83 سنتاً للسهم. كما وافقت 
الشركة على برنامج إعادة شراء 

الأسهم بقيمة 60 مليار دولار.
كما صعدت أسهم »إنتل« بنحو 

.%7
وأشارت أحدث مبيعات التجزئة 
إلى قوة إنفاق المستهلكين قبيل بدء 
اجتماع بنك الاحتياطي الفيدرالي. 
وارتفعت مبيعات التجزئة بنسبة 
0.1% في أغسطس مقابل التوقعات 

بتراجعها 0.2 %.
ــواق احتمالات  وتضع الأس

67% بأن يخفف بنك  بنسبة 
الاحتياطي الفيدرالي أسعار 
ئدة بنصف نقطة مئوية  لفا ا
للسياسة  اجتماعه  م  في ختا
النقدية، بعد أن أحيت سلسلة 
من التقارير الإعلامية احتمالات 

تخفيف أكثر جرأة.
وعلى مدار العام، قامت الأسواق 
بتسعير ما يعادل نحو 120 نقطة 
أساس من التيسير النقدي، بحلول 

شهر ديسمبر.
نة  لخزا ا ت  ا سند ئد  عا بلغ 
الأمريكية لأجل عامين، والذي 
يعكس عادة توقعات أسعار الفائدة 
في المدى القريب، أحدث قراءة عند 
3.5547%، بعد أن هبط إلى أدنى 
مستوى في عامين عند %3.5280 

في الجلسة السابقة.
استقر العائد القياسي لسندات 
الخزانة الأمريكية لأجل 10 سنوات 

عند %3.6232.
ل  خلا نجلترا  إ بنك  يجتمع  و
الأسبوع الحالي لمناقشة السياسة 
النقدية، ومن المتوقع أن يبقي على 

أسعار الفائدة دون تغيير. 
كبير   ، ينج شير نيل  ل  ــا وق
بيتال  الاقتصاد في »كا ء  خــرا
إيكونوميكس”: “إن الحاجة لصالح 
خفض أسعار الفائدة بمقدار 50 
نقطة أساس هذا الأسبوع تتوقف 
جزئيا على فكرة أن الفائدة أعلى 
كثيرا من معظم التقديرات المحايدة«.

وعلى مدار العام، قامت الأسواق 

بتسعير ما يعادل نحو 120 نقطة 
أساس من التيسير النقدي، بحلول 

شهر ديسمبر.
بلغ عائد سندات الخزانة الأميركية 
ــل عامين، والــذي يعكس  لأج
عادة توقعات أسعار الفائدة في 
الأمد القريب، أحدث قراءة عند 
3.5547%، بعد أن هبط إلى أدنى 
مستوى في عامين عند %3.5280 

في الجلسة السابقة.
ولم يشهد العائد القياسي لسندات 
الخزانة الأميركية لأجل 10 سنوات 

تغيرا يذكر عند %3.6232.

تباين أداء الأسهم العربية في 
انتظار بيانات اقتصادية جديدة 

فتباين أداء مــؤشرات الأسهم 
العربية، في انتظار بيانات اقتصادية 

وقرارات أسعار الفائدة عالمياً.
وكان البحرين الأكثر ارتفاعاً، 
حيث زاد المؤشر بنسبة 3.7%، ثم 
ارتفع المؤشر الرئيسي في المغرب 
»مازي« بنسبة 0.82%، كما زاد 
ــأرواق المالية  مؤشر أبوظبي ل
بنسبة 0.4%، والمؤشر الرئيسي في 

السعودية بنسبة %0.15.
فيما استقر مؤشر سوق دبي 
المالي مسجلاً تراجعاً هامشياً بنسبة 

.%0.04
كما تراجع مؤشر الكويت بنسبة 
0.19% ومصر 0.33% ومسقط 

0.37% وقطر %0.42.

ارتفاع الأسهم مع هبوط الدولار وترقب قرار الفيدرالي
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