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جريدة إلكترونية كويتية يومية متخصصة في مجال الاقتصاد

حالات عزل في البورصة 

هـل يـتســع الـعـزل الأبــدي بـدلا
مــن الـمـؤقـت لتنظيـف الــسـوق

العزل عقوبة أفضل 1000 مــرة 
مــــن الــــغـــــرامــــة الــمــالــيــة

كتب خالد خضير:
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مــــــن نـهـــجـــــه 
الـتلاعب لن يتوانـى 
عــــن الـــحـــــرص 
والاســتــمــــــــرار

الــــحــــــالات الــ 7
كــلــهــا لشركـات 
مجموعــة واحــدة 
فــــي الــــســــــوق

»الـعــزل« عقوبــة 
مباشرة للمخـالف 
ومؤثرة مجتمعيـــا

الغرامات تسددهــا 
الشركات من أموال 

الــمــسـاهـمـيـــن

»بـختم هيئـة الأسواق«
ً

من أعظم وأهم القرارات الممتازة 
التي صدرت عن مجلس التأديب في 
هيئة أسواق المال بناءاً على المخالفات 
التي كشفتها فرق التدقيق والتفتيش 
والمراجعة في الهيئة »هي قرارات العزل 
من مجلس الإدارة أو الوظائف واجبة 
التسجيل”، والتي تم اتخاذها في حق 7 
حالات، وما كان محل الاستغراب والإثارة 
أنهم ينتمون لمجموعة استثمارية واحدة 

في شركات مختلفة. 
الأكثر ظهوراً وانتشاراً من العقوبات 
للمراقبين والمهتمين بسوق  لنسبة  با
المال، هي الغرامات المالية والتنبيهات 
والحرمان من التداول، وهي عقوبات 
معتادة ومكررة كثيراً، لكن حالات العزل 
كونها قليلة، فليست في مرتبة متقدمة 

على قائمة جزاءات الهيئة. 
أكدت  استثمارية متابعة  مصادر 
أن هيئة الأسواق، خلال مسيرتها منذ 
2010 وحتى الآن،  صدور القانون 

حققت الكثير من الإنجازات ولا يزال 
أمامها الكثير والكثير، على قاعدة أن 
النجاح طريق مستمر وليس محطة 
وصول، لكن في ملف العقوبات على 
المخالفات شددت المصادر على ضرورة 

وأهمية ما يلي:
 التوسع في قرارات التأديب بالعزل، 
كونها أجدى وأكثر تأثيراً من الغرامات 
وهي  لشركة  ا تتحملها  لتي  ا لية  لما ا
مدفوعة من أموال المساهمين، وبالتالي 
العقوبة »برداً« وسلاماً على المخالف، 
فيما العزل يطال المخالف نفسه ويتحمل 

تبعاته منفرداً.
عقوبة العزل من العقوبات المزدوجة 
التأثير، فهي عقوبة مباشرة للمخالف 
وعقوبة مجتمعية مؤثرة رسالتها لباقي 

الشركات فاعلة ورادعة.
أن  كــدت  أ لمية  لعا ا لتجارب  ا  كل 
الجزاءات المؤثرة هي التي تحمل قيود 
المنع والعزل، يليها الغرامات في المرتبة 

الثالثة كون الغرامات تسمح للمخالف 
بالاستمرار في ممارسة هواية التلاعب 
والتحايل، فيما العزل يوقف ويكبح 
الممارسة ويحصر الجزاء في مرتقب 

الجرم. 
  لوحظ من حالات العزل أن بعض 
تكميلي  ر  بقرا لمعزولين مشمولين  ا
هو المنع من تقلد أي منصب واجب 
أو  لمدرجة  ا الشركات  لتسجيل في  ا
، ما يعني أنه عزل  المرخصة مستقبلاً
نهائي وأبدي، فيما حالات عزل أخرى 
نص قرارها على العزل فقط. وما يجب 
التأكيد عليه هو أن من يتم عزله يجب ألا 
يسمح له لاحقاً بتقلد أي منصب ليكون 
قرار موحد نهائي وبمثابة آخر العلاج 
الكي والحسم، وعليه يجب توحيد 
قرار العزل بشموله على »عدم تقلد أي 

منصب في الشركات المدرجة أو 
المرخص لها مستقبلاً”. 

 تؤكد المصادر على أن قرار 

العزل الأبدي يعكس قدسية وحرمة 
أموال المستثمرين والحق العام للدولة 
حيث أن المتلاعبين أو العابثين بحقوق 
وسمعة  ولة  للد مسيئين  همين  لمسا ا
السوق المالي وبيئة الاستثمار، وبالتالي 
يجب أن يكون قرار التأديب بالعزل 
له الأولوية مستقبلاً للمحافظة على 
مكتسبات السوق وما وصله من مرحلة 
من التراجع الحاد للمخالفات قياساً مع 

سنوات ما قبل الهيئة. 
 بالنسبة للمخالفات ذات الجزاءات 
المالية يجب أن تتشدد “الهيئة” في 
أن من يكرر  ، بحيث  ها را منع تكرا
المالي  ء  الجزا ارتكاب خطأ يستحق 
عليه مرة أخرى، ويتم عزله في المرة 
الثانية، لأن ارتكاب خطأ مرتين لذات 
إذا كان يشتمل  الشخص خصوصاً 
على تلاعب مالي فهو من باب 
الإمعان والتعمد وعدم العظة 

من الجزاء السابق. 

لـــمـــــاذا لايـــتــــم عـــــزل 
مــجالـس الـمـشـطـوبين؟

رأت مصادر استثمارية أن كل 
شركة مدرجة استحقت الشطب 
نتيجة  وخرجت  لبورصة  ا من 
لفات جسيمة  ومخا ممارسات 
وإهمال في معالجة ملاحظات 
ــواق، كانت مجالس  هيئة الأس
إدارتها كاملة تستحق أن توصم 
لــعــزل«، حتى يكون  »ا بختم 
مجالس الإدارات قد طالها نوعاً 

من الجزاء. فما الذي أصاب مجلس 
إدارة شركة قام بالسطو على 
عقارات الشركة وسجلها باسمه 
السوق؟  الشركة من  وخرجت 
على العكس »ارتاح » المجلس 
من الرقابة وخرج يمارس هوايته 
بعيداً، فيما لو تم عزله كان أجدى. 
أيضا في ظل التنسيق الإيجابي 
والمستمر بموجب مذكرات التفاهم 

بين هيئة الأسواق ووزارة التجارة 
فإن قرار العزل والحرمان من 
لمرخص  وا رجة  لمد ا ت  لشركا ا
لها تراقبه الهيئة وتطبقه، فيما 
وغير  رجة  لمد ا غير  ت  لشركا ا
المرخص لها تراقب تطبيق قرار 
العزل “وزارة التجارة »، كي 
يتم قطع الطريق على المتلاعبين 

نهائياً. 

طالبت أوساط استثمارية بضرورة توفير 
كافة المعلومات السابقة الخاصة بالشركات 
المدرجة، مثل نسب الملكية التي تتغير في السوق 
على سبيل المثال، كما هو وضع عملية الاطلاع 

على الإعلانات التاريخية للشركات من خلال 
تحديد التاريخ، فيجب توفير الملكيات القديمة 
لتي طرأ عليها تغيير وإتاحة استدعاءها  ا
يمكن  لتكنولوجي  ا لتطور  ا  . ين للمستثمر

السوق من تحسين إتاحة المعلومات والبيانات 
بشكل مرن وسهل، وهو ما يجب أن تعمل عليه 
البورصة بشكل عام، فتقوم بتحسين الخدمات 

بشكل مستمر.  

أوضحت مصادر أنه في ضوء 
موافقة مجلس إدارة المنتزهات 
تيجية  سترا ا حصة  ء  شرا على 
في التجارية العقارية، الشركة 
لملكية  تخضع  حيث   ، لها لأم  ا
بنسبة %41 من قبل التجارية، 
سيتم البدء اعتبارا من اليوم في 

مخاطبة البورصة بكافة ترتيبات 
على  صة  لخا ا ت  لصفقا ا تنفيذ 
أسهم التجارية العقارية لحساب 
المنتزهات. الإجــراءات المتعلقة 
بالصفقات الخاصة مرنة وسريعة 
لا  صو و ت  فقا ا للمو لنسبة  با

للتنفيذ. 

معدل دوران السهم الشركةمسلسل
من بداية العام %

545 %مينا العقارية1

464 %فيوتشر كيد2

456 %المعدات3

383 %سنام4

309 %وثاق5

327 %جياد6

306 %المساكن7

311 %يونيكاب8

254 %وربة كابيتال9

229 %منازل10

220 %إنوفست11

195 %بيت الطاقة12

أعلى 12 شركة من حيث معدل دوران السهم 
من بداية العام حتى 12 سبتمبر 2024

أرشيف لنسب الملكيات للشركات المدرجة

المنتزهـات تـبـدأ فـي إخطار 
البورصة بالصفقات الخاصة 

كتب على العبدالله: 

خاص                        : 

هل تتملك شركة الاستشارات المالية الدولية القابضة 
»إيفا« حصة في رأسمال الشركة التجارية العقارية 

كفرصة استثمارية لأجال طويلة؟
وفقاً لمصادر متابعة، »إيفا« لديها سيولة جيدة 
والشركة تعيد بناء استثماراتها وتمركزها ودرست 
بعض الخيارات والفرص، ومتى رأت الحصة المناسبة 
التي تصب في مصلحة المساهمين سيتم اقتناصها.

اليوم تفصح »إيفا« للبورصة أولاً عن نتائج اجتماع 
مجلس الإدارة الأخير الذي حدد فيه 5.5 ملايين دينار 

لاستثمارهم عبر تملك حصة في شركة مدرجة. 

هل تتملك إيفا 
ية« حصة في »التجار



هـل هـنــاك 
مستحقات متأخرة 
لـشركــات التأميـن 
المعنـيــة بـعــقــد 

»عـافــيـــة«؟ 

حجم الإضافات 
الجـديــدة تصــل 

بــالعقد إلــى 500 
مـلــيــــون وهـــــو 

سبب الخلاف

كتب بدر العلي : 

شركات التأمين المدرجة في البورصة 
تــتــرقـــب قــــرار  وزارة الــصــحـــــة!
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12 قـــــــادرون عــلـــــى تـــشـــكــيــــــل 
تـحـالــف وتـنـفـيــذ الـعـقـد بكفــاءة

الإمــكـــانــــات الـفـنـيــة للـشــركــة
المفسـوخ عقدهـا يمكـن تعويضها

قالت مصادر متقاطعة في قطاع التأمين 
أن هناك ترقب لقرار وزار الصحة فيما يخص 

كارت عافية. 
وقال مصدر أنه في ضوء بيان الوزارة تجاه 
الشركة وتأكيدها على عدم استجابة الشركة للمضي 
قدما في التنفيذ وتنصلها من واجباتها فإن عودة 

الوزارة لذات الشركة سيكون محرج للوزارة .
قطاع التأمين يترقب موقف وزارة الصحة 
النهائي حيث شددت قيادات القطاع على 
ضرورة أن يكون البديل هو الشركات المدرجة 
في البورصة متحالفة أو عبر قائد وتتم 

معاونته من جانب باقي الشركات.
ثت  تحد مينية  تأ ر  د ــا ــص م رت  ــد قـ

لـ»الاقتصادية« عن أن الإضافات المطلوبة على 
كارت عافية سواء من شرائح جديدة أو تغطية 
بعض الأمراض قد ترفع بحجم المناقصة إلى 
مبالغ قياسية قدرتها مصادر بأنها قد تربوا إلى 
نحو  500 مليون دينار كويتي تقريباً، ما يعني 
أن عافية ستمثل %25 من حجم موازنة وزارة 
الصحة ،ووفقاً للمصادر حجم الزيادات لم تكن 
مرضية للجهات الرسمية وهو ما أشارت إليه 
ضمنياً بقولها رفض مقدم الخدمة بذات القيمة. 

القدرة الفنية  

عن قدرة الشركات المحلية على القيام بمهمة 

»عافية »، أكدت المصادر أن الشركة السابقة 
كان لديها بنية تحتية قوية تعتبر الأكبر في 
الكويت وإمكانات ضخمة لخدمة مثل هذه 
التعاقدات، لكن يمكن للشركات المدرجة، 
وبينها شركات كبرى، أن تقوم بتأدية نفس 
المهام، ويمكنها خلال وقت قياسي توفير كل 

الإمكانات والخدمات اللوجستية اللازمة. 

التجربة منذ 2016 

المصادر قالت إن التجربة قائمة منذ ما 
يقارب 8 سنوات، منذ سبتمبر عام 2016 
تقريباً، وبالتالي لدى الوزارة رؤية شاملة 

وواضحة تمكنها من تقييم التجربة وكذلك 
تراكم شكاوى وملاحظات المتقاعدين خلال 
السنوات الماضية، وبالتالي يجب تقديم 
خدمة مختلفة ومتطورة تحاكي تطلعات 
وطموحات المتقاعدين وتخفف عنهم بشكل 
فعلي كافة احتياجاتهم في الملف الصحي 

تحديداً.

ية  خطط مواز

قالت مصادر أخرى أن آخر عامين كانت 
354.56 مليون دينار  قيمة عقد عافية  
كويتي، أي نحو 1.21 مليار دينار كويتي، 

وبافتراض أن العامين المقبلين بنفس القيمة 
ما يعني أنه في 4 سنوات  تم إنفاق 2.41 
مليار دولار أمريكي،  وهي قيمة تدعوا 
للتفكير في استثمارها بشكل أفضل وأجدى 
لمصلحة المتقاعدين تضمن استدامة أفضل 

الخدمات على المدى البعيد. 
المصادر أفادت بأن الأعداد في ازدياد 
وهو ما يدعوا إلى ضرورة التفكير في 
البدء في مشروع مدينة طبية متخصصة 
ترفيهية  ملة تشتمل على خدمات  متكا
واستشفائية على غرار المراكز العالمية 
المتطورة والنماذج كثيرة في مختلف دول 

العالم المتحضر.

الإعلان عن توقيع العقد الأخير لعافية تم 

عبر البورصة في 25 يوليو على أساس أن 

بداية التنفيذ تبدأ 16 سبتمبر 2022 وجاء 

الإعلان عن توقيت فسخ العقد في12 سبتمبر 

أي قبل النهاية بأربعة أيام تقريباً.

عقود من هذا الحجم تحتاج إلى نقاشات 

قبل 6 أشهر من النهائية حتى تكون هناك 

رؤية واضحة للبدائل والخيارات بدلا من 

توقيف العقد بهذه الصورة وقص » الحبل« 

بالمتقاعدين.

إدارة تلك الملفات لها أصولها الفنية والمهنية. 

في بادرة إيجابية تحسب للشركة السابقة 
المنفذة لعقد عافية، أكدت على مواصلة 
تغطيتها لحالات المرضى الخاضعين لعلاج 

حالياً تحت عقد عافية. 
وأكدت الشركة على التزامها ومتابعتها 
لتلك الحالات لضمان عدم تأثر المؤمن 
أعباء مالية إضافية  أو تحملهم  عليهم 
وستستمر حتــى استكمــال علاجهم 

وخروجهم.

إدارة العقود 
لها قواعد

مسؤولية 
وبادر إيجابية

هــل تـســأل الــبـورصـة أو 
الجـهـات الـرقـابـية  إن كان 
هنـاك مستحقـات متأخـرة

هل حصلت الشركة المنفذة لعقد عافية السابق 
على كامل أموالها من وزارة الصحة أم لها 

مستحقات حتى الآن لدى الوزارة متأخرة؟
ما قيمة المبالغ التي لم تحصلها الشركة حتى 
الآن إن كان لها مستحقات؟ خصوصاً وأنه 
حسب بيان الوزارة هناك غضب ووعيد بإجراءات 

قانونية.
وما الموقف القانوني لتلك الأموال؟ وهل هي 

متأخرة أم آجال استحقاقاتها لم تحل؟
معروف أن شركات مدرجة في البورصة تعمل 
بالباطن في عقد عافية، فهل هي الأخرى لها 

استحقاقات لم تحصل عليها؟ 
 وما الأثار السلبية التي ستنعكس على الشركات 

التي كانت تقوم بتنفيذ جزء من العقد؟
إفصاحات مطلوب الإجابة عنها لتوضيح الأثار 
للمستجدات التي طرأت بخصوص عقد عافية 

الجامبو.



بقلم المهندس - مشعل الملحم 

»المواطنة الاقتصادية«
		

تغير  يثة  لحد ا طنة  لموا ا م  مفهو ‏ 
عن المفاهيم السائدة و الرائجة عبر 
لتاريخ، فالمواطنة الحديثة لا تهتم  ا
لعِرق الإنسان بقدر ما تهتم لعَرقِه، 
لا تكترث بتاريخ أسرته في الوطن 
ا  هذ لمستقبل  لفرد  ا يقدمه  ما  بقدر 
الوطن، وبناء على هذا المفهوم نجد أن 
هناك من المواطنين من هم عالة على 
الوطن، وهناك من المقيمين من هم 
قامة في هذا الوطن، حيث أن المواطنة 
الحديثة لا تضع وزناً لعدد السنوات 
التي استهلكها الفرد على أرضها، أو 
 ، تاريخ وصوله لها أو جذوره فيها
بقدر ما تعطي ثقلاً لحجم مساهمته 
فيه  يقيم  لذي  ا لمجتمع  ا تطوير  في 
وإنتاجيته الإيجابية في التنمية، فدور 
انتمائه  الدولة أهم من  الإنسان في 
العرقي ومساهماته العلمية أهم من 
المنتج خير من  جــذوره، والمواطن 
المواطن المستهلك، والمواطن المعطاء 
خير من المواطن المستحوذ، والمبادر 

خير من المتكل.
الاقتصادية مفهوم يغير  المواطنة 
هوية الدول وتركيبتها السكانية، إذ أنه 
يعطي وزنا لدور الإنسان في العجلة 
الاقتصادية بغض النظر عن جذوره 
وعرقه، لذلك تتنافس تلك الدول التي 
ب  ستقطا ا على  لمفهوم  ا ا  هذ تطبق 
أن  نا منها  لكفاءات وتوطينها إيما ا
إبداعاتهم ومواهبهم ستحفز الإبداع 
والإنتاج القومي والمبادرة الوطنية، مما 
يحمس رؤوس الأموال على التدفق إليها 

عوضاً عن هجرتها.
ولنأخذ سنغافورة كمثل، فقد اجتمع 
فيها أربعة أعراق مختلفة من أربع 
ديانات متضاربة، واستطاعت أن تحيد 
الانتماءات الشخصية وتصرف جهود 
الاقتصادية،  لتنمية  ا المهاجرين إلى 
فتحولت إلى واحدة من أعظم قصص 

النجاح الاقتصادي في العالم.
 دبي بدورها لا تتجاوز نسبة المواطنين 
من   % 85 بل  15 % بمقا لـ  ا فيها 
الجنسيات العالمية، واستطاعت هذه 
المدينة الصحراوية أن تتحول إلى مدينة 
عالمية، دون أن يكون للنفط مساهمة 
في ناتجها القومي سوى بنسبة1% 
نفتاح  ا لتنوع مصدره  ا ا  فقط، وهذ

المدينة على المواطنة الاقتصادية بكل 
معانيها.

لحديثة أصبحت مواطنة  ا لمواطنة  ا
عرقية  مواطنة  منها  أكثر  دية  قتصا ا
المعاصر  أو دينية، والوطن بتعريفه 
ليس بلد آبائك، بل هو مستقر أبنائك.. 
فأنت تنتمي للمكان الذي سيجد أبناؤك 
حياتهم وأمانهم فيه لا حيثما استقر 

آباؤك.

● المواطنة الحديثة تعترف بالعَرق لا بالعرق.    ومضات:
● الإنتاجية ومساهمة الإنسان في المجتمع معيار مهم. 

● المساهمة العلمية أهم بكثير من الجذور.
● المواطن المنتج خير من المواطن المستهلك.

● المواطن المعطاء خير من المستحوذ.
● المواطن المبادر خير من المواطن المتكل .

● المواطنة الاقتصادية تغير هوية الدول وتركيبتها السكانية.
● الدول تتنافس على الكفاءات أصحاب العقول والمواهب.
● سنغافورة أربع ديانات وأربع أعراق وأعظم قصة نجاح.
● دبي مدينة صحراوية %85أجانب تحولت لمدينة عالمية. 
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صندوق الأسرار
الجميع ويتساوى الجديد بالقديم. 

 
السوق  شركة استثمار كبرى في 
ة  ما محا تب  مكا  6 بنحو  تستعين 
ضخمة بينهم مكاتب عالمية، في حين شركة 
محدودة ترزح تحت مشاكل وقضايا وعائدة 
من وقف تعلن عن تعاقد مع مكتب، يرحمكم 
الله استوعبوا الشفافية صح وأحسنوا الإفصاح 
عن المعلومات الجوهرية المؤثرة على سعر 
وأداء الورقة المالية، هل التعاقد مع محاسب أو 
قانوني أو كيمائي معلومة جوهرية؟ في المقابل 
السوق يجب أن يفلتر ويرشد ما يستحق أن 

ينشر وما لا يستحق. 

السوق دعى  مضارب جديد في 
عدد من متابعيه إلى بيع سهم ممتاز 
والدخول على شركة مضاربية في تأكيد منه 
على أن السهم مستمر. لكن مهما كان، فالسهم 
لمية  لعا ا لممتاز حامل نفسه وفقا لأصوله  ا
والإقليمية وتوزيعاته السنوية وأداءه، فيما 
السهم المضاربي كل رأسماله المضارب وفي لمح 

البصر يمكن أن تتغير كل الحسابات. 

قيادي في كيان قطاع خاص كبير ما 
يعرف اسمه، يوقع تحت اسمه رغم أنه 
مكتوب خطأ، دائم الانتقاد للوضع الاقتصادي، 
تم إيصال رسالة له بضرورة ضبط تصرفاته 
المهنية والفنية والتصرف في حدود القانون 
والحوكمة أو قد يجد استقالة أمامه ستنفجر 

في وجهه. 

شهر  في  متبقية  عمل  يوم   1 1
سبتمبر وستغلق دفاتر الربع الثالث 
من العام الحالي. قبل انتهاء تلك الفترة مرتقب 
تنفيذ صفقات خاصة في قطاعات مختلفة، 
أيضا تسوية جديدة تخضع لنقاش منذ فترة 

طويلة اقترب حسمها.    

أحد المجاميع الاستثمارية في السوق 
لديها سيولة ضخمة تناهز 300 مليون 
دينار كويتي وزادت الأيام الماضية بنسبة 
0.66%   وتترقب وتبحث عن فرص ذات طبيعة 
خاصة وأصول محددة لها الأفضلية المطلقة 
على ما عداها من الفرص الأخرى، وفي حوزتهم 

الكثير منها بالفعل.
   

حصلت شركة مجموعة الأوراق على 
نحو مليوني دينار عداً ونقداً نتاج 
عملية تسوية دين، حيث تم سداد الالتزام 
المالي الذي كان على أحد الشركات وتم إغلاق 
المديونية نهائيا.                                                   

من المنتظر أن يحصل بنك إسلامي 
كبير خلال الأيام المقبلة على دين له كان 
قائم على إحدى الشركات تكاد تكون الوحيدة 
الذي تعنت معها وتعمد إعاقة تسوية مديونيتها 
أو المرونة معها كما حدث مع شركات كثيرة 
حصلت على خصومات وتسويات. المثير أن 
هذا التعنت كان بإيعاز من عضو مجلس إدارة 
خلط الحابل بالنابل في خلافات أخرى ليس لها 
علاقة بالعمل المالي والاقتصادي.

شخصية قيادية نسائية 
ة  يد عد ت  ملفا ستحسم 
عجز سلفها من »الرجال« 
عن حسمها، وتركوا الحبل على 
الجرار، لكنها ستلتزم بالقانون 
ولا تعرف شيئاً عن مهادنة هذه 
المجموعة أو تلك، ويتضح من 

إمكاناتها أنها »قدها وقدود«. 

)أ – ق( يفشي أسرار 
لم  لتي  ا عمله  جهة 
في  يوماً  بها  يحلم  يكن 
الخيال. “ياهل” وحالم 
وغير مصدق حاله للحين. 
هذه مشكلة صغار السن 
عندما تضعهم في موقع 
لا   ، بكثير منهم  كــر  أ
خبرة ولا تاريخ ولا حتى 
لا   . يذكر بق  سا ز  نجا إ
يجوز أخلاقيا ولا من باب 
ر  المسؤولية كشف أسرا
جهة عمل لمنافس وخصم 
لمجرد المعرفة السابقة بأنهم 

على خلاف. 
 

صدرت أحكام من 
لاستئناف  ا محكمة 
والتمييز لصالح مجموعة وطنية مدرجة 
تتعلق بقضايا طلب بطلان زيادة رأس المال، 
وكذلك الدعوى للجمعية غير العادية لشركة 

تابعة مملوكة بنسبة 62.6%، ويوجد أحكام 
ابتدائية لصالح المجموعة في أحد القضايا 
ذات الصلة المنظورة أمام محكمة أسواق المال. 
المستشار القانوني للمجموعة أفتى للقيادات في 
المجموعة التي يعمل فيها بأنه من المرجح الحكم 

في كافة القضايا لصالح المجموعة. 

لكنه  نير  مليو عضو  لد  و عضو 
مناشب ومزاحم خلق الله في وظايفهم 
لتي  ا لجهة  ا ل  أموا ، يستحلون  راً استخسا
يتملكون فيها نسبة لا تتعدى 3%، بتعيينات 
وعضويات رغم ما لديهم من ثروات وخيرات.

 » ــر ط ــوا ــن ل ا « ــن  م مجموعة 
و»الريموتات« ترتكب جرائم مالية في 
حق شركات، غافلين عما قد يحدث لهم بقوة 
القانون، هذا غير عقاب السماء ... ينفذون 
بحرفية وإتقان ويعلقون »خمالهم »على 
شماعات الآخرين، يتركون السبب ويتعلقون 
في العرض... لا بصمة ولا أداء ولا إنجاز ولا 
خطط للشركة يتم الإشراف عليها، ولا نشاط 
أساساً يذكر، السهم محلك سر منذ أعوام دون 

أي أثر أو تغيير. 

قام رئيس تنفيذي بعملية تمويل 
يد  جد ذ  ستحوا ا ع  ــرو لم كية  ذ
للمجموعة نال استحسان ملاك الشركة، حيث 
لم يقترض ولم يحمل الشركة أعباء إضافية، 
وحافظ على ملكية الاستثمار الجيد بيد الشركة 
ووفر سيولة تشغيلية جيدة ستظهر أثارها 

أضعاف خلال المرحلة المقبلة.  

استردت إحدى الكيانات الكبرى 
مخصصات ضخمة جداً جداً، علماً أن 
تلك المخصصات مخصومة في سنوات سابقة 
وتم تحريرها حالياً بعد خلط الحابل بالنابل 
ودخول ملاك جدد، هذه الخطوة تنعكس على 
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هيئـة الصناعــة : الـتـقـيـيـم أهــم عــمــلـيــــة 
لضمــان الـتـنـفـيـذ الـنـاجـح للاستـراتـيـجيـة
يع •  أهم عناصر نجاح الاستراتيجية توافر الموارد المالية اللازمة لتنفيذ مشار

)73( »                          « تنشر تفاصيل الاستراتيجية الصنـاعـية الوطـنية لدولة الكـويت 2035 

كتب خالد السهل:

تواصل »الاقتصادية » نشر 
لدولة  لوطنية  ا تيجية  الاسترا
لهيئة  ا نجزتها  أ لتي  ا لكويت  ا
العامة للصناعة وأقرها مجلس 
لتي تحوي  وا لهيئة«  »ا رة  إدا
العديد من المفاصل والمرتكزات 
الاستراتيجية الحديثة التي تغطي 
قطاعات جديدة، وأخرى تأخذ في 
الحسبان تحقيق الأمن الغذائي 
والدوائي وتطرقت لأول مرة إلى 
أنشطة المشتقات البتروكيماوية 
والمعرفة وغيرها من القطاعات 

المستقبلية الطموحة.
المتصفح للاستراتيجية يمكنه 
القطاع  يتفاءل بمستقبل  أن 
لقطاع  ا أهل  لكن  عي  لصنا ا
الحقيقيين » وأصحاب المهنة 
» غير متفائلين خصوصا وأن 
لهم تجارب مريرة أبسطها في 
ملف توزيع القسائم المتعثر 
منذ سنوات، وخير دليل 

ملف منطقة الشدادية الصناعية 
التي زارها أكثر من 5 وزراء ولم 

يتحلحل هذا الملف.
باختصار، القطاع الصناعي 
يعد أهم قطاع اقتصادي يمكن 
البناء عليه ليكون الرديف القوي 
الآمن للنفط الذي يشكل أكثر 
من %90 من ميزانية الدولة، 
ر  مد منتج  قطاع  عة  لصنا فا
للسيولة ويحقق قوة اقتصادية 

ومالية في آن واحد.
ومن مميزات السوق الكويتي 
أن الخبرة الصناعية متوافرة 
ل  لما ا لطموح كبير ورأس  وا
يحتاجه  ما  كل  لكن  وفــر، 
بيئة مرنة  توفير  الصناعيين 
سهلة لممارسة أعمالهم وتوفير 

الأراضي للجادين.
لمقبلة دعت  ا المرحلة  طبيعة 
بنفضة  لبة  للمطا عيين  لصنا ا
 10 شاملة لهذا القطاع بقوة 
درجات على مقياس ريختر، 
لتجديد دماء القطاع وتشكيل 
فريق أو مجلس صناعي مختصر 
العدد، مسؤول، تتم محاسبته 
بشكل سنوي على أرض الواقع 
وفقا للإنجازات الفعلية وليس 

الشعارات الورقية المكتوبة.
وتعميما للفائدة لرواد القطاع 

الصناعي، تنشر » الاقتصادية 
» الاستراتيجية الصناعية التي 
أنجزتها »الهيئة« وذلك على 
حلقات مغلفة بالأمل أن تجد 
يقها  طر تيجية  لاسترا ا ه  هذ
نحو التنفيذ لدعم رؤية التحول 
الاستراتيجي للاقتصاد، وفيما 

يلي التفاصيل:

تحليل تكاليف تنفيذ 
الاستراتيجية الصناعية

لعل من أهم عناصر نجاح 
الاستراتيجية أن تتوفر الموارد 
المالية اللازمة لتنفيذ مشاريع 
هذه الاستراتيجية وفق الجدول 
الزمني المعتمد؛ حيث إن التأخير 
في توافر هذه الموارد، أو توفرها 
المطلوب،  المستوى  بأقل من 
سيؤثر سلبًا على تحقيق أهداف 
المشاريع وبالتالي الإخفاق في 
تحقيق الأهداف الاستراتيجية، 
مما قد يؤدي إلى الفشل في 
تحقيق التأثير من الاستراتيجية. 
تكلفة كل مشروع  تقدير  تم 
على مرحلتين، حيث تشمل المرحلة 
الأولى تصميم أنشطة المشروع 
ووضع خطة العمل، وأما المرحلة 

الثانية فهي تنفيذ أنشطة 

aleqtisadyah.com العدد 151  •  الاثنين  16 سبتمبر 2024 م  •   13 ربيع الأول 1446 هـ



استراتيجية طموحة بمخالب رقمية وأدوات الثورة الصناعية الرابعة 

الـــتــكـــلـــفـــة الإجـــمــــالــــيــــة لــتــنـفــيــــذ جــمــيــــــع 
يـــع الاسـتــراتــيـجـيـــة 9.43 مــلــيـــون ديــنـــــار مــشــار
يـع فـي عام 2025 •  مـن الـمـتـوقـع أن تـتـوفــر الـمـيـزانـيـات المطلوبـة للمشار

ــروع، وتم تقدير تكاليف  الم
التصميم حسب متوسط تكاليف 
ساعات العمل الاستشارية للشركات 
الرائدة في العمل الاستشاري، أما 
تكاليف تنفيذ أنشطة المشروع فتم 
لنشاط  ا تقديرها حسب طبيعة 
ليف  بتكا ية  ر لمعيا ا رنة  لمقا وا
ا  هذ ويعد   ، بهة لمشا ا ريع  لمشا ا
المعلومات  لتقييم أولي حسب  ا
المتوفرة، وسيتم وضع ميزانية 
مفصلة لكل مشروع عند 

اعتماد المــروع ووضع خطة 
العمل الإدارية لكل مشروع. وتبلغ 
لتنفيذ جميع  الإجمالية  لتكلفة  ا
9.43 مليون  المشاريع حوالي 
دينار كويتي، وبمجرد الموافقة 
على الاستراتيجية مع مبادراتها 
المقترحة بالتكلفة التقديرية الأولية، 
يجب تقديم الميزانيات المطلوبة 
للوكالات المنفذة على أساس سنوي 
كما هو مفصل أدناه. ومن المتوقع 
بة  لمطلو ا ت  نيا لميزا ا تتوفر  أن 

للمشاريع في عام 2025 .

يق التنفيذ والحوكمة فر

التنفيـذ  يتكــون فــريق 
والحوكمة من ثلاثة مستويات، 
تبدأ بفريق التنفيذ من الهيئة 
ت  لجها وا عة  للصنا مة  لعا ا

ت  ا ذ صة  لخا وا مية  لحكو ا
العلاقة بالإضافة إلى الجهات 
الاستشارية، ثم المستوى الثاني 
تنفيذ  بة على  لرقا با لخاص  ا
المشاريع واتخاذ الإجــراءات 
التصحيحية والمساعدة في حل 
المعوقات إن وجدت، ثم المستوى 
الثالث والخاص بتقييم الأثر 
الكلي للاستراتيجية وتعديل 
الاتجاهات الاستراتيجية في حال 
لم يتحقق لأثر المطلوب، ويمكن 
تقسيم فريق التنفيذ إلى شركاء 

أساسيين وشركاء مساعدين.

الحوكمة

التنفيذ
ئيسية  ر جهة  تعيين  تم 
وجهات مساندة لكل مشروع 

في الاستراتيجية. تعتبر الجهة 
الرئيسية المسؤول الأول عن 
تنفيذ المشروع وتحقيق أهدافه. 
سة  برئا يق  فر تشكيل  سيتم 
لرئيسية  ا لجهة  ا من  عضو 
وأعضاء من الجهات المساندة 
على أن تتولى الجهة الرئيسية 
التنسيق بين الجهات. يتم إنجاز 
المــروع وفق مبادئ إدارة 
المشاريع المتعارف عليها والتي 
تمثل الإطار الأساسي لتخطيط 

وتنفيذ ومراقبة والتحكم وإغلاق 
المشروع بنجاح. تشمل هذه 
المبادئ تحديد أهداف واضحة 
لفهم ما يهدف إليه المشروع، 
لتفصيل  مل  لشا ا لتخطيط  وا
المهام والموارد والجداول الزمنية 
وخطط التقليل من المخاطر، 
والتفاعل النشط مع الجهات 
ذات العلاقة. كما أن من المهم 
م  تقد في  لتحكم  وا قبة  لمرا ا
المشروع للتخفيف من المخاطر، 

لتغييرات، وضمان  ا رة  وإدا
ة  د لمحد ا نية  لميزا با م  لتزا لا ا

والجدول الزمني.
م  لمها ا ضمن  من  ن  سيكو
الأساسية لرئيس الفريق رفع 
لة  تقرير ربع سنوي عن حا
المشروع لجهة المراقبة )الأمانة 
العامة للمجلس الأعلى للتخطيط 
والتنمية( يلخص مدى الإنجاز 
مقابل الخطة الزمنية والإشارة 
إلى المعوقات التي يجب التعامل 

معها إن وجدت. 

الرقابة
لرقابة هي عملية منتظمة  ا
يقوم من خلالها  ومتكررة، 
عن  ول  لمسؤ ا لعمل  ا يق  فر
متابعة تنفيذ مشاريع وأنشطة 
الاستراتيجية الصناعية الوطنية 
2035 بجمع  الكويت  لدولة 
المعلومات؛ من أجل  وتحليل 

تقدير وإجراء التحسينات 
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استراتيجية طموحة بمخالب رقمية وأدوات الثورة الصناعية الرابعة 

يــــــر ربــــع سنــــــوي للــمــجــــلــس الأعــــلــــــى  تــــقــــر
للـتـخـطـيــط يـلـخـــص الإنـجــــاز والـخـطــــة الـزمــنــيــــة
يـــر سيـحـــدد الـمـعــوقــات الـتـي يـجـب الـتـعـامـل مـعـهـا إن وجــدت •  الـتـقـر

المطلوبة، فضلً عن التغييرات 
بتحقيق  يتعلق  فيما  للازمة  ا
الاهداف ذات الصلة بالأهداف 
الاستراتيجية وأهداف المشاريع. 
بناءً على المعلومات التي يتم 
جمعها أثناء عملية الرقابة، يتم 
إعداد التقارير لصُ ناع القرار 
في الجهات الحكومية وأصحاب 
المصلحة الآخرين، وتوضح هذه 
التقارير التقدم المحرز في تنفيذ 
المقترحة  لحلول  وا ريع  لمشا ا
لضمان النجاح، وتحقيق الأثر 
المنشود على القطاع الصناعي 
عد  تسا حيث   ، يت لكو ا في 
التقارير المعدة جيدًا صانعي 
القرار على اتخاذ إجــراءات 
تصحيحية من أجل تنفيذ أفضل.
بة  كتا تكون  أن  ينبغي  لا 
ء نشاطاً منتظمً  الأدا تقرير 
، بل يجب أن تكون  ومتكررًا
ر  تطو ء  ثنا أ صة  خا عملية 
المــروع في الاستراتيجية، 
كما أن التقارير لا تقتصر على 
كونها أدوات لضمان المساءلة، 
لتقدم  ا الضوء على  وتسليط 

المحرز في تنفيذ الإصلاحات.

التقييم 
عملية  هم  أ هو  لتقييم  ا  •
لضمــان التنفيذ الـنــاجح 
تيجية، حيث يتضمن  للاسترا
تحليلاً مفصلاً لتحـديد مــا 
لقيام به بشكل صحيح،  ا تم 

ودراسة أسباب الخطأ الذي 
حدث، ثم إعادة تعديل الاتجاه 
 . لك لذ فقًا  و تيجي  لاسترا ا
عادة ما يكون تصميم وتنفيذ 
عن  لتقييم مستقلين  ا مرحلة 
لمنتظمة؛  ا لتقارير  وا بة  لرقا ا
لضمان عدم وجود تضارب في 
المصالح. ويشمل التقييم إعداد 
الأسئلة الخاصة بذلك، وجمع 
للحصول  وتحليلها  نات  لبيا ا
على إجابات لتلك الأسئلة، وكذا 
جمع الأدلة لصياغة الاستنتاجات 
والتوصيات، والغرض الأساسي 
من التقييم هو تحسين تنفيذ 
الاستراتيجية أو تصميمها، كما 
أن التقييم الجيد هو أيضا أداة 
مساءلة حاسمة، ويخدم التعزيز 
المؤسسي. وكما هو الحال في 
حالة الرصد والإبلاغ، يتطلب 
التقييم مهارات محددة، بما 

في ذلك:
• المهارات المنهجية لبناء إطار 
التقييم )تحديد أسئلة التقييم 

بشكل أساسي(.
• المهارات التحليلية، والتعامل 

مع جمع البيانات وتحليلها.
ــدرة عــى ترجمة  ــق ل ا  •
المعلومات الفنية إلى توصيات 

عملية.
• مهارات التواصل؛ لأن 
سيتطلب  ت  نا لبيا ا جمع 
من  يد  لعد ا لى  إ صول  لو ا

أصحاب المصلحة.

• مهارات العرض والاتصال 
لشرح القضايا التقنية والمعقدة 
تجنب  مــع  بسيطة  بلغة 

المصطلحات الغامضة.
وتتطلب عملية التقييم موارد 
ومهارات أكثر من الملاحظة، 
حيث يتطلب مهارات تحليلية 
أكثر تعقيدًا وخبرة في طرق 
جمع وتحليل البيانات المختلفة، 
ويلاحظ في هذا الخصوص 
لتحليل  ا ليب  سا أ م  ا ستخد ا

الإحصائي المتقدمة.

الأدوار والمسؤوليات
يوضح الشكل أدناه واجبات 
أصحاب المصلحة ضمن خطة 
الحوكمة المقترحة للاستراتيجية 
الصناعية الوطنية لدولة الكويت 

. 2035
وتنقسم مسؤوليات الفريق 
إلى ثلاث مجموعات أساسية؛ 
مجموعة التنفيذ، ومجموعة 
التقييم،  المراقبة، ومجموعة 
والهدف من هذا التوزيع هو 
إزالة أي تضارب في المصالح. 
ولن تقوم الجهة المسؤولة عن 
التقييم بمراقبة الأداء، ولن 
عن  لمسؤولة  ا لجهة  ا تقوم 
الرقابة بتنفيذ أي من المشاريع، 
الهيكل توزيعا  ويشكل هذا 
واضحًا للأدوار والمسؤوليات، 
لة  لفعا ا لحوكمة  ا يضمن  و

للاستراتيجية.
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يـة و 100 % للـخـزانـة بمعـدل 99.8 % للمـدفـوعـات التجـار

بنك بوبيان يحصد جائزة التميز في المعالجة 
Citi الـمـبـاشـرة للمـدفـوعـات بالـدولار مـن

بوبيان حصوله على  بنك  أعلن 
جائزة »التميز في المعالجة المباشرة«  
STP منCiti ، تقديراً لأدائه المميز 
والاستثنائي في معالجة المدفوعات 
بالدولار الأمريكي، حيث حقق بوبيان 
معدل 99.8% للمدفوعات التجارية و 

100% لمدفوعات الخزانة.
واستقبل رئيس مجموعة العمليات 
المصرفية في بنك بوبيان عبدالعزيز 
Citi ، حيث  فهد الدويله وفداً من 
تسلم الجائزة بحضور رئيس مجموعة 
الخزانة في بنك بوبيان عادل راشد 

المطيري، ونائب مدير عام المجموعة 
الجاسر  المصرفية للشركات محمد 
الغانم، والمدير التنفيذي - مجموعة 
Citi محمد  المراسلة المصرفية في 
الحمادي، وعدد من مسؤولين البنك.

وبهذه المناسبة أعرب الدويله عن 
اعتزازه بحصول بنك بوبيان على 
جائزة »التميز في المعالجة المباشرة« 
من سيتي بنك، والتي تُثل تقديراً 
ئه  أدا تعزيز  بوبيان نحو  لجهود 
المتميز وكفاءته الاستثنائية في إدارة 
ومعالجة عمليات المدفوعات بالعملات 

الأجنبية )الدولار الأمريكي( من خلال 
اتباع أعلى المعاييرالتشغيلية العالمية 
لعميات الدفع وتحديداً في مجال 
المدفوعات التجارية ومدوفوعات 
 %99.8 نة، مسجلاً معدل  لخزا ا

و100% على التوالي.
المدفوعات  أن معالجة  وأضاف 
المباشرة تعُد خدمة أساسية ضمن 
شبكة خدمات بوبيان المصرفية، تتميز 
بالدقة والسرعة والكفاءة وذلك من 
خلال التزامنا بإستراتيجية محددة 
المعايير أسهمت في تحسين جودة 

كبيرة  كميات  لجة  ومعا لعمليات  ا
من المدفوعات دون أي تدخل يدوي 
بما يضمن عدم حدوث أي تأخير 
لعمليات،  ا تنفيذ  ء  ثنا أ ء  أخطا و  أ
تجارب  ء  ــرا ث إ لنُعزز تميزنا في 
لية  عا قة  موثو ت  ما بخد عملائنا 
الكفاءة ومنتجات أكثر تطوراً تلُبي 

احتياجاتهم وتفوق توقعاتهم.
وأوضح الدويله أن هذا التكريم 
يعزز مكانة بوبيان وريادته كمؤسسة 
مالية رائدة بين مؤسسات القطاع 
المصرفي في مجال المدفوعات الرقمية 

والتكنولوجيا المالية كونه تقديراً من 
 »Citi« مؤسسة مالية مرموقة مثل
ليعكس جهود بوبيان وقدرته على 
لية  STP شبة مثا تحقيق معدلات 
في سرعة المعالجة والدفع السريع 
والعمل بصورة مستمرة للمحافظة 

على جدارته في هذا المجال.
من جانبه قال الحمادي «سعداء 
بتكريم بنك بوبيان بجائزة التميز 
المباشرة  للمعالجة   STP المرموقة 
تقديراً لجهوده المستمرة في الارتقاء 
فية في خدمة  احترا وبمستويات 

المدفوعات بالدولار الأمريكي، مؤكداً 
على استمرارية التواصل وتعزيز 
الشراكة مع بنك بوبيان بما ينعكس 
إيجابياً على كفاءة الخدمة وتطورها 

في سوق العمل المصرفي«.
وتمنح »جائزة التميز في المعالجة 
المباشرة« STP من Citi للمؤسسات 
المالية التي تظُهر أداءً استثنائياً وتميزاً 
في معالجة كميات كبيرة في مجال 
المدفوعات الخارجية بدقة وكفاءة 
عالية وفق أفضل المعايير المعمول 

بها عالمياً.

Citi الدويله والغانم والمطيري يتسلمون الجائزة من مسؤولي
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في مقابلة EMEA Finance مع المدير التنفيذي للقنوات الرقمية والبديلة في »بيتك«

يعـة لتلبيـة احتيـاجـات الـعـمـلاء الـمـتسارعـة ● نـحـرص عـلـى تقديـم حلـول دفـع سهلـة وسر

العبيد: خدمات المدفوعات تشهد تحولا ديناميكيا يتميز 
بالابتكـار الرقمـي والتركيـز على الأمـان والشمـول المالـي

قال المدير التنفيذي للقنوات 
بيت  في  يلة  لبد ا و لرقمية  ا
التمويل الكويتي »بيتك«، مشعل 
مجلة  مع  بلة  مقا في  لعبيد  ا
EMEA Finance أن »بيتك« 
أطلق مؤخرا خدمة »ومض« عبر 
تطبيق KFH Online بالتعاون 
مع شركة الخدمات المصرفية 
الآلية المشتركة )كي نت(، مبينا 
أن الخدمة تتيح لعملاء »بيتك« 
إرسال وطلب الأموال إلى عميل 
آخر في »بيتك« أو في أي بنك 
محلي عن طريق رقم الموبايل 
بشكل فوري ومجاني وعلى 
مدار الساعة دون الحاجة إلى 
مثل  تفاصيل معقدة  ل  إدخا
رقم الحساب أو رقم الحساب 
 ،)IBAN(  المصرفي الــدولي
فقط يتم استخدام رقم الهاتف 
النقال »الموبايل« والمتوفر لدى 

الجميع.
وأضاف العبيد: »من خلال 
خدمة »ومض« يتم استكمال 
المعاملات على الفور في بضع 
ثوان، ما يضيف قيمة للتجربة 
لمرسل  ا من  لكل  لمصرفية  ا
والمستقبل للأموال، نظرا لدورها 
في تقليل أوقــات الانتظار، 

خاصة في الحالات العاجلة.
وأوضــح العبيد أن خدمة 
»ومض« هي نظام دفع فوري 

يتيح التحويلات المالية الفورية 
بين الأفراد باستخدام أرقام 
الموبايل فقط، بالاعتماد على 
التكنولوجيا المتقدمة في تسهيل 

المعاملات السلسة والآمنة.
ر  أشا ق،  لسيا ا ذات  وفي 
لتكنولوجيا  ا أن  لى  إ لعبيد  ا
الأساسية لخدمة »ومض« تشمل 

ما يلي: 
1 -البنية التحتية للدفع في 
الوقت الحقيقي، وهو ما يضمن 
تحويل الأموال على الفور بين 

الحسابات.
لخدمة  ا لتسجيل في  ا  -  2
أرقــام  ــذي يسمح بربط  ل ا
الهواتف المحمولة بالحسابات 

المصرفية
فع  لد ا بة  ا بو فر  تو  -  3
الخاصة بشركة كي نت كمنصة 

آمنة لمعالجة المعاملات.
وأضاف العبيد أن الإجراءات 
الأمنية لخدمة »ومض« تشمل 
لذي  وا  ،SSL تشفير  م  نظا
المنقولة بين  نات  لبيا ا يحمي 
الرقمي،  لتوقيع  النظامين وا
والذي يضمن سلامة البيانات 

ومطابقتها.
وفيما يتعلق بانطباع العملاء 
حول الخدمة، أكد العبيد أنه 
إيجابي للغاية، وهناك رضا تام 
من العملاء عن الخدمة، حيث 

يمكن للعملاء إرسال أو طلب 
الأموال في بضع خطوات في 

ثوان معدودة. 
لخدمة ببرامج  ا وبمقارنة 
الدفع الآنية الأخرى التي تم 
إطلاقها في منطقة دول مجلس 
التعاون الخليجي، أوضح العبيد 
أن تجربة أنظمة الدفع الفوري 
الأخرى يمكن أن تختلف بناء 
و   ، مة لمستخد ا لمنصة  ا على 
تجربة العميل المطبقة مقدمي 
الخدمات المصرفية أو خدمات 
الدفع  بالإضافة إلى ذلك، قد 
تتطلب أنظمة الدفع الأخرى 
الآنية أرقام IBAN أو أرقام 
الحسابات أو أي بيانات أخرى، 
قل  أ تكون  أن  يمكن  لتي  وا
سهولة في الاستخدام مقارنة 
بأرقام الهواتف المحمولة، ولكن 
قد يعتمد الاختيار بينها على 
تفضيلات المستخدم وحالات 

الاستخدام المحددة.
ر  تطو عن  يثه  حد في  و
صناعة المدفوعات في منطقة 
الشرق الأوسط والمزايا التي 
تعود على المؤسسات المالية 
يم  بتقد لأمر  ا يتعلق  ما  عند
خدمات من هذا النوع، أكد 
العبيد أن خدمات المدفوعات 
تتطور بسرعة كبيرة، وأنها 
مدفوعة بالعديد من الاتجاهات 

والتطورات الرئيسية مثل:
المدفوعات  اعتماد   زيادة 
تحول  يوجد  ، حيث  لرقمية ا
لنقدية  ا المدفوعات  كبير من 
إلى المدفوعات الرقمية. فقد 
اتجه المستهلكون والشركات 
يد على  متزا للاعتماد بشكل 
الخدمات المصرفية عبر الإنترنت 
الرقمية من خلال  والمحافظ 

الهاتف المحمول والمدفوعات 
غير التلامسية.

الإلكترونية،  رة  لتجا ا نمو 
والذي خلق احتياجا أكبر إلى 
الاعتماد على حلول دفع رقمية 
قوية، مما أدى إلى المزيد من 

الابتكارات في بوابات الدفع.
لأطر  وا لتنظيمي  ا عم  لد ا
المعززة حيث تعمل الحكومات 

ن  و لتعا ا مجلس  ل  و د في 
الخليجي على تعزيز المدفوعات 
الرقمية من خلال مبادرات مثل 
خدمة WAMD للدفع الفوري 
مة  وخد يت  لكو ا في  لمحلي  ا
تحويل »آفــاق« للمدفوعات 
الفورية في دول مجلس التعاون 
الخليجي والتي كان »بيتك« 
من أوائل البنوك التي أطلقها 
في الكويت من خلال تطبيق 
“KFHOnline”. علاوة على 
ذلك، يقدم بنك الكويت المركزي 
إطارا تنظيميا معززا، والذي تم 
إنشاؤه لدعم المدفوعات الرقمية، 
وتحسين الأمن، وضمان الامتثال 

للمعايير الدولية.
 F i nTe c h ت  ما خد نمو 
حيث تشهد المنطقة طفرة في 
لناشئة في مجال  ا الشركات 
التكنولوجيا المالية التي تقدم 

حلول دفع مبتكرة. 
تزايد استخدام المدفوعات 
اللاتلامسية والدفع عبر الموبايل 
نظرا لما تقدمه من راحة وأمان.
التركيز على الشمول المالي، 
لجهود  ا من  لكثير  ا ظل  في 
ت  ما لخد ا فير  لتو ولة  لمبذ ا
المصرفية وخدمات الدفع للفئات 
لبنوك،  ا مع  متعاملين  لغير  ا
تكنولوجيا  من  ة  د لاستفا وا
الموبايل وحلول الدفع الرقمية.

تشهد  «  : لعبيد ا ل  قــا و
صناعة المدفوعات في الشرق 
 ، ميكيا دينا الأوســط تحولا 
يتميز بالابتكار الرقمي والدعم 
التنظيمي والتركيز على الشمول 
ــان وتسهم هذه  المالي والأم
التغييرات في ترسيخ مكانة 
المنطقة كمركز متنامي لتقنيات 
المتقدمة، مما  لدفع  ا وحلول 
يوفر للمؤسسات المالية العديد 
من المزايا، بما في ذلك تحسين 
رضا العملاء، وزيادة حجم 
المعاملات، والميزة التنافسية، 
وكفاءة التكلفة، ووجود فرص 
ــرادات جديدة، مع  ي لتوليد إ
دعم الامتثال الرقابي والشمول 

المالي.”
وفي ختام المقابلة، أكد العبيد 
يم  تقد على   » بيتك « حرص 
مختلفة مصممة  دفع  حلول 
ت  جا حتيا ا لتلبية  خصيصا 
العملاء مثل خدمة »ومض« 
المحلية  لفورية  ا للمدفوعات 
في الكويت، وخدمة »آفاق« 
للمدفوعات الفورية في دول 
 ، لخليجي ا ون  لتعا ا مجلس 
وخدمة التحويل الفوري إلى 
»بيتك -تركيا« للدفع الفوري 
من خلال شبكة ريبل والمزيد 
من الخدمات والحلول المالية 

المختلفة.

مشعل العبيد
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بعائد 6.5 % سنوياً وسط إقبال كبير فاق 4 مرات ونصف المبلغ المعروض

البنك الأهلي الكويتي يصدر سندات إضافية بـ 300 مليون 
يـحـــة الأولـى لكـفـايــة رأس الـمـــال دولار ضـمـن الـشــر
● عـبــد اللـه السـمـيـط: الإصـدار الـجـديــد يـعـكـس نـجـاح الـبـنـك فــي دخــول أســواق رأس الــمــــال الـــدولــيــــة
يز كفاية رأسمال البنك وتوفير سيولة إضافية لدعم خطط النمو على المدى الطويـل ●  الإصدار سوف يساهم في تعز

ين من الشرق الأوسـط... و94 % مـن المشاركيـن يمثلـون بنوكاً ومديـري أصـول عـالمييـن ● 68 % مـن المستثمر
نجح البنك الأهلي الكويتي 
ة  ند مسا ت  ا سند ر  ا بإصد
إضافية بقيمة 300 مليون 
دولار ضمن الشريحة الأولى 
 )AT1 لكفاية رأس المال )
 ، 6.5% سنوياً بعائد يبلغ 
للبنك إلى  مما يمثل عودة 
أسواق رأس المال بعد الإصدار 
الأخير الذي تم عام 2018. 
ويشكل هذا الإصدار إنجازاً 
يعكس الثقة والسمعة العالية 
للبنك في أوساط المستثمرين 
والاستقرار المالي الذي يتمتع 

به.
لسعر  ا لبنك  ا د  حــد و
بقيمة  ر  ا للإصد لابتدائي  ا
ئد  بعا مليون دولار   300
يبلغ 7%، وقد سمح الإقبال 
الكبير من قبل المستثمرين 
لميين على  لعا وا لإقليميين  ا
الإصدار للبنك بتحديد سعر 
 ، 6.5% سنوياً العائد عند 
وتسعير السندات غير القابلة 
5 سنوات  د لمدة  للاستردا

ونصف بهامش 292.2 نقطة 
أساس.

 J.P. ــت شركــة  ــام وق
 Morgan Securities plc
بدور المنسق العالمي للإصدار، 
في حين قام بنك أبوظبي 
وبنك   ، وسيتي  ، ري لتجا ا
الإمارات دبي الوطني وإتش 
إس بي سي وكامكو إنفست 
 SMBC وبنك المشرق وبنك
Nikko الياباني بدور مديري 
الإصدار المشاركين ووكلاء 

الاكتتاب.
وتخطـى حجم طلبـات 
ر  مليا  1 .4 نحو  ركة  لمشا ا
أكثر  أي  ــركي  أم دولار 

4 مرات ونصف المبلغ  من 
المعروض، وتوزعت الطلبات 
على المستثمرين في منطقة 
الشرق الأوسط بنسبة %68، 
26% في أوروبا  وبنسبة 
بما فيها المملكة المتحدة، في 
المستثمرون  حين استحوذ 
من المؤسسات المالية بما فيها 
البنوك ومديري الأصول عالية 
الجودة على 94% من حجم 

الإصدار.
صرح   ، سبة لمنا ا ه  وبهذ
لرئيس  ا لسميط  ا لله  ا عبد 
لبنك  ا عة  لمجمو ي  لتنفيذ ا
لة  لوكا با يتي  لكو ا لأهلي  ا
»يعكس الإقبال الكبير على 

الاكتتاب في السندات الثقة 
بها  نتمتع  لتي  ا لسمعة  وا
في أوساط المستثمرين على 
المستوى الإقليمي والدولي، 
ويؤكد نجاح خططنا لمواجهة 
التحديات الاقتصادية المحلية 
والإقليمية والعالمية، وحرصنا 
ئد  لعوا ا على توفير أفضل 
للمساهمين وجميع المتعاملين 

معنا«.
أن  لسميط  ا ف  وأضـــا
الإصدار يشكل عودة للبنك 
الأهلي الكويتي إلى أسواق 
المال الدولية للمرة الاولى منذ 
عام 2018، ويؤكد التزامه 
لفرص  ا فضل  أ ص  قتنا با
لمــالي،  ا ء بمركزه  للارتقا
استثمارية  وتوفير فرص 
تيجية  إسترا عم  ود مميزة 
مختلف  على  للبنك  لنمو  ا

المستويات.
وأفاد أن الإصدار سيساهم 
في تعزيز كفاية رأس المال 
لدى البنك الأهلي الكويتي 

وسيوفر سيولة إضافية له 
على المدى الطويل من أجل 
ية  ر لاستثما ا خططه  عم  د
للتوسع، مع التزامه المستمر 
بالمتطلبات الرقابية والدولية 
الصادرة عن بازل 3، مبيناً 
البنك سيستخدم مبالغ  أن 
الإصدار في تطوير منتجاته 
مها  يقد لتي  ا ته  ما خد و
للعملاء، جنباً إلى جنب مع 
مواصلة الاستثمار في خطة 
لرقمي في جميع  ا لتحول  ا
إداراته وعملياته، ومواكبة 
لتي  ا لمستمرة  ا ت  لتطورا ا
تشهدها الصناعة المصرفية 
باستمرار مما يساعده على 
الارتقاء بمركزه المالي في 
التي يعمل  جميع الأسواق 
بها في دولة الكويت ودولة 
ــارات العربية المتحدة  الإم

وجمهورية مصر العربية.
وأوضح السميط في نهاية 
تصريحه أن الإقبال الكبير 
على المشاركة في الإصدار 

يعد بمثابة تأكيد للقوة المالية 
عة  مجمو بها  تتمتع  لتي  ا
البنك الأهلي الكويتي والثقة 
ني  ئتما لا ا يخها  ر تا في 

نفسه  لوقت  ا ويبرهن في 
عن ثقة المستثمرين بالبيئة 
الاقتصادية لدولة الكويت 

والقطاع المصرفي فيها.

عبد الله السميط
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في إطار استراتيجيته لتطبيق معايير الحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات

يره السنوي الثالث للاستدامة KIB يصدر تقر
ى  كر لذ ا مــع  مناً  تزا
الخمسين لتأسيسه، أصدر 
 )KIB( بنك الكويت الدولي
لث  لثا ا لسنوي  ا يره  تقر
يسلط  لــذي  ا مة  للاستدا
الضوء على إنجازات البنك 
ت  رسا لمما ا تطبيق  في 
البيئية والاجتماعية وحوكمة 
الشركات )ESG(، ويقيس 
الجهود على  أثــر هــذه 
السوق على المديين القصير 

والطويل.
 ويوفر التقرير السنوي 
للاستدامة معلومات ورؤى 
حول آخر تطورات القطاع 
المالية  المصرفي والسوق 
في الكويت، فضلاً عن أنه 
 KIB التزام  يتماشى مع 
تطبيق  في  فية  لشفا با
فق  و  )E S G ( يير  معا
يت  لكو ا بنك  ت  جيها تو
المركزي وكونه جهة موقعّة 
على الاتفاق الدولي للأمم 
 UN Global ( لمتحدة  ا

.)Compact
سبة  بمنا منه  تعقيباً  و
ل  قا  ، ير لتقر ا ر  ا إصــد
نــائــب رئــيــس مجلس 
الإدارة والرئيس التنفيذي 
د  جوا ئـد  را  ،K I B في 
بوخمسين: »يشهد سوق 
الخدمات المصرفية والمالية 
في الكويت تطوراً مستمراً، 
بكوننا  فخورون  ونحن 
جزءاً من التطوير. وتعتبر 
الحاجة المتسارعة للخدمات 
المصرفية الرقمية من أبرز 
لذي  ا لتغير  ا ا  عوامل هذ
تشهده الصناعة، إضافة 
إلى زيادة الوعي في السوق 
لتي  ا والمخاطر  لفرص  با
تؤثر بشكل مستدام على 
الاقتصاد والبيئة والمجتمع«. 

وأضاف: »إننا كمؤسسة 
مصرفية تحقّق التزاماتها 
وتفي بوعودها في تحقيق 
الانتقال إلى مستقبل أكثر 
ــاراً وكشريك مالي  ازده
محلي موثوق وسبّاق إلى 
التطوير والتنمية، نواصل 
ئ  د مبا تبنّي   K I B في 
الحوكمة البيئية والاجتماعية 
عند  ت  لشركا ا وحوكمة 
لي  ما ر  ــرا ق كل  ذ  تخا ا
يتعلقّ بتقدّم أعمالنا، وهذا 
يتجسّد  و ح  لنجا ا يضمن 
في نتائج النمو الإيجابية 
التي نحقّقها، كما ينعكس 
عي  لاجتما ا لمشهد  ا على 
والاقتصادي المحلي بشكل 

واضح«. 
: »نحن  وأوضــح قائلاً
على  ر  ستمرا با نحرص 
تركيز جهودنا بما يضمن 
ئ  د لمبا م  ا لمستد ا ثير  لتأ ا
الحوكمة البيئية والاجتماعية 
على  ت  لشركا ا وحوكمة 
أهمية  رك  وند  ، مجتمعنا
لتكون  مة  الاستدا تعزيز 
فة  ثقا و ملاً  شا ماً  مفهو
استراتيجية وليست مجردّ 
بند في تقرير أعمالنا، حيث 
نعتمدها في كافة قراراتنا 
وهي تشكّل جوهر ثقافتنا 
إلهام  الداخلية، ومصدر 
، بدءاً  استثنائي لموظفينا
بالمراكز الإدارية وصولاً إلى 
الموظفين الجدد، لمساعدتهم 
هم  ر مسا يد  تحد في 
وقراراتهم الواعية والشاملة 
 ، لبنك وخارجه ا داخــل 
ليتحقّق التزامنا بالانتقال 

إلى مستقبل أفضل«.
ــال المدير  بـــدوره، ق
مة  ا ستد للا ي  لتنفيذ ا
لبيئية  ا لــحــوكــمــة  ا و

والمؤسسية  والاجتماعية 
 ، تيجية لاسترا ا رة  ا د إ  -
إنشاء  :« إن  نواف ناجيا
لتطبيق  وحدة مخصصة 
المعايير البيئية والاجتماعية 
 )ESG( وحوكمة الشركات
ظمة  نا سة  سيا غة  وصيا
لمــبــادئ في عام  ا لهذه 
2023، كان بمثابة خطوة 
مهمة في مسيرة الاستدامة 
 ، عليه ء  بنا و  . لبنك ا في 
قمنا بإجراء تقييم مزدوج 
لتحديد أهم القضايا البيئية 
لحوكمة  وا عية  لاجتما وا
للبنك وأصحاب المصلحة 
stakeholders. وبيَّنت 
فقاً  ا تو لتقييم  ا ئج  نتا
كبيراً بين أولويات البنك 
وأولويات أصحاب المصلحة 
stakeholders، لاسيما في 
مجال الرقمنة والابتكار، 
وأخلاقيات الأعمال ومبادئ 
فية  لشفا ا و  ، يعة لشر ا

والمساءلة، والكفاءة«.
وأضاف ناجيا:« من خلال 
جهود ومبادرات وحدة 
)ESG( وتطبيق سياستها، 
نضمن أن تنعكس خططنا 
المستقبلية إيجاباً وبشكل 
مستدام على جميع أصحاب 
 stakeholders المصلحة
 ، ظفين مو و  ، ء عملا من 
ومستثمرين، ومساهمين، 
وجهات رقابية، وموردين، 

وشركاء، والمجتمع«.
في سياق متصل، يسلط 
تقرير الاستدامة السنوي 
الثالث الذي تم إعداده وفق 
لمية  لعا ا رة  د لمبا ا يير  معا
 ،)GRI لإعداد التقارير )
قة  لمرمو ا ئز  ا لجو ا على 
التي حصدها KIB خلال 
ئزة  جا منها  و  ،2 0 2 3
»أفضل المنتجات والخدمات 
لتي  ا المصرفية الإسلامية 
في  ء  لعملا ا على  تركز 

الكويت« وجائزة »أفضل 
بنك إسلامي في الكويت« 
من مجلة وورلد فاينانس، 
يجه  تتو لى  إ فة  لإضا با
نس  ينا فا ل  بيتا كا من 
 )C F I ( ل  نا شيو نترنا إ
بنك في  »أفضل  ئزة  بجا
برنامج الثقافة المصرفية«، 
وجائزة »أفضل بنك متوافق 
مع الشريعة الإسلامية«، 
ية  رؤ فضل  أ « ئزة  وجا

مصرفية«.
ئز  لجوا ا هذه  وتعكس 
التي  العديدة  الإنجازات 
ل  مجا في  لبنك  ا حققها 
م  لعا ا ل  خلا مة  ا لاستد ا
ضمنها  ومــن   ، لمنصرم ا
ك  صكو في  ر  لاستثما ا
 )ESG( متوافقة مع معايير
 132 بقيمة إسمية بلغت 
أمــركي،  مليون دولار 
بالإضافة إلى استثماراته 
مع  فقة  متوا في صكوك 

لبيئية  ا لحوكمة  ا ئ  د مبا
لمؤسسية  وا والاجتماعية 
تمثل %16.3 من إجمالي 
استثماراته بالصكوك. وعلى 
صعيد الموارد البشرية، في 
2023، بلغت نسبة  عام 
توطين الوظائف )التكويت( 
في البنك %73.1، كما وفرّ 
تدريبية مختلفة  دورات 
%99.4 من  ومتنوعة لـ 
كوادره، بمتوسط ​​53.19 
ساعة تدريب لكل موظف.

من جهة أخرى، يعتبر 
لبنية  ا في  ر  لاســتــثــا ا
للبنك  لرقمية  ا سية  لأسا ا
لرئيسية  ا حي  ا لنو ا من 
الأخرى التي شهدت تطوراً 
ملحوظاً، إذ عمل البنك في 
تجديد  2023 على  م  عا
تطبيق )KIB موبايل) وهو 
مخصّصة  رقميّة  منصّة 
ــراد، وأطلق  للعملاء الأف
ت  ما للخد ة  يد جد منصّة 

المصرفيّة الرقميّة للشركات، 
والمنصة العقارية الرقميةّ 
 KIB نوعها  الأولى من 
Aqari((، مسجّلاً مجموع 
49,755 عميلاً رقمياً خلال 

العام.
وتأكيداً لدوره في تنمية 
ة  د يــا ر قطاع  ير  وتطو
الأعمال في الكويت ودعم 
أصحاب المشاريع الصغيرة 
بنك  نجح   ، سطة لمتو ا و
الكويت الدولي عن طريق 
شركته التابعة » KIB مركز 
مبادر« التي تعمل كحاضنة 
ومسّرعة أعمال لدعم أعمال 
في   ، ب لشبا ا ين  ر د لمبا ا
دعم أربع شركات صغيرة 
تها  عد مسا و سطة  متو و
في تعزيز نمو مبيعاتها. 
كما استقطب تطبيق مركز 
مبادر 141 مشتركاً جديداً، 
الأمر الذي مكّن البنك من 
لمزيد من  مواصلة دعمه 
رواد الأعمال الطموحين من 
جهة، وتعزيز نمو الاقتصاد 

الكويتي من جهة أخرى.
وتماشياً مع رؤية الدولة 
وخططها المتعلقّة بالتنمية 
 KIB الاقتصادية، يسعى 
إلى ابتكار حلول مستدامة 
ت  ما خد وتوفير  ة  يد جد
ومنتجات مصرفية سبّاقة 
تلبي احتياجات وتطلعات 
العملاء وأفــراد المجتمع، 
وتدعم الاقتصاد والبيئة. 
كما يواصل البنك من خلال 
وحدة )ESG( التركيز على 
المعايير  أهــداف  تحقيق 
البيئية والاجتماعية وحوكمة 
الشركات بما ينعكس إيجاباً 
وبشكل مستدام على البنك 
لتنمية  ا م  مفهو ز  يعز و

والاستدامة في الكويت.

نواف ناجيارائـد جواد بوخمسين

»حـــوكـــــمـــــة« تــــوقــــع اتـــفـــاقـــيــــة 
تـــعــــاون مــــع »أدفــــوكــتـس جــــروب«

لحوكمة  ا شركة  علنت  أ
والالــتــزام للاستشارات 
عن توقيع اتفاقية تعاون 
مــع مجموعة  مــشــرك 
أدفوكتس للتدريب الأهلي، 
ــار توسع  ــك في إط وذل
التعاون  الأعمال وتعزيز 
بين الطرفين. تهدف هذه 
الاتفاقية إلى تعزيز العمل 
يب  ر لتد ا لات  مــجــا في 
القانوني، حوكمة الشركات، 
الامتثال الرقابي، مكافحة 

الأمـــوال وتمويل  غسل 
الإرهاب، وتقديم استشارات 
ه  هذ في  ة  لجود ا لية  عا

المجالات الحيوية.
وقد أعرب عماد الحسين 
لتنفيذي لشركة  ا لرئيس  ا
م  ــزا ــت ل لا وا لحوكمة  ا
للاستشارات عن سعادته 
بهذا التعاون الذي يأتي في 
وقت يشهد فيه السوق طلبًا 
متزايدًا على خدمات التدريب 
والاستشارات المتخصصة.  

وأن هذه الشراكة ستسهم 
الكفاءة  في رفع مستوى 
والفعالية في المؤسسات، 
مج  برا يم  تقد ل  خلا من 
تدريبية متقدمة واستشارات 
متخصصة تلبي احتياجات 

العملاء.
وأشار الطرفان إلى أن 
تنظيم  تشمل  قية  تفا لا ا
ورش عمل ودورات تدريبية 
مشتركة متخصصة باعتماد 
محلي ودولي تهدف إلى 
تعزيز المعرفة والمهارات في 
المجالات القانونية والحوكمة 
والالتزام الرقابي، بالإضافة 
إلى تقديم استشارات مهنية 
على  ت  سسا لمؤ ا عد  تسا
تحقيق أهدافها الاستراتيجية 
والامتثال للمعايير الدولية.

ن على  لطرفا ا كد  أ كما 
أهمية التعاون المشترك في 
مواجهة التحديات المتعلقة 
ل  لأمــوا ا بمكافحة غسل 
وتمويل الإرهاب، مشيرين 
كة  لشرا ا ه  ــذ ه ن  أ لى  إ
ستسهم في تعزيز الجهود 
المبذولة في هذا المجال من 
خلال تقديم حلول مبتكرة 

واستشارات متخصصة.
عــرب  أ  ، م لختا ا في  و
تطلعهما  عن  ن  فا لطر ا
لتحقيق نجاحات مشتركة 
من خلال هذه الاتفاقية، 
مهما  لتزا ا على  ين  مؤكد
ت  ما لخد ا فضل  أ يم  بتقد
العمل  لعملائهما وتعزيز 
المشترك لتحقيق الأهداف 

جانب من توقيع الاتفاقيةالمرجوة.
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ســـلــطــــان تــحــتــفـــل بــإعــــادة إطـــلاق 
فــرعــهــا فــي الـشــويــخ بــحـلـــة جــديـــدة 

أعلنت شركة مركز سلطان 
للمواد الغذائية عن احتفالها 
بتجديد فرع مركز سلطان 
في منطقة الشويخ وإطلاقه 
بهوية وحلة جديدة للعملاء، 
وذلك من خلال حفل لقص 
الشريط أُقيم داخل الفرع 
ء  الشركا من  كل  وحضره 
والموردين ومديري الأفرع 
رة  ا لإد ا مجلس  ء  وأعضا
والإدارة التنفيذية وغيرهم 
قع  موا لمؤثرين على  ا من 

التواصل الاجتماعي.
وقد ضم الحفل العديد من 
الفعاليات للكبار والصغار 
وهدايا مجانية بالإضافة إلى 
إطلاق عروض وخصومات 
حصرية ستستمر لغاية 22 
سبتمبر، حيث تقدم لعملاء 
المكافآت »كنزي«  برنامج 
فرصاً للفوز بجوائز قيمة 
ومتنوعة. كما ويتميز هذا 
ت  علاما د  جو بو ع  لفر ا
ن  سلطا تطرحها  ية  ر تجا
لأول مرة حيث تعاقدت مع 
شركاء جدد هم كل من »كرك 
وعصير« و«كوبس كوفي«، 
و«دالي سويتس«، و«مستر 
ــل«  ــم ــس«، و«أج ــاس ج
للعطور، وذلك فضلاً عن 
مثل  لمحليين  ا ء  لــركــا ا
»إنترسبورت«، و »إكسايت«، 
الملوك«، و«أوتليت  و«بن 
ــدروازة  للعطور«، و«الـ
للملابس الجاهزة«، و«عسل 
المعجزة«، و«زين«، و«أس 

تي سي«، و«أوريدو«.
وقال الرئيس التنفيذي في 
سلطان، بسام زنتوت: » لقد 
قمنا بإعادة افتتاح سلطان 
الشويخ بحلة جديدة لنتمكن 
من خدمة أكثر من مليون 
عميل وذلك من خلال توفير 
عة  ومجمو كــر  أ م  قسا أ
واسعة من المنتجات المحلية 
لى  إ فة  لإضا با  ، لمية لعا وا
عروض وخصومات مصممة 
لتلبي احتياجات  خصيصاً 
تهم  لعملاء وأنمــاط حيا ا

المختلفة.” 
وأضــاف: »سعداء جداً 
 ، ا هذ لتجديد. ومع  ا ا  بهذ
ق  طلا إ نا  أ بد قد  ن  نكو
الهوية الجديدة في أفرع 
سلطان ماركت الثمانية في 
الكويت، هذه المراكز التي 
تقدم عروض قيمة بأفضل 
الأسعار للعملاء. على أمل 
أن نستكمل إطلاق الهوية 

ن  أفرع »سلطا في جميع 
م  لعا ا ية  نها مع  ركت«  ما

المقبل.«
مركز  شركة  ن  أ يذكر 
سلطان للمواد الغذائية هي 
أكبر شركة تجزئة مستقلة 
مدرجة في بورصة الكويت 
سلسلة  تشغّل  و تمتلك  و
من الأسواق المركزية في 
رئيسي  بشكل  يت  لكو ا
ن  رد لأ ا لى  إ فة  لإضا با
وسلطنة عمان والبحرين. 
تشغل الشركة حالياً أكثر 
70 مركز تسوق في  من 
ــط، بما في  الشرق الأوس
ذلك 12 فرعاً في الأردن، 
ثلاثة أفرع في البحرين، 
 . ن عُما في  ع  فر أ نية  ثما
كما تملك الشركة 49 فرعاً 
من  ين  ممتد يت  لكو ا في 
لنويصيب.  ا ء إلى  الجهرا
أفرع الشركة في الكويت 
كز  مرا ن  ثما بين  ع  تتنوّ
لـ  مركزاً   11 و  ، رئيسية
لتي  “سلطان ماركت« وا
مثل  لأ ا جهة  لو ا تعتبر 
ر  لأسعا ا ت  ا ذ ت  للمنتجا
التنافسية، و30 مركزاً لـ 
“سلطان إكسبرس« التي 
ء  لعملا ا ت  متطلبا تلبي 
أو في ظل  تنقلهم  ء  ثنا أ
زحمة أشغالهم أو في مكان 

أعمالهم.

جانب من حفل الافتتاح 

صورة لفرع سلطان ماركت الشويخ 

صورة جماعية لفريق عمل سلطان خلال حفل الافتتاح 
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الــسـعــوديـــة ثــالــــث أقـــل تـضـخـم بـيــن 
يـــن والأرجــنــتــيـــن الأعـلـــى دول الــعــشــر

نات  بيا أحــدث  أظهرت 
للتضخم في دول العشرين، 
أن السعودية صاحبة ثالث 
أقل معدل بين دول المجموعة 
رغم تسارعه في أغسطس 
1.6 %، فيما  الماضي إلى 
المعدلات لدى الصين  أقل 
وإيطاليا بـ0.6 % و1.1 % 

على التوالي.
ــر،  لآخ ا نب  لجا ا عــى 
تتصدر الأرجنتين و تركيا 
أعلى المعدلات في المجموعة 
52 % على  237 % و بـ 
الترتيب، ثم روسيا والمكسيك 
 %5.1 9.1% و بمعدلات 
على التوالي، وفق بيانات 

بلومبرغ.
تسارع معدل التضخم في 

السعودية خلال أغسطس 
1.6 % على  المــاضي إلى 
أساس سنوي، من 1.5% في 
يوليو، جاء ذلك مع ارتفاع 
أسعار الأغذية 1.1%، فيما 
تباطأ أكبر الأقسام وزنا في 
لسكن  ا قسم  وهو  لمؤشر  ا
ز  لغا وا ء  لكهربا وا ه  لميا وا
8.9 % مع  لوقود إلى  وا

تباطؤ إيجارات المساكن.
لسكن  ا ت  را يجا إ تبقى 
المسهم الرئيس في ارتفاع 
ها  د صعو مع  لتضخم  ا
للشهر الـ 30 على التوالي 
بـ10.7%، لكنها ارتفعت 
أبطأ من مستواها  بوتيرة 
القياسي المسجل في يوليو 
 % 11.1 له بــــ السابق 

التي كانت الأعلى منذ بدء 
جمع بيانات الهيئة العامة 

للإحصاء في 2013.
ارتفاع أسعار الإيجارات 
يأتي مع تزايد الطلب على 
المساكن بالتزامن مع تأسيس 
الشركات العالمية لمقار إقليمية 
يوجد  ما  ية  د لسعو ا في 
السكن من قبل  طلبا على 
موظفيها، وتباطؤ المعروض 
لبناء  ا مع انخفاض حركة 
مع تراجع التمويل العقاري 

السكني الجديد.
وعزا صندوق النقد الدولي 
في تقرير مشاورات المادة 
الرابعة الصادر في سبتمبر 
الجاري، ارتفاع الإيجارات 
إلى تدفقات العمالة الوافدة 

لتطوير  ا دة  ــا إع وخطط 
الكبيرة في الرياض وجدة.

ت  را يجا إ رتفاع  ا ء  جــا
المساكن بشكل رئيس من 
لشقق  ا ت  را يجا إ صعود 
10.8 %، مع تغير ثقافة 
السكن في السعودية وتزايد 
تدفق الأجانب على البلاد، 
الذين يفضلون سكن الشقق.
تصدرت بريده والرياض 
عات في  لارتفا ا م  لدما وا
إيجارات المساكن في المدن 
السعودية خلال أغسطس 
 % 22.8 52.7 % و بــــ
و6.4% على التوالي، فيما 
4 مدن تراجعا في  شهدت 
الأسعار، هي: أبها والباحة 
بنسب  كا  لهفوف وسكا وا

0.8- %، و0.9- %، و - 
6.8 % على  1.7 %، و – 

الترتيب.
أما التضخم عموما بحسب 
المدن، فتصدرته أيضا بريدة 
 ،%  14.6 بـ  لرياض  وا
و3.5% على التوالي بضغط 

إيجارات المساكن.
فيما يخص بقية الأقسام، 
بجانب قسمي »السكن والمياه 
والكهرباء والغاز« و«الأغذية 
والمشروبات«، ارتفعت أقسام 
لسلع  وا عم  لمطا وا لتعليم  ا
والخدمات الشخصية %1.6 
% على   0 .7 و  %  1 .5 و

التوالي.
 ، ــر لآخ ا نب  لجا ا عــى 
لتبغ  ا م  قسا أ جعت  ا تر

والملابس والأحذية وتأثيث 
وتجهيزات المنازل والصحة 
والنقل والاتصالات والترفيه 

والثقافة.
على أساس شهري، ارتفع 
التضخم في أغسطس بشكل 
طفيف نسبته 0.1 %، متأثرا 
بارتفاع قسم السكن والمياه 
والكهرباء والغاز والوقود 
رتفاع  ا نتيجة   ، %  0 . 4

إيجارات المساكن 0.5 %.
رتفع  ا قد  لتضخم  ا ن  كا
2.3% خلال 2023، فيما 
تشير التوقعات الحكومية 
في   %  2 . 2 غه  بلو لى  إ
2024، و 2.1 % في 2025، 

و 1.9 % خلال 2026.
ســجــل الــتــضــخــم في 

ــه خلال  لسعودية ذروت ا
أغسطس 2020 عند نحو 6.2 
% بعد أن رفعت الحكومة 
لقيمة  ا يبة  ضر ية  لسعود ا
 % 15 5 إلى  المضافة من 
2020 مع  بدءا من يوليو 
تضرر إيــرادات الدولة من 
جراء تراجع أسعار النفط 
بالتزامن مع جائحة كورونا. 
فيما بدأ معدل التضخم في 
التباطؤ بعد مرور عام على 
رفع الضريبة مع انتفاء أثرها.
لسكن  ا « قسم  ويتصدر 
لغاز  والمياه والكهرباء وا
والوقود« أوزان الأقسام 
للتضخم،  لمكونة  ا  12 لـ  ا
ثم »الأغذية والمشروبات«، 

و«النقل« ثالثا.
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»مـعـجـزة الــشفــاء« تـعـلـن وصــول أولــى طــــرود الـنـحــل 
مــــن مــصــــر لـمــوســـم »الــســـدر الــكــويــتــــــي« 2025

● المجددي: رغم حرارة الطقس ...  صار لتربية النحل اهتمام بالغ في الكويت ودول مجلس التعاون
● عـســل الـســدر الـكــويــتـــي هــو الــمــفــضـــل لأهــل الـــكــويــــت لأنــــه مــن نــفـس زهـــــور و
حـــبــــوب لــقـــــاح الـبـــلـــد مــمــــا يــعـــزز خـــواصــــه الـمــقــاومــــة للــربــــو والــحــســاسـيــــة

أكدت شركة عسل معجزة الشفاء عن 
استمرارها في تحديث مناحلها كل عام 
الممتاز نظراً لشدة  النحل  بكميات من 
عن وصول  معلنة   ، ته وتقلبا لطقس  ا
طرود نحل جديدة من مصر إلى الكويت 
السنوي لإنتاج  استعدادها  ر  إطا في 
العسل الوطني بشكل عام وعسل السدر 
الذي سيتم قطفه خلال الأسابيع المقبلة 
بشكل خاص، بجانب حرصها على دعم 
الأمن الغذائي الوطني بمنتجات عالية 

الجودة.
النحل  ومن جانبه، قال خبير تربية 
وإنتاج العسل ومدير شركة معجزة الشفاء 
محمد قاسم المجددي: نظراً للظروف 
المناخية الحارة في الكويت في ذلك الوقت 

نحتاج لاستيراد كميات من النحل المتوافق 
الكويت كل عام لإنتاج عسل  بيئة  مع 
السدر الكويتي مما يدفعنا لاستيراد النحل 
النحل  المتميز باستمرار، موضحاً بأن 
يموت أو يطير بعد عملية قطف العسل، 
ومن ثم يتم استيراد كميات جديد بهدف 

ضمان أفضل إنتاج للعام الذي يليه.
وأضاف المجددي أن اهتمام الشركة 
بإنتاج عسل السدر يرجع لكون هذا النوع 
المفضل لدى المواطن الكويتي، فضلا على 
أنه منتج وطني من نفس الظروف البيئية 
برغم  ثم يستخدمونه  لمعيشتهم، ومن 
ارتفاع تكلفته عن بعض أنواع العسل 
الأخرى للمساعدة على مكافحة أمراض 

المناعية والحساسية.



الـسعـوديـة ترفـع صـادرات الأدويــة 33.3 % 
فـي عـام وتستهـدف قطـاعـات أكثـر تعقيـدا

ارتفعت قيمة الصادرات السعودية 
 % 33.3 ئية  لدوا ا الصناعات  من 
خلال العام الماضي، لتبلغ ملياري 
ريال مقارنة بـ 1.5 مليار ريال خلال 
العام السابق له، بحسب ما ذكره لـ 
»الاقتصادية« جراح الجراح متحدث 

وزارة الصناعة والثروة المعدنية.
الــركــات الــدوائــيــة العاملة 
 ،56 لـ  ا وزت  تجا لسعودية  ا في 
باستثمارات مشتركة محلية وعالمية 

تتخطى 7 مليارات ريال، فيما توجد 
3 شركات عالمية باستثمارات مباشرة، 
نوفي  لأمريكية وسا ا يزر  فا وهي 

الفرنسية وجي إس كي البريطانية.
في  ئية  ا و لد ا ق  لسو ا تشهد  و
السعودية نموا بـ 25 % خلال الفترة 
بين 2019 حتى 2023، ليبلغ حجم 
10 مليارات دولار سنويا،  السوق 
فيما بلغ عدد مصانع الأدوية والأجهزة 

الطبية مجتمعة 206 مصانع قائمة.

عة  لصنا ا رة  وزا باسم  لمتحدث  ا
والثروة المعدنية أشار إلى وجود قاعدة 
صناعية قوية ومتنوعة في قطاعات 
الأقــراص الصلبة والحقن المعقمة 
والقطرات والأشربة بأنواعها، إضافة 
إلى صناعة العلاجات السرطانية عالية 

السمية وتوطين تقنية التجفيد.
القطاع الدوائي حقق تقدما في 
تخفيض  وتــم   ، طينه تو لات  معد
الواردات الدوائية من 80 % في 2019 

إلى 70 % عام 2023، ونتج عن هذا 
النمو في القطاع دخول عدة تقنيات 
ومنتجات نوعية لأول مرة على مستوى 

التصنيع الكامل.
بدء تصنيع  لجراح عن  ا وكشف 
المتشابهات الحيوية من قبل إحدى 
الشركات الرائدة في السعودية، مضيفا 
أن الوزارة تستهدف استحداث قطاعات 
تصنيع  مثل  ا  تعقيد كثر  أ ة  يد جد
اللقاحات والأدوية الحيوية كالأنسولين 

ت  بها لمتشا وا زما  لبلا ا ت  ومشتقا
الحيوية بأنواعها المختلفة، إضافة إلى 

العلاجات الخلوية والجينية.
لأدويــة  ا عات  ويعد قطاع صنا
والأجهزة الطبية من أبرز القطاعات 
الصناعية الواعدة التي ركزت على 
طنية  لو ا تيجية  لإسترا ا يرها  تطو
أهمية في  لما يشكله من  للصناعة، 
ــدوائي والصحي،  ال تحقيق الأمن 
وتعزيز استقلالية السعودية في المجال 

عبر تأمين احتياجاتها الطبية وبناء 
القدرات الصناعية النوعية في القطاع.
لمي  لعا ا لسوق  ا حجم  أن  يذكر 
1.1 تريليون دولار،  للأدوية يبلغ 
تقدّر حصة منطقة الشرق الأوسط 
وإفريقيا منها 31 مليار دولار، فيما 
تعد السعودية أكبر سوق للأدوية في 
منطقة الشرق الأوسط وأفريقيا بـ 
32% من إجمالي حصة منطقة الشرق 

الأوسط وإفريقيا.

توقعت وكالة موديز العالمية 
للتصنيف الائتماني أن يحقق 
ائتمان القطاع الخاص نموا 
بنسبة   2 0 2 4 م  لعا ا ل  خلا
تتراوح بين 3% و4%، مشددة 
في ذات الصدد على انخفاض 
المخاطر المرتبطة بالائتمان لدى 

البنوك القطرية.
يز  مود لة  وكا وتطرقت   
إلى النمو الذي يشهده قطاع 
الائتمان والذي يتماشى مع 
مسيرة النمو الاقتصادي للدولة، 
وتحديدا الائتمان الموجه للقطاع 
الخاص الذي يتوقع له أن ينمو 
م  لعا ا ملحوظ خلال  بشكل 
الجاري بما يعكس استمرار 
لكبرى في  ا ريع  المشا تنفيذ 

الدولة.
 وقالت الوكالة إن البنوك 
القطرية نجحت في تخفيف 
مخاطر الصدمات غير المتوقعة 
نتيجة حجم القروض والائتمان 
جهة  ا مو على  رتها  قد مع 
التحديات المرتبطة به، خاصة 
لكبير منه موجه  ا الجزء  أن 
العام وهو ما يعني  للقطاع 
انخفاض نسبة مخاطر تعثر 

الائتمان بشكل كبير.
ن  بأ لة  لوكا ا نوهت  كما   
القطرية تتمتع بنمو  لبنوك  ا
وجودة في الأصول، وقدرة 
فة  كا جهة  ا مو على  كبيرة 
التحديات، في ظل امتلاكها 
لنسب تغطية عالية للسيولة، 
لتدفقات  إضافة إلى جذبها 

ئع  ا د لو ا عبر  مهمة  لية  ما
المتنوعة، وفق وكالة الأنباء 

القطرية.
أنه تم   وذكرت »موديز” 
لقطرية في  ا لبنوك  ا تمويل 
لفترة  ا الأول خــال  م  لمقا ا
لعملاء  ا ئع  الماضية عبر ودا
52% من  لتي شكلت نحو  ا
إجمالي الأصول وذلك بنهاية 
شهر يونيو/حزيران 2024، 
ى  لمستو ا على  ها  كيد تأ مع 
المرتفع من الودائع الحكومية 
والكيانات التابعة لها، حيث 
تقدر تلك الودائع بنحو %36 

ية  بنها ئع  لودا ا من إجمالي 
الشهر نفسه.

 كما أشادت وكالة موديز 
لقطرية في  ا لبنوك  ا بنجاح 
تنمية وجذب الودائع المتأتية 
المحلي  لخاص  ا لقطاع  ا من 
مع استقطابها كذلك للودائع 

الأجنبية والدولية.
لة موديز   وأبـــرزت وكا
ور  لد ا ني  لائتما ا للتصنيف 
ئح  للوا ا لعبته  ي  لذ ا لكبير  ا
الاحــرازيــة التي أصدرها 
مصرف قطر المركزي والتي 
اعتماد  الحد من  تهدف إلى 

البنوك القطرية المفرط على 
التمويل الأجنبي، حيث ساهمت 
هذه اللوائح في دعم الاستقرار 

المالي.
تخفيض  من  تمكنت  كما   
الالتزامات الأجنبية للبنوك إلى 
33% من إجمالي الالتزامات 
بنهاية يونيو 2024، بعد أن 
كانت عند ذروتها في نهاية 
العام 2021، والمقدرة بنحو 
39%، مع حرص البنوك على 
ت  ما لتزا لا ا ر  د مصا يع  تنو
من  جيد  بشكل  جنبية  لأ ا
حيث الاستحقاقات والمناطق 

الجغرافية.
موديز  لة  وكا كدت  أ  كما 
في ذات الإطار على توقعاتها 
بأن تتحول البنوك نحو هيكل 
تمويلي أطول أجلاً في بيئة 
أسعار فائدة أقل، مع إشارتها 
الأصول  أن مخزونات  إلى 
السائلة لدى البنوك القطرية 
بلغت نحو 24.7% من إجمالي 
الأصول بنهاية مارس/آذار 
2024، مما يوفر حاجزا سليما 
للبنوك القطرية في مواجهة 
أي تقلبات أو مخاطر، وداعما 

رئيسيا لمسيرة نموها.

يـة خـفـفـت  »موديـز«: الـبـنـوك القطر
الــمـخـاطــر المـرتـبطــة بـالائـتـمــان

ارتفـاع مـعـدل الـتضخـم 
السنوي في قطر 1.15 % 
خـــــلال أغـــســطــــس

ارتفع معدل التضخم في دولة قطر خلال شهر اغسطس 2024 
بنسبة 1.15% على أساس سنوي، بفعل 6 مجموعات.

 سجل مؤشر أسعار المستهلك الشهر الماضي في قطر 107.47 
نقطة؛ وفق وكالة الأنباء القطرية.

 وأثر على الأداء السنوي للتضخم ارتفاع أسعار 6 مجموعات 
في مقدمتها الترفيه والثقافة بـ 10.65%، بينما تراجع سعر 5 
مجموعات سنوياً جاءت السلع والخدمات الأخرى في صدارتها 

بـ5.30%، واستقر سعر مجموعة التبغ.
 وعلى أساس شهري، فقد ارتفع معدل التضخم القطري 
0.34%؛ لارتفاع أسعار 5 مجموعات أبرزها الاتصالات بـ%9.23، 
ء  لغذا ا أخرى في مقدمتها  4 مجموعات  ارتفع سعر  بينما 

والمشروبات بنسبة %1.29.
 أما بالنسبة للانخفاض، فحدث في مجموعة الملابس والأحذية 
بنسبة 1.59%، تلتها مجموعة الترفيه والثقافة بنسبة %1.24، 
ومجموعة السكن والماء والكهرباء والغاز وأنواع الوقود الأخرى 
بنسبة 0.72%، ومجموعة الأثاث والأجهزة المنزلية بنسبة %0.14.

 واستقر سعر مجموعات التبغ والصحة والتعليم، على الأساس 
الشهري.

 وعند احتساب الرقم القياسي لأسعار المستهلك لشهر أغسطس 
2024، بعد استبعاد مجموعة السكن والماء والكهرباء والغاز وأنواع 
الوقود الأخرى، بلغ الرقم 111.52 نقطة مسجلا ارتفاعا نسبته 
0.58%، مقارنة مع الشهر السابق )يوليو 2024(، ومرتفعا بنسبة 

2.31% مقارنة مع الشهر المناظر له في عام 2023.
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بـنــوك دبـــي ضـخـــت تـسـهيـلات بـقـيـمــــة
32 مليـار درهـم للقطـاع الخـاص خــلال عام 

● 65.3 مـلــيــــــار درهــم ودائـــع الأفـــراد فــي الـبـنــوك خــلال الـنــصــــف الأول
أظهرت إحصائية صادرة 
عن مصرف الإمارات المركزي، 
أن بنوك دبي ضخت ما يزيد 
على 32.2 مليار درهم قروضاً 
جديدة للقطاع الخاص خلال 

عام.
وبحسب الإحصائية، فإن 
من  ص  لخا ا لقطاع  ا حصة 
القروض الممنوحة من بنوك 
 6 1 نسبته  ما  شكّلت  بي  د
كمي،  لترا ا % من رصيدها 
والمسجل خلال الفترة من يونيو 
الماضي وحتى يونيو  لعام  ا

.2024
لرصيد  ا أن  وأوضــحــت 
لقطاع  ا التراكمي لاقتراض 
الإمــارة  بنوك  الخاص من 
ول  لأ ا لنصف  ا ية  بنها نما 
بنسبة  ي  ر لجا ا م  لعا ا من 
 573.2 5 % إلى إجــالي 
مليار درهم، مقارنة برصيده 
البالغ نحو 541 مليار درهم 
بنهاية النصف الأول من العام 

الماضي.
ت  عا لقطا ا قتنصت  ا و
التجارية والصناعية الحصة 
الأكــر من قــروض القطاع 
بنوك  الممنوحة من  الخاص 

الإمارة حتى منتصف العام.

ــادت الإحصائية بأن  وأف
إجمالي رصيد اقتراض هذه 
القطاعات بلغ نحو 365 مليار 
درهم، بزيادة تعادل 9 مليارات 
درهم مقارنة بـ 356 مليار 
درهم بالفترة نفسها من العام 

الماضي.
وأشــارت البيانات إلى أن 
القروض الشخصية للأفراد 
 % 49 استحوذت على نحو 
من إجمال اقتراض القطاع 
الخاص، لترتفع من 185.5 
مليار درهم في يونيو 2023 
إلى نحو 208.2 مليار درهم 

يونيو من العام الجاري.

ودائع الأفراد 

كما كشف المصرف المركزي 
أن ودائع الأفراد المقيمين في 
دولة الإمارات مواطنين وغير 
مواطنين، بلغت خلال النصف 
الأول من العام الجاري مستوى 
قياسياً يعد الأعلى منذ ثماني 
سنوات، إذ ازدادت بقيمة 65.3 
مليار درهم خلال الأشهر الستة 
الأولى من العام الجاري، ليصل 
ية  نها إجمالي رصيدها في 
 718.4 الماضي إلى  يونيو 

مليار درهم، مقارنة مع 653.1 
مليار درهم في نهاية ديسمبر 
بنمو نصف سنوي   ،2023

يعادل %10.
وتشكل ودائع الأفراد نسبة 
26.7% من إجمالي الودائع 
يليونين  تر لغ  لبا ا لمصرفية  ا
و692.6 مليار درهم، وذلك 

في نهاية النصف الأول من 
عام 2024.

كما تشهد الودائع المصرفية 
في بنوك دولة الإمارات زيادة 
مطردة منذ عام 2012 حتى 
الآن، في وقت سجلت فيه آخر 
أربع سنوات مستويات قياسية 
منها، ما أدى إلى تفوقها على 

إجمالي الائتمان بقيمة تجاوزت 
لتعكس  درهم،  ر  مليا  591
مستويات سيولة وملاءة مالية 

كبيرة لدى البنوك.
وفي تعقيب لها على ذلك، 
قالت الخبيرة المصرفية عواطف 
ئع  ا ود »تشهد  لهرمودي،  ا
الأفراد في البنوك حالياً، ومنذ 

بدأ الاحتياطي الفيدرالي رفع 
قبل ثلاث سنوات،  ئدة  لفا ا
زيادة مستمرة بسبب زيادة 

الأرباح عليها«.
لهرمودي:  ا وأوضــحــت 
»العائد السنوي على الودائع 
يراوح بين 3 و4%، ويصل إلى 
6% على الودائع الكبيرة جداً، 

الأمر الذي يشكل دخلاً جيداً 
للمودعين، مقارنة بالقطاعات 
الاستثمارية الأخرى، فضلاً 
عن انعدام المخاطر في الودائع 
البنكية، بدعم من الضمانات 
الحكومية، واستقرار القطاع 
لبنوك  ا ــرفي، وسمعة  الم

العاملة فيه«.
وأكـــدت أن رأس المــال 
والأربــاح في ودائع البنوك 
بعكس   ، %1 0 0 مضمونة 
لذا يفضل  لقطاعات،  ا بقية 
الكثير من المواطنين والمقيمين 
لية  لما ا لفوائض  با الاحتفاظ 
ــورة ودائــع  لديهم في ص

مصرفية.
وتابعت »هناك عامل آخر 
مهم وهو استقرار الدرهم، ما 
يعني ثبات قيمة الودائع، فضلاً 
عن الثقة الكبيرة والاطمئنان 
على المدخرات والودائع في 

بنوك دولة الإمارات«.
وأشارت الهرمودي إلى أن 
زيادة الودائع تعكس أيضاً 
ارتفاع دخل الأفراد، بما يمكّنهم 
من تجنيب مبالغ مالية تزيد 
على حاجتهم، وهذا دليل على 
النمو الاقتصادي الكبير في 

الدولة.

خسائر الاحتيال المرتبطة بالعملات 
الـمشـفـرة تـبـلـــغ 5.6 مــلـيـار دولار

قفزت خسائر جرائم الاحتيال المرتبطة بالعملات المشفرة بأكثر من 2100 % في أربع سنوات، لتبلغ 5.6 مليار دولار 
العام الماضي، بحسب تقديرات مكتب التحقيقات الفيدرالي الأميركي.

وعلى أساس سنوي، ارتفعت الخسائر في 2023 بنسبة 45 % مقارنة بالعام السابق الذي سجلت فيه 3.8 مليار 
دولار خسائر من عمليات الاحتيال »المشفرة« عالمياً.

يع الطاقة الجديدة والمتجددة في الإمارات 45 مليار درهم قيمة مشار
أكد سهيل المزروعي، وزير الطاقة والبنية 
التحتية في دولة الإمارات العربية المتحدة، 
أن بلاده حققت تقدماً ملحوظاً في ارتفاع 
نسبة مساهمة إنتاج الطاقة النظيفة من 
 27.83% إجمالي مزيج الطاقة، لتبلغ 
في 2023 من المستهدف بحلول عام 2030 

البالغ 32%.
وأشار المزروعي، إلى أن الإمارات نجحت 
منذ عام 2019 إلى 2022، في مضاعفة 
قدرتها من الطاقة المتجددة؛ وذلك ضمن 

تيجية  سترا ا ت  فا مستهد تحقيق  ر  مسا
الإمارات للطاقة؛ لمضافة القدرة المرُكبة 
3 مرات بحلول 2030؛ وفق وكالة أنباء 

الإمارات »وام”.
نوه بأن بلاده حققت خلال العام الماضي 
نمواً ملحوظاً بنسبة %70 في قدرة الطاقة 
 6.1 المتجددة المثبتة والتي وصلت إلى 
جيجاوات، وأحرزت تقدماً في المؤشرات 

التنافسية للطاقة المتجددة.
وحول إرساء الإمارات قواعد مشجعة 

للاستثمار في الطاقة النظيفة والمتجددة، 
أفاد المزروعي بأن القيمة الإجمالية لمشاريع 
الطاقة الجديدة والمتجددة المنفذة تقدر بقيمة 
أكثر من 45 مليار درهم لا تشمل المشاريع 

الجديدة المشغلة فقط.
لفت إلى أن العمل جار حسب الخطط 
لتنفيذ استراتيجية الإمارات  الموضوعة 
2050، مشيراً إلى أن من أهم  للطاقة 
مشاريع الطاقة المتجددة والنظيفة قيد 
لتنفيذ والجديدة والمستقبلية، مشروع  ا

المرحلة السادسة من مجمع محمد بن راشد 
1.8 جيجاوات  للطاقة الشمسية بقدرة 
ومشروع المرحلة الثانية من تحويل النفايات 

إلى طاقة – دبي.
وتضم المشاريع أيضاً مشروع العجبان 
للطاقة الكهروضوئية في إمارة أبوظبي 
1.5 جيجاوات، ومشروع الخزنة  بقدرة 
للطاقة الكهروضوئية في أبوظبي بقدرة 
قة  للطا 1.5 جيجاوات، ومشروع حتا 
الكهرومائية، ومشروع الطاقة الكهروضوئية 

في الشارقة بقدرة 60 ميجاوات، ومشروع 
التشغيل التجاري للمفاعل الرابع لمحطة 

براكة والذي جرى تشغيله مؤخراً.
وحول القدرة السنوية المستهدفة والحالية 
لالتقاط الكربون في الإمــارات قال إن 
إدارة الكربون تعد من أهمها  مشاريع 
مشاريع شركة »أدنوك«، وذلك من خلال 
خطط لمضاعفة هدف رفع قدرتها على 
التقاط الكربون لتصل إلى 10 ملايين طن 

سنوياً بحلول عام 2030.

خلال حديثه في اليوم المفتوح 
للبنك المركزي في فرانكفورت، أوضح 
رئيس البنك المركزي خواكيم ناغل 
أن البنية التحتية العامة، والتحول 
الرقمي، والتركيبة السكانية، تمثل 

القضايا الأساسية للعمل عليها.
وصرح ناغل أمس بأن الاقتصاد 
حالياً في حالة ركود، وقد ينتهي 
العام بمعدل نمو عند 0%، وربما 
أعلى أو أقل بقليل«. مضيفاً: »علينا 
الآن بذل جهد للسيطرة على المشاكل 
الاقتصادية الهيكلية التي نواجهها، 
كنا أن هناك جهود إضافية مطلوبة 
لإخراج اقتصاد ألمانيا من ركوده 

الحالي”
واستطرد: »للأسف، نواجه مشكلة 
شيخوخة السكان.. علينا أن نفكر 
في كيفية جلب أشخاص مؤهلين 
لشغل الوظائف التي نعاني فيها من 

مشاكل ديموغرافية واضحة”. 

الانكماش الاقتصادي

انكمش الاقتصاد الألماني بشكل 
الثاني من  الربع  غير متوقع في 

2024، ويخشى الاقتصاديون من 
آفاقه لكامل العام، متوقعين نمواً 
سنوياً لا يتجاوز 0.1%. وزاد من 
تفاقم الوضع، التقارير الواردة من 
قطاع صناعة السيارات، بما في ذلك 
تحذير شركة “فولكس واجن” من 

احتمال إغلاق مصانعه.
أنه لا توجد »حلول  كدّ  أ ناغل 
سريعة أو سهلة« للتحديات الحالية، 
الاقتصادي،  لتقدم  »ا أن  مضيفاً 

والقدرة التنافسية، تتطلب جهداً 
مشتركاً منا جميعاً”.

كما حذر من »أولئك الذين غالباً 
ما يعتقدون أن لديهم حلولاً بسيطة 
في متناول اليد«. معتبراً أنه »عند 
النظر عن كثب، نرى أن هذه ليست 
حلولاً على الإطلاق«. بل رأى أنه 
على النقيض من ذلك، فإن تنفيذ 
هذه الاقتراحات »سيجعل الأمور 

أسوأ”.

»رئـيس المـركـزي الألـمـاني« يـدعـــو 
لجهـود إضافيـة للخروج   من الركـود
● دعا للتفكير في كيفية جلب أشخاص مؤهلين لشغل الوظائف التي نعاني فيها ألمانيا 
● الاقـتـصـاديــــون يــتــوقــعــون نـمـــواً سـنـــويـــــاً لا يـتـجـــاوز 0.1 % فـــي 2024  
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يد التالي نستقبل الاخبار على البر

تيف   ، ا كند بنك    رئيس فتح 
ماكليم، الباب أمام تسريع وتيرة 
خفض أسعار الفائدة، في إشارة 
إلى أن صناع السياسة قد يتحولون 
إلى تحركات ضخمة بمقدار 50 
لة صدور  أساس في حا نقطة 
بيانات مخيبة للآمال بشأن النمو 

الاقتصادي.
كليم في تصريحات  ما وذكر 
خاصة لصحيفة فايننشال تايمز 
أن أعضاء لجنة السياسة النقدية 
يشعرون بقلق متزايد بشأن سوق 
العمل الكندي وإمكانية انخفاض 
أسعار النفط الخام، ما يؤثر على 

الاقتصاد.
اقتربت من  »كلما  ــاف  وأض
ت  تغير  ، لتضخم ا ف  مستهد
حسابات إدارة المخاطر لديك.. أنت 
تصبح أكثر قلقاً بشأن المخاطر التي 
قد تهبط بالاقتصاد، ويشير سوق 
العمل إلى بعض المخاطر السلبية«.

إعلان
وقال ماكليم »لا نريد أن نرى 
إشارة  لركود«، في  ا المزيد من 
لمركزي  ا لبنك  ا أن  لى  إ ضمنية 
الفائدة بشكل  سيخفض أسعار 
أكثر قوة، إذا كان النمو مخيباً 

للآمال.
بعدما  لتعليقات  ا وتأتي هذه 
كشفت البيانات الأخيرة وصول 

معدل البطالة الكندية إلى 6.6 في 
المئة في أغسطس آب من مستوى 
م  عا في   %4 . 8 بلغ  منخفض 
2022، وهي زيادة أسرع بكثير 
مما كانت عليه في الولايات المتحدة.

كما انخفضت معدلات الوظائف 
الشاغرة والتوظيف في كندا إلى 
ما دون مستويات ما قبل جائحة 
كورونا على عكس تلك الموجودة 
في الولايات المتحدة، فيما لا يزال 
يتوقع بنك كندا أن يتوسع الاقتصاد 
بنسبة 2% في عام 2024 وبنسبة 

2.1% في العام المقبل.
ذا لم  إ نه  إ ل  قا كليم  ما لكن 
يتحقق النمو كما هو متوقع، »فقد 
يكون من المناسب التحرك بشكل 
الفائدة«،  أسرع بشأن أسعار 
لياً ما  أنه يوجد حا مشيراً إلى 
يكفي من الركود في الاقتصاد 
التضخم إلى  لكندي لإعــادة  ا

المستوى المستهدف.
إلى  لتضخم  ا ووصــل معدل 
2.5% في كندا، وهو الآن قريب 
من هدف البنك البالغ 2 في المئة، ما 

دفع البنك لإجراء ثلاث تخفيضات 
لأسعار الفائدة بواقع 25 نقطة 
أساس لكل منهما لخفض تكاليف 
الاقتراض من الذروة البالغة %5 

إلى %4.25.
يخفض  ن  أ قع  لمتو ا ــن  م و
لبنك  ا - لي  را لفيد ا طي  لاحتيا ا
المركزي الأميركي- أسعار الفائدة 
للمرة الأولى منذ أكثر من أربع 
سنوات يوم الأربعاء، من أعلى 
عند  ماً  عا  23 منذ  لها  مستوى 

5.25% إلى %5.5.

المركزي الأوروبي: أسعار الفائدة يجب أن 
تنخفض لكن يتعين الحـذر مـن الـتـضـخم

قال عضو مجلس محافظي البنك 
لبنك  ا الأوروبي ومحافظ  المركزي 
المركزي البلجيكي، بيير فونش، إن البنك 
المركزي الأوروبي ينبغي أن يكون قادراً 
على مواصلة تخفيف السياسة النقدية، 
لكن يجب أن يأخذ في اعتباره ارتفاع 

أسعار المستهلك.
وأوضح فونش في مقابلة تلفزيونية 
مع قناة »في آر تي« البلجيكية اليوم 
الأحد: إنه »حسب السيناريو الأساسي 
الذي نتصوره، إذا تحققت توقعاتنا، 
فيجب أن نكون قادرين على خفض 

أسعار الفائدة بشكل أكبر”.
وأضاف: »لكنني أرى خطراً ضئيلاً 
في أن يحدث هذا بشكل أبطأ إذا ظل 

التضخم في قطاع الخدمات مرتفعاً«.
وجاءت تصريحات فونش بعد ثلاثة 

أيام من خفض البنك المركزي الأوروبي 
لثانية، حيث  ا للمرة  لفائدة  ا أسعار 
أشارت رئيسة البنك كريستين لاجارد 
إلى أنه من المرجح إجراء خفض آخر في 
ديسمبر - وليس في الاجتماع القادم 

في أكتوبر.
وقال فونش، محافظ البنك المركزي 
البلجيكي، إن زيادة أسعار المستهلك 
»يبدو أنها تحت السيطرة تقريباً، لكن 
التضخم في قطاع الخدمات ــ التضخم 
بدون السلع والطاقة ــ يظل مرتفعاً 

للغاية، عند حوالي %4 .
وأضاف قائلاً: »لذا فإن الأمر ليس 
بهذه السهولة، وإذا كان التعافي قادماً، 
ونحن نأمل ذلك، فمن المحتمل جداً 
أن يظل التضخم أعلى من 2% لفترة 

أطول«.


